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АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 
от   

17.11.2023 
№  

1052 
г. Малая Вишера 
 
О внесении изменений в состав рабочей группы по снижению уровня 
неформальной занятности, легализации трудовых отношений и 
увеличению поступлений доходов в консолидированный бюджет 
Маловишерского муниципального района Новгородской области 
  
ПОСТАНОВЛЯЮ:  

1. Внести  изменения в состав рабочей группы по снижению уровня неформальной 
занятости, легализации трудовых отношений и увеличению поступлений доходов в 
консолидированный бюджет Маловишерского муниципального района Новгородской 
области, утвержденной постановлением Администрации муниципального района от 
22.05.2023 № 408: 

1.1. Считать: 
Коцина П.А. первым заместителем Главы Администрации муниципального района 

Новгородской области, председателем рабочей группы; 
Гаврилову Е.В. руководителем клиентской службы в Маловишерском районе 

Управления организации работ клиентских служб ОСФР по Новгородской области; 
1.2. Включить в качестве членов рабочей группы:  
Волнухину Ю.Г., начальника отдела камерального контроля НДФЛ и СВ1 УФНС 

Росии по Новгородской области (по согласованию); 
Григорьеву О.В., начальника отдела урегулирования задолженностью УФНС 

России по Новгородской области (по согласованию); 
Лякина П.В., начальника ОМВД России по Маловишерскому району (по 

согласованию), исключив Острижко Н.В.; 
Федорову Я.В., ведущего специалиста комитета экономики и сельского хозяйства 

Администрации Маловишерского муниципального района Новгородской области;  
Шангину Ю.Е., начальника отдела проектного управления долгом УФНС России 

по Новгородской области (по согласованию); 
1.3. В пункте 1 строки 8 после слова «муниципального» дополнить словом 

«района»; 
1.4. В пункте 1 строки 10 слово «комиссии» заменить словами «рабочей группы»  
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 
 
Глава Администрации  Д.Б. Платонов 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 
от  20.11.2023 № 1054 

г. Малая Вишера 
 
О внесении изменений в постановление Администрации муниципального района от 
17.01.2014 № 29 

  
ПОСТАНОВЛЯЮ:  

1. Внести изменения в постановление Администрации муниципального района 
от 17.01.2014 № 29 «О создании межведомственной комиссии по вопросам 
переустройства и (или) перепланировки жилых помещений на территории 
Маловишерского городского поселения» (далее постановление):  

1.1. Заменить в наименовании, пунктах 1 и 2 слова «жилых помещений на 
территории Маловишерского городского поселения» на «помещения в 
многоквартирном доме»; 

1.2. Исключить пункт 3; 
1.3. Положение о межведомственной комиссии по вопросам переустройства и (или) 

перепланировки  жилых помещений на территории Маловишерского  городского поселения, 
утвержденное постановлением, изложить в редакции: 

«ПОЛОЖЕНИЕ 

о межведомственной комиссии по вопросам переустройства и (или) перепланировки 
помещения в многоквартирном доме 

1. Межведомственная комиссия по вопросам переустройства и (или) 
перепланировки помещения в многоквартирном доме (далее - межведомственная комиссия) 
является постоянно действующим органом, созданным для приемки выполненных 
ремонтно-строительных работ по переустройству и (или) перепланировки помещений в 
многоквартирных домах, расположенных на территориях Маловишерского городского 
поселения, Веребьинского и Бургинского сельских поселений Маловишерского 
муниципального района Новгородской области. 

2. Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, Градостроительным кодексом  Российской 
Федерации, Жилищным кодексом  Российской Федерации, иными федеральными 
правовыми актами, Уставом муниципального района Новгородской области и настоящим 
Положением. 

3. Межведомственная комиссия рассматривает вопросы: 
по согласованию переустройства и (или) перепланировки помещения в 

многоквартирном доме; 
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по приемке работ после завершенного переустройства и (или) перепланировки 

помещения в многоквартирном доме. 
Межведомственная комиссия рассматривает и иные вопросы, связанные с 

переустройством и перепланировкой помещений. 
4. Межведомственная комиссия имеет право: 
4.1. Запрашивать у государственных органов, органов местного самоуправления, 

юридических и физических лиц документы и информацию, необходимые для осуществления 
возложенных на комиссию функций; 

4.2. Осматривать помещения до проведения переустройства и (или) 
перепланировки; 

4.3. Осматривать помещения после переустройства и (или) перепланировки после 
завершения указанных работ; 

4.4. Осуществлять осмотры выявленных самовольно переустроенных и (или) 
перепланированных помещений, в том числе по жалобам граждан; 

4.5. Требовать от собственника или уполномоченного им лица обеспечить в 
назначенный день и время беспрепятственный доступ межведомственной комиссии в 
помещение для проведения осмотра; 

4.6. Привлекать к работе межведомственной комиссии специалистов надзорных, 
проектных и других организаций, экспертов. 

5. Количественный и персональный состав межведомственной комиссии 
утверждается постановлением Администрации муниципального района Новгородской 
области.  

6. Состав межведомственной комиссии формируется таким образом, чтобы 
исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на 
принимаемые межведомственной комиссией решения. 

7. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена 
межведомственной комиссии, которая может привести к конфликту интересов при 
рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания межведомственной комиссии, 
он обязан до начала заседания заявить об этом. В этом случае соответствующий член 
межведомственной комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 

8. Заседания межведомственной комиссии проводятся по мере необходимости. 
9. Межведомственная комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя 

председателя, секретаря и членов комиссии. 
10. Председатель межведомственной комиссии: 
осуществляет общее руководство деятельностью межведомственной комиссии; 
распределяет полномочия (обязанности) между членами межведомственной 

комиссии; 
обеспечивает работу и проведение заседаний межведомственной комиссии; 
несет персональную ответственность за выполнение возложенных на 

межведомственную комиссию задач. 
11. Заместитель председателя межведомственной комиссии выполняет обязанности 

председателя межведомственной комиссии в период его временного отсутствия или по его 
поручению. В исключительных случаях при одновременном отсутствии председателя 
межведомственной комиссии и заместителя председателя межведомственной комиссии в 
целях оперативного рассмотрения вопросов межведомственной комиссия вправе своим 
решением поручить одному из членов межведомственной комиссии временно исполнять  
обязанности председателя межведомственной комиссии. 

12. Секретарь межведомственной комиссии: 

осуществляет подготовку заседания межведомственной  комиссии, включая 
оформление и рассылку необходимых документов, информирование членов 
межведомственной  комиссии по всем вопросам, относящимся к их функциям, в том числе 
извещает лиц, принимающих участие в работе межведомственной комиссии, о времени и 
месте проведения заседаний посредством телефонной связи и обеспечивает членов 
межведомственной комиссии необходимыми материалами; 

оформляет протоколы заседаний межведомственной  комиссии; 
осуществляет иные действия организационно-технического характера в 

соответствии с действующим законодательством. 
В период временного отсутствия секретаря межведомственной комиссии 

(временная нетрудоспособность, командировка, отпуск и др.) его обязанности возлагаются 
на одного из членов межведомственной комиссии, присутствующих на заседании 
межведомственной комиссии. 

13. Заседание межведомственной комиссии считается правомочным, если на нем 
присутствует не менее половины членов межведомственной комиссии. 

14. По результатам открытого голосования межведомственной комиссией 
принимается решение, если за него проголосовало большинство голосов от числа членов 
межведомственной комиссии, присутствующих на заседании. Если число голосов «за» и 
«против» при принятии решения равно, решающим является голос председателя 
межведомственной комиссии. Председатель межведомственной комиссии голосует 
последним. 

15. Члены межведомственной комиссии, не согласные с принятым 
межведомственной комиссией решением, имеют право в письменной форме изложить свое 
особое мнение, которое прилагается к протоколу заседания межведомственной комиссии. 

16. Решения межведомственной комиссии: 
по согласованию переустройства и (или) перепланировки помещения в 

многоквартирном доме оформляется протоколом, который подписывается 
председательствующим на заседании межведомственной комиссии и секретарем 
межведомственной комиссии. Протокол межведомственной комиссии оформляется в день 
проведения заседания межведомственной комиссии. В течение одного рабочего дня, после 
дня заседания межведомственной комиссии, на основании протокола межведомственной 
комиссии, принимается соответствующее решение о согласовании (или отказе в 
согласовании) переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме; 

по приемке работ после завершенного переустройства и (или) перепланировки 
оформляется протоколом межведомственной комиссии о завершении переустройства и (или) 
перепланировки помещения в многоквартирном доме, делаются выводы о соответствии или 
несоответствии выполненных ремонтно-строительных работ проекту переустройства и (или) 
перепланировки помещения в многоквартирном доме. Протокол межведомственной 
комиссии оформляется в день проведения заседания межведомственной комиссии. На 
основании протокола межведомственной комиссии, в течение одного рабочего дня, после 
дня заседания межведомственной комиссии, оформляется акт о приемке помещения в 
многоквартирном доме после завершенного переустройства и (или) перепланировки. 

17. Решение межведомственной комиссии может быть обжаловано 
заинтересованными лицами в судебном порядке. 

18. Сроки предоставления:  
18.1. Решение о согласовании или об отказе в согласовании принимается  в течение 

45 дней  со дня поступления в межведомственную комиссию документов. В случае 
представления заявителем документов через многофункциональный центр срок принятия 



ВВООЗЗРРООЖЖДДЕЕННИИЕЕ                № 29  22.11.2023                                                                                                                                                                              3 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

   
решения о согласовании или об отказе в согласовании исчисляется со дня передачи 
многофункциональным центром таких документов в межведомственную комиссию; 

18.2. Решение межведомственной комиссии выдается (направляется) заявителю 
способом, указанным в заявлении, либо через многофункциональный центр, документ 
подтверждающий решение, направляется в многофункциональный центр, в течение 3 (трех) 
рабочих дней со дня принятия решения о согласовании или об отказе в согласовании. В 
случае представления заявления о переустройстве и (или) перепланировке через 
многофункциональный центр, если иной способ его получения не указан заявителем; 

18.3. При наличии в заявлении указания о выдаче решения межведомственной 
комиссии, через многофункциональный центр, решение межведомственной комиссии, в 
срок не позднее двух рабочих дней со дня принятия  решения о согласовании либо об отказе 
в согласовании, направляется в многофункциональный центр для выдачи заявителю; 

18.4. В случае если в заявлении, представленном непосредственно или в 
электронной форме, отсутствует информация о способе получения решения о согласовании, 
либо об отказе в согласовании, указанное решение направляется заявителю посредством 
почтового отправления по указанному в заявлении почтовому адресу. 

19. Порядок осуществления перепланировки и (или) переустройства помещения в 
многоквартирном доме, перечень документов, необходимых для осуществления 
перепланировки и (или) переустройства жилого помещения, административные процедуры, 
осуществляемые при согласовании перепланировки и (или) переустройства помещения в 
многоквартирном доме устанавливаются соответствующим административным регламентом 
Администрации муниципального района Новгородской области»; 

1.4. Состав межведомственной комиссии по вопросам переустройства и (или) 
перепланировки жилых помещений на территории Маловишерского городского поселения, 
утвержденной постановлением, изложить в редакции: 

«СОСТАВ 

межведомственной комиссии по вопросам переустройства и (или) перепланировки 
помещения в многоквартирном доме 

Малышев А. А. - заместитель Главы Администрации муниципального района 
Новгородской области, председатель комиссии; 

Помещикова Л. С. - председатель комитета по управлению имуществом муниципального 
района Новгородской области, заместитель председателя комиссии; 

Ефимова В.С. - специалист 1 категории отдела коммунально-энергетического 
комплекса, транспорта и связи Администрации муниципального района 
Новгородской области,  секретарь комиссии. 

Члены комиссии: 

Журавлева Л. Н. - заведующая отделом градостроительства и дорожного хозяйства 
Администрации муниципального района Новгородской области; 

Завалишина Т.Г. - директор муниципального казенного учреждения «Служба заказчика» 
(по согласованию); 

Назарова Н.А. - ведущий служащий отдела коммунально-энергетического комплекса, 
транспорта и связи Администрации муниципального района 
Новгородской области; 

Семенова Т.В. - служащая 1 категории отдела городского хозяйства Администрации 
муниципального района Новгородской области.» 

1.5. Положение о переустройстве и (или) перепланировке жилого помещения, 
утвержденной постановлением, признать утратившим силу. 

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 
Глава Администрации  Д.Б. Платонов 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

от  20.11.2023 № 1055 

г. Малая Вишера 

 

О запрещении выхода (выезда) на лед 

  

В соответствии с пунктом 24 части 1 статьи 15 Федерального закона от                             

06 октября 2003 года 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», Правилами охраны жизни людей на водных объектах в 

Новгородской области, утвержденными постановлением Администрации Новгородской 

области от 28.05.2007 № 145, пунктом 31  части 1 и пунктом 15 части 2 ст. 5 Устава 

Маловишерского муниципального района Новгородской области; 

ПОСТАНОВЛЯЮ:    

1. Запретить с началом ледостава и до особого распоряжения выход людей и выезд 

транспортных средств на лед. 

2. Отделу по делам ГО и ЧС Администрации  муниципального района 

Новгородской области организовать оповещение населения через радиотрансляционную 

сеть об установлении запрета выхода людей и выезда транспортных средств на лед и 

административной ответственности за нарушение настоящего постановления. 

3. Комитету образования Администрации муниципального района Новгородской 

области организовать проведение в образовательных учреждениях занятий по правилам 

безопасного поведения на льду.  

4. Рекомендовать Главе Большевишерского городского поселения Маловишерского 

муниципального района Новгородской области: 

4.1. Организовать в населенных пунктах размещение на информационных стендах 

объявлений об установлении запрещения о выходе (выезде) на лед и контроль за 

выполнением п.1 настоящего постановления; 

4.2. Организовать изготовление и установку информационных знаков «Опасно! 

Тонкий лед» на участках водных объектов, имеющих быстрое течение, в местах выхода 
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родников, впадения ручьев и сброса сточных вод, а также информационных плакатов с 

мерами безопасности на льду. 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы 

Администрации муниципального района Новгородской области Малышева А.А. 

6. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 

Глава Администрации   Д.Б. Платонов 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

 

от  21.11.2023 № 1059 

г. Малая Вишера 

 

Об уточнении границ избирательных участков (участков референдума) на территории 

Маловишерского муниципального района Новгородской области 

 

В соответствии с подпунктами «г» и «д» пункта 21 статьи 19 Федерального закона 

от 12 июня 2002 года №67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на 

участие в референдуме граждан Российской Федерации», постановлениями Администрации 

Бургинского сельского поселения от 16.03.2023 № 34 «О присвоении адреса элементу 

планировочной структуры, территории ведения гражданами садоводства или 

огородничества», Администрации Веребьинского сельского поселения от 20.06.2023 № 56 

«О присвоении адресов объектам адресации на территории СОСН Концы» 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Ликвидировать избирательный участок №811. 

2. Изменить границы избирательного участка № 812 путем присоединения 

территории ликвидированного избирательного участка № 811.  

3. Ликвидировать избирательный участок № 816. 

4. Изменить границы избирательного участка № 815 путем присоединения 

территории ликвидированного избирательного участка № 816. 

5. Избирательному участку № 819 присвоить № 811. 

6. Избирательному участку № 820 присвоить № 816. 

7. Внести изменения в Список избирательных участков (участков референдума) на 

территории Маловишерского муниципального района, единых для всех видов выборов 

(референдумов), утвержденный постановлением Администрации муниципального района от 

24.05.2019 №  513, изложив его в прилагаемой редакции. 

8. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 

Глава Администрации Д.Б.Платонов 

 

 

Приложение 

к постановлению Администрации 

муниципального района 

Новгородской области  

от 21.11.2023 № 1059 

 

«УТВЕРЖДЕН  

постановлением Администрации 

муниципального района 

Новгородской области  

от 24.05.2019 № 519 

 

СПИСОК 

избирательных участков (участков референдума) на территории Маловишерского 

муниципального района Новгородской области, единых для всех видов выборов 

(референдумов) 

 

Избирательный участок № 801 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Веребье.  

В состав избирательного участка входит часть территории Веребьинского 

сельского поселения: 

деревни: Большое Пехово, Веребье,  Верхний Перелесок, Воронково, Голышино, 

Городищи, Гусево, Дубровка, Елѐмка, Заборовье, Заполек, Знаменка, Золотое Колено, Инево 

Поле, Лескуново, Льзи, Нижний Перелесок, Поводьѐ, Пожарьѐ, Старина, Харитоново, 

Шабаново. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Администрации Веребьинского сельского поселения по адресу: 

Маловишерский район, д.Веребье, ул. 1 Мая, д.8. 

 

Избирательный участок № 802 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Гарь.  

В состав избирательного участка входит часть территории Веребьинского 

сельского поселения: 

деревни: Верхние Островцы, Гарь, Замостье, Захожка, Кашира, Концы, Крюково, 

Лошево, Нижние Островцы, Опути, Пелюшня, Сорочино, Устье, Шемякино; 

территория СОСН Концы. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение по адресу: Маловишерский район, д. Гарь, ул. Центральная, д.9. 

 

Избирательный участок № 803 
Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Подгорное.  

В состав избирательного участка входит часть территории Веребьинского 

сельского поселения: 
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деревни: Вязовка, Горушка, Дубовицы, Заручевье, Комель, Низовка, Новая, 

Окулово, Ольховка, Подгорное. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение в административном здании ОАУСО «Маловишерский 

психоневрологический интернат «Оксочи»по адресу: Маловишерский район, д. Подгорное.  

 

Избирательный участок № 804 
Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Оксочи.  

В состав избирательного участка входит часть территории Веребьинского 

сельского поселения: 

деревни: Большое Кленово, Заречье, Колмыково, Лука, Новоселицы, Оксочи, 

Подгорье, Порыхалово, Посохово. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Оксочского СДК по адресу: Маловишерский район, д. Оксочи, ул. 

Советов, д.10. 

 

Избирательный участок № 805 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Бурга.  

В состав избирательного участка входит часть территории Бургинского сельского 

поселения: 

деревни: Большое Лановщино, Бурга, Влички, Гребла, Добрая Вода, Уезжа. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Бургинского СДК по адресу: Маловишерский район, д. Бурга, ул. 

Новгородская, д.36. 

 

Избирательный участок № 806 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Красненка.  

В состав избирательного участка входит часть территории Бургинского сельского 

поселения: 

деревни: Дора, Каменка, Краснѐнка, Красное, Сюйська. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение по адресу: Маловишерский район, д. Краснѐнка, ул. 

Первомайская, д.10 

 

Избирательный участок № 807 
Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Дворищи.  

В состав избирательного участка входит часть территории Бургинского сельского 

поселения: 

деревни: Выставка, Горнецкое, Дворищи, Девкино, Захарово, Захоловье, Змеево, 

Кленино, Климково, Красная Горка, Красный Бережок, Любцы, Новое Замотаево, Новые  

Морозовичи, Ольховец, Парни, Прышкино, Русская Ольховка, Серегиж, Сосницы, Старое 

Замотаево, Старые Морозовичи; 

территория СОСН Новое Морозово.  

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Дворищенского СДК по адресу: Маловишерский район, д. 

Дворищи, ул. Школьная, д. 9. 

 

Избирательный участок № 808 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Карпина Гора.  

В состав избирательного участка входит часть территории Бургинского сельского 

поселения: 

деревни: Барашиха, Боровки, Бурцева Гора, Верхние Гоголицы, Верхние Тиккулы, 

Виниха, Горки, Дубки, Замошье, Карпина Гора, Коньково, Лопотень, Малое Пехово, 

Медведь, Нижние Гоголицы, Нижние Тиккулы, Перемыт, Подсеки, Соколово, Шеляйха. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение по адресу: Маловишерский район, д. Карпина Гора, д.33. 

 

Избирательный участок № 809 
Центр избирательного участка – Маловишерский район, д. Мстинский Мост.  

В состав избирательного участка входит часть территории Бургинского сельского 

поселения: 

деревни: Бор, Борок, Ильичево, Корчажиха, Кривое Колено, Мстинский Мост, 

Никольское, Сурики, Увары. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Мстинского филиала МБУК «Межпоселенческая библиотечная 

система Маловишерского района» по адресу: Маловишерский район, д. Мстинский Мост, 

ул. Кооперативная, д.11. 

 

Избирательный участок № 810 

Центр избирательного участка – г. Малая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории г. Малая Вишера: 

улицы: Булатово поле, Герцена, Луговая, Мелиораторов, Октябрьская, Садовая, 

Сенная, Славная, Солнечная, Трактористов, Урицкого (дома №№ 45-126), Южная, 1 Мая; 

переулки: Герцена, Новгородский, Первомайский, Прачечный, Славный, 

Тракторный, Яковлевский, Южный, 1-й, 2-й, 3-й, 4-й, 5-й, 6-й, 7-й, 8-й Октябрьский; 

территория СОСН Загородный квартал; 

деревни: Глутно, Поддубье, Подмошье, Пруды, Селищи. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования - помещение ОГА ПОУ «Маловишерский техникум» по адресу: г. Малая 

Вишера, ул. 50 лет Октября, д.16. 

 

Избирательный участок № 811 
Центр избирательного участка – Маловишерский район, ж/д. ст. Гряды.  

 В состав избирательного участка входит часть территории Большевишерского 

городского поселения: 

деревни: Горнешно, Гряды, Папоротно; 

поселок Дачный; 

железнодорожная станция Гряды. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Грядского сельского Дома культуры по адресу: Маловишерский 

район, ж/д. ст. Гряды, ул. Ленинградская, д.12. 
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Избирательный участок № 812 

Центр избирательного участка – г. Малая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории г. Малая Вишера: 

аллеи: 70 лет Великой Победы; 

улицы: Володарского, Карла Маркса, Космонавтов,  

Комсомольская (нечетная сторона: дома №№ 1-51, четная сторона: дома  №№ 2-

46),  

Левченко (нечетная сторона: дома №№ 1-41, четная сторона: дома №№ 2-32),  

Ленина (дома №№ 3-50, 52, 52А, 54, 54А),  

Ленинградская, Лермонтова, Лидии Казанской, 

Московская (нечетная сторона: дома №№ 1-27, четная сторона: дома №№ 4а-52),  

Некрасова (нечетная сторона: дома №№ 1-43, четная сторона: дома №№ 2-40),  

Новгородская (нечетная сторона: дома №№ 1-49, четная сторона: дома №№ 2-28),  

Революции (нечетная сторона: дома №№ 1-49, четная сторона: дома №№ 2- 8),  

Саши Александровой (нечетная сторона: дома №№ 1-55, четная сторона: дома №№ 

2-44),  

Складская,  

Урицкого (дома №№ 1-44), 

1-я, 2-я, 3-я Пионерская, 50 лет Октября; 

переулки: Банковский, Безымянный, Боинский, Новый, Московский, Пионерский. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования - помещение Центра культуры и искусства по адресу: г. Малая Вишера, ул. 

Московская, д. 23. 

 

Избирательный участок № 813 

Центр избирательного участка – г. Малая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть г. Малая Вишера: 

улицы: Ани Костиной, Гагарина, Комиссара Дмитриева,  

Комсомольская (нечетная сторона: дома №№ 53-107, четная сторона: дома №№ 48-

92А),  

Коробача, Кузнецова, 

 Левченко (нечетная сторона: дома №№ 43-119, четная сторона: дома №№ 34-114),  

Лисконоженко,  

Ленина (нечетная сторона: дома №№ 51-77, четная сторона: дома №№ 56-88),  

Мира, Молодежная, 

 Московская (нечетная сторона: дома №№ 35А-125, четная сторона: дома №№ 54-

118),  

Некрасова (нечетная сторона: дома №№ 45-117А, четная сторона: дома №№ 42-

116А),  

Новгородская (нечетная сторона: дома №№ 51-133, четная сторона: дома №№ 30-

116),  

Революции (нечетная сторона: дома №№ 51-139, четная сторона: дом №18),  

Саши Александровой (нечетная сторона: дома №№ 57-121, четная сторона: дома 

№№ 46-110),  

Советская, Энергетиков; 

территория СОСН Малиновка; 

деревня Некрасово. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение МАОУ «Средняя школа № 1» г. Малая Вишера по адресу: г. 

Малая Вишера, ул. Гагарина, д. 14. 

 

Избирательный участок № 814 

Центр избирательного участка – г. Малая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории г. Малая Вишера: 

улицы: Балочная, Германа Титова, Гоголя, Кузьминская, Льва Толстого, 

Маяковского, Мерецкова, Парковая, Сосновая, Труда, Школьная, 1-я, 2-я, 3-я,  4-я Парковая; 

переулки: Дачный, Ильинский, Ленинский, Мирный, Флота, 1-й, 2-й, 3-й, 4-й, 5-й 

Дорской, 1-й, 2-й, 3-й, 4-й Кузьминский. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение МАОУ «Средняя школа № 4» г. Малая Вишера по адресу: г. 

Малая Вишера, ул. Школьная, д.1. 

 

Избирательный участок № 815 

Центр избирательного участка – г. Малая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории г. Малая Вишера: 

улицы: Береговая, Березовая аллея, Боровая, Верхняя, Веселая Горка, 

Железнодорожный Домострой, Заводской Домострой, Задняя, Заречная, Зеленая, Кирова, 

Кленовая аллея, Коммунистическая, Красная, Красноармейская, Липовая аллея, Мусы 

Джалиля, Набережная, Полевая, Пушкинская, Рябиновая аллея, Северная,  3 КДО; 

переулки: Береговой, Боровой, Кировский, Коммунистический, Красноармейский, 

Набережный, Полевой, 1-й, 2-й, 3-й, 4-й Кировский, 1-й, 2-й Набережный, 1-й Полевой, 1-й, 

2-й Северный; 

деревня Пустая Вишерка. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение районного Дома культуры «Светлана» по адресу: г. Малая 

Вишера, ул. 3 КДО, д.3. 

 

Избирательный участок № 816 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, п. Большая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории п. Большая Вишера:  

улицы: Некрасова, Октябрьская, Первомайская, Поболотина, Революции, 

Смоленская, 50 лет 1 КДО (дома №№ 83-154). 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение МАОУ «Средняя школа п. Большая Вишера» по адресу: 

Маловишерский район, п. Большая Вишера, ул. Первомайская, д.2а.  

 

Избирательный участок № 817 

Центр избирательного участка – г. Малая Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории г. Малая Вишера: 

улицы: Лесная, Лесозаготовителей; 

переулки: Лесной, Лесозаготовителей. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение районного Дома культуры «Светлана» по адресу: г. Малая 

Вишера, ул. 3 КДО, д.3. 
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Избирательный участок № 818 

Центр избирательного участка – Маловишерский район, п. Большая. Вишера.  

В состав избирательного участка входит часть территории Большевишерского 

городского поселения: 

улицы п. Большая Вишера: Боровая, Комсомольская, Лесная, Моховая, Новый 

поселок, Пушкинская, Терешкова, 1-я, 2-я, 3-я, 4-я Советская, 50 лет 1 КДО (дома №№ 1-82); 

деревня Луга. 

Место нахождения участковой избирательной комиссии и помещения для 

голосования – помещение Большевишерского СДК по адресу: Маловишерский район, п. 

Большая Вишера, ул. 50 лет 1 КДО, д.15.».  

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

от  21.11.2023 № 1064 

г. Малая Вишера 

 

 
Об утверждении Положения о рабочей группе по снижению уровня неформальной 
занятости, легализации трудовых отношений и увеличению поступлений доходов 

в консолидированный бюджет Маловишерского муниципального района Новго-
родской области 

 

 

В целях реализации мероприятий, направленных на снижение уровня 

неформальной занятости, легализацию трудовых отношений и увеличение поступлений 

доходов в консолидированный бюджет Маловишерского муниципального района 

Новгородской области и координацию деятельности в данных сферах 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о рабочей группе по снижению  уровня 

неформальной занятости, легализации трудовых отношений и увеличение поступлений 

доходов в консолидированный бюджет Маловишерского муниципального района 

Новгородской области. 

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 

Глава Администрации Д.Б.Платонов 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением Администрации 

муниципального района 

Новгородской области 

от 21.11.2023 № 1064 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о рабочей группе по снижению уровня неформальной занятости, легализации трудовых 

отношений и увеличению поступлений доходов в консолидированный бюджет 

Маловишерского муниципального района  Новгородской области 

 

1. Общие положения 

 1.1. Рабочая группа по снижению уровня неформальной занятости, легализации 

трудовых отношений и увеличению поступлений доходов в консолидированный бюджет 

Маловишерского муниципального района Новгородской области  является постоянно 

действующим совещательным органом, образованным в целях обеспечения координации и 

взаимодействия территориальных, федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти Новгородской области, органов местного самоуправления и других 

заинтересованных структур Маловишерского муниципального района Новгородской 

области, и других заинтересованных структур по реализации мер, направленных на 

снижение уровня неформальной занятости и легализацию трудовых отношений, 

осуществление мониторинга и контроля за текущей ситуацией в муниципальном районе 

городских и сельских поселениях района в указанной сфере, увеличение поступлений 

доходов в консолидированный бюджет Маловишерского муниципального района 

Новгородской области. 

 1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными 

законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми 

актами Новгородской области, муниципального района, настоящим положением. 

 

2. Задачи рабочей группы 
 2.1  Координация работы по снижению неформальной занятости и легализации 

заработной платы на территории муниципального района; 

 2.2. Содействие по  обеспечению повышения объема поступлений в 

консолидированный бюджет Маловишерского муниципального района; 

 2.3. Информационное взаимодействие с работодателями по вопросам снижения 

неформальной занятости, легализации заработной платы и соблюдению налогового 

законодательства. 

 

3. Права рабочей группы 

 3.1.  Запрашивать от территориальных органов, федеральных органов 

исполнительной власти, органов исполнительной власти Новгородской области, органов 

местного самоуправления Маловишерского муниципального района, иных государственных 
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органов и организаций необходимые материалы и информацию по вопросам, отнесенным к 

ее компетенции; 

 3.2.  Приглашать для участия в заседаниях рабочей группы и заслушивать не 

входящих в состав группы представителей территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти, органов местного самоуправления Маловишерского 

муниципального района и иных организаций по согласованию с руководителями данных 

органов и организаций; 

 3.3.  Заслушивать администраторов налоговых доходов бюджета Маловишерского 

муниципального района об исполнении и эффективности мероприятий в области 

администрирования платежей и легализации объектов налогообложения, формировать 

предложения по улучшению этой работы; 

 3.4. Запрашивать в установленном порядке у хозяйствующих субъектов 

необходимые документы, информацию по вопросам деятельности межведомственной 

рабочей группы; 

 3.5.  Привлекать для оказания содействия в работе рабочей группы специалистов 

Администрации муниципального района, правоохранительные органы, а также иные органы, 

осуществляющие государственный надзор и контроль; 

 3.6. Заслушивать на своих заседаниях работодателей, а также граждан 

по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы; 

 3.7. Направлять информацию в налоговые, контролирующие и правоохранительные 

органы для принятия административных мер воздействия в установленном порядке; 

 3.8. Вносить в установленном порядке предложения по вопросам, относящимся к 

компетенции межведомственной рабочей группы, для рассмотрения на заседаниях 

 

4. Состав и организация деятельности рабочей группы 

 4.1. Состав рабочей группы состоит из председателя рабочей группы, секретаря 

группы и членов группы и утверждается постановлением Администрации муниципального 

района. 

 4.2. Председатель  рабочей группы осуществляет руководство деятельностью и 

определяет основные направления деятельности рабочей группы; 

 4.3. Председатель: утверждает повестку дня заседания рабочей группы;  назначает 

дату, место и время заседания рабочей группы; проводит заседания рабочей группы; дает 

поручения членам рабочей группы, рекомендации, связанные с решением возложенных на 

рабочую группу задач, а также организует контроль за их выполнением; 

 4.4. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости по решению 

председателя; 

 4.5. Члены рабочей группы  участвуют в заседаниях рабочей группы лично или 

направляют  своего представителя из числа должностных лиц представляемого им органа 

или организации.  Представитель члена рабочей группы вправе присутствовать на заседании 

рабочей группы и участвовать в обсуждении вопросов повестки дня заседания группы с 

правом совещательного голоса в рамках мнения члена рабочей группы, изложенного в 

письменном виде; 

 4.6.  Заседание рабочей группы является правомочным, если на нем присутствуют 

не менее половины ее членов или лиц, их замещающих; 

 4.7.  Секретарь рабочей группы: 

информирует членов рабочей группы о дате, времени, месте проведения заседания 

рабочей группы и о вопросах, включенных в повестку дня заседания группы, не менее чем за 

2 рабочих дня до дня проведения заседания рабочей группы; 

осуществляет подготовку проектов повестки дня заседания рабочей группы и 

проектов решений группы, а также организует подготовку необходимых документов и 

аналитических материалов к заседаниям рабочей группы; 

оформляет протоколы заседаний рабочей группы; 

обеспечивает хранение протоколов заседаний рабочей группы в течение 2 лет со 

дня проведения заседания рабочей группы. 

 В случае отсутствия секретаря рабочей группы в период его отпуска, 

командировки, временной нетрудоспособности или по иным причинам его обязанности 

возлагаются председателем  рабочей группы на одного из членов рабочей группы; 

4.8. Решения рабочей группы оформляют протоколом, который подписывается 

председателем рабочей группы в течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания. 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 
 
от  21.11.2023 № 1065 

г. Малая Вишера 
 
Об организации и проведении общественных обсуждений 

  
В соответствии со статьями 5.1, 39 Градостроительного кодекса Российской 

Федерации, пунктом 20 части 1 статьи 14 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Правилами землепользования и застройки Маловишерского городского 
поселения Маловишерского муниципального района Новгородской области, 
утвержденными решением Совета депутатов Маловишерского городского поселения 
Маловишерского муниципального района Новгородской области от 25.08.2022 № 108, 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Провести в период с 22.11.2023 по 30.11.2023 общественные обсуждения по 
проекту постановления Администрации Маловишерского муниципального района 
Новгородской области о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка с кадастровым номером 53:08:0010425:5, площадью 5162 
кв.м, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Маловишерский 
муниципальный район, Маловишерское городское поселение, г. Малая Вишера, ул. 
Мелиораторов,               з/у 12а, в территориальной зоне Ж1 - зона застройки 
индивидуальными жилыми домами и домами блокированной застройки -  общежития (3.2.4). 

2. Поручить комиссии по землепользованию и застройке Маловишерского 
муниципального района организацию и проведение общественных обсуждений.  

3. Утвердить прилагаемые порядок и сроки проведения общественных обсуждений 
проекта постановления Администрации муниципального района Новгородской области о 
предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 53:08:0010425:5. 

4. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

Глава Администрации  Д.Б. Платонов 
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УТВЕРЖДЕН  

постановлением Администрации 
муниципального района Новгородской 
области  
от 21.11.2023 № 1065 

 
ПОРЯДОК 

и сроки проведения общественных обсуждений проекта постановления  
Администрации муниципального района Новгородской области о предоставлении          

разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка                                   
с кадастровым номером 53:08:0010425:5 

 

№ 

п/п 

Перечень мероприятий Сроки (место, время) про-

ведения 

Ответственные ис-

полнители 

1 2 3 4 

1. Размещение настоящего по-
становления (оповещения) 
на официальном сайте Ад-
министрации муниципаль-
ного района в информаци-
онно- телекоммуникацион-
ной сети «Интернет» (далее 
официальный сайт) 

22.11.2023 

https://malovisherskij-
r49.gosweb.gosuslugi.ru/ 

отдел по информаци-
онным технологиям 

Администрации муни-
ципального района 

Новгородской области 

2. Опубликование постанов-
ления в бюллетене 
«Возрождение» 

22.11.2023 комитет организаци-
онной и кадровой ра-
боты Администрации 
муниципального рай-
она Новгородской об-

ласти 

3. Размещение оповещения на 
информационных стендах 

на информационном стенде 
отдела градостроительства и 

дорожного хозяйства 
22.11.2023 

отдел градостроитель-
ства и дорожного хо-
зяйства Администра-
ции муниципального 
района Новгородской 

области 

4. Размещение проекта на 
официальном сайте и Еди-
ном портале госуслуг плат-
формы обратной связи (да-
лее ПОС) в информаци-
онно-телекоммуникацион-
ной сети «Интернет» 

https://pos.gosuslugi.ru/ 
21.11.2023 

отдел по информаци-
онным технологиям 

Администрации муни-
ципального района 

Новгородской области  

отдел градостроитель-
ства и дорожного хо-
зяйства Администра-

ции муниципального 
района Новгородской 

области 

5. Принятие предложений и 
замечаний.  

Ведение журнала предложе-
ний и замечаний 

с 23.11.2023 до 29.11.2023 
включительно. 

Предложения принимаются 
письменно: 

по адресу: г. Малая Вишера, 
ул. Володарского, д. 14            

каб. 22 (отдел градострои-
тельства и дорожного хозяй-
ства)             в рабочие дни с 
08.30 до 13.00 и с 14.00 до 

17.30; 

секретарь комиссии по 
землепользованию и 

застройке Маловишер-
ского муниципального 

района; 

участники обществен-
ных обсуждений                       

(ч. 12 ст. 5.1 Градо-
строительного кодекса 

РФ) 

  по электронной почте: 
gradmv@mail.ru; 

посредством записи в книге 
(журнале) учета посетителей 

экспозиции проекта; 

посредством Единого пор-
тала государственных и му-
ниципальных услуг (функ-

ций)» 
(https://www.gosuslugi.ru/) 

 

6. Проведение экспозиции 
проекта, консультирование 
посетителей экспозиции 

 

г. Малая Вишера,                   
ул. Володарского, д. 14            

каб. 22 (отдел градострои-
тельства и дорожного хозяй-

ства). 

Дата открытия экспозиции   

с 23.11.2023 до 29.11.2023 
включительно. 

Рабочие дни с 08.30 до 13.00 
и с 14.00 до 17.30 

заведующая отделом 
градостроительства и 
дорожного хозяйства 
Администрации му-

ниципального района, 
заместитель предсе-
дателя комиссии по 
землепользованию и 

застройке Маловишер-
ского муниципального 
района (консультант 

экспозиции) 

7. Рассмотрение предложений, 
подготовка обобщенной 
информации с указанием 
мотивированного обоснова-
ния согласия (несогласия) с 
поступившими предложе-
ниями 

в течение 1 рабочего дня со 
дня поступления такого 

предложения 

комиссия по земле-
пользованию и за-

стройке Маловишер-
ского муниципального 

района 

8. Подготовка и оформление 30.11.2023 секретарь комиссии по 

mailto:gradmv@mail.ru
http://www.gosuslugi.ru/)


ВВООЗЗРРООЖЖДДЕЕННИИЕЕ                № 29  22.11.2023                                                                                                                                                                              10 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

   
протокола общественных 
обсуждений 

землепользованию и 
застройке Маловишер-
ского муниципального 

района 

9. Подготовка заключения о 
результатах общественных 
обсуждений  

30.11.2023 секретарь комиссии по 
землепользованию и 

застройке Маловишер-
ского муниципального 

района 

10. Опубликование заключения 
о результатах обществен-
ных обсуждений в бюлле-
тене «Возрождение»  

до 04.12.2023 

(включительно) 

комитет организаци-
онной и кадровой ра-
боты Администрации 
муниципального рай-
она Новгородской об-

ласти 

11. Опубликование заключения 
о результатах обществен-
ных обсуждений на офици-
альном сайте  

https://malovisherskij-
r49.gosweb.gosuslugi.ru/ 

не позднее 04.12.2023 

отдел по информаци-
онным технологиям 

Администрации муни-
ципального района 

Новгородской области 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 
 
от  22.11.2023 № 1076 

г. Малая Вишера 
 

О внесении изменений в муниципальную 
программу «Дорожная деятельность на 
территории Маловишерского района на 

2021-2025 годы» 
  
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести изменения в раздел «V. Мероприятия муниципальной программы» 
муниципальной программы «Дорожная деятельность на территории Маловишерского 
района на 2021-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации 
муниципального района от 21.01.2021 № 33: 

1.1. Изложить строки 2.16, 3.1, 3.2, 5.2-5.4 в прилагаемой редакции (Приложение 
№1); 

1.2. Дополнить строкой 2.17 в прилагаемой редакции (Приложение №2). 
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 
Глава Администрации  Д.Б. Платонов 

Приложение № 1 

к постановлению Администрации 
муниципального района Новгородской 
области  
от 22.11.2023 № 1076 

 

№   
п/п 

Наименование    
   мероприятия 

Исполни-тель 
(соиспол-
нитель) 

Срок  
реализаци

и 

Целевой   
показатель    

(номер целевого 
 показателя из 

перечня целевых 
показателей 

муниципальной 
программы) 

Источник 
финансирования 

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) 

2021 2022 2023 2024 2025 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   

2.16 Ремонт автомобильной дороги 
«Подъезд к             д. Пере-
мыт» км.0+000 по км.0+538 
общего пользования в Мало-

МКУ «Служба 
заказчика»  

2023, 
2024 годы 

3 бюджет муници-
пального района 

Новгородской 
области 

- - 319,538 1205,826 - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9   

вишерском муниципальном 
районе Новгородской области 

3.1. Содержание автомобильных 
дорог, расположенных на тер-
ритории Бургинского сель-
ского поселения Маловишер-
ского муниципального района 
Новгородской области, в зим-
ний период 

Администра-
ция Бургин-
ского сель-
ского посе-

ления Мало-
вишерского 
муниципаль-
ного района 

Новгородской 
области 

2021-2023 
годы 

6 бюджет муници-
пального района 

Новгородской 
области 

570,62154 1056,142 1350 - - 

3.2. 
Содержание автомобильных 
дорог, расположенных на тер-
ритории Веребьинского сель-
ского поселения Маловишер-
ского муниципального района 
Новгородской области, в зим-
ний период 

Администра-
ция Веребьин-

ского сель-
ского поселе-
ния Малови-
шерского му-
ниципального 
района Новго-

родской об-
ласти 

2021-2023 
годы 

6 бюджет муници-
пального района 

Новгородская 
область   

250 500  850 - - 

5.2 Разработка проектно-сметной 
документации 

МКУ «Служба 
заказчика» 

2021, 
2023 годы 

1-8 бюджет муници-
пального района 

Новгородской 
области 

550 - 192,051 - - 

5.3 Проверка достоверности 
сметной стоимости на прове-
дение дорожных работ 

МКУ «Служба 
заказчика» 

2021-2023 
годы 

1-8 бюджет муници-
пального района 

Новгородской 
области 

390 88,615 127,949 - - 

5.4 Кадастровые работы МКУ «Служба 
заказчика» 

2022 – 2023 
годы 

1-8 бюджет муници-
пального района 

Новгородской 
области 

- 449,42 120 - - 

 

Приложение № 2 

к постановлению Администрации муници-
пального района Новгородской области  
от 22.11.2023 № 1076 
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№   
п/п 

Наименование    
   мероприятия 

Исполни-
тель 

(соиспол-
нитель) 

Срок  
реализаци

и 

Целевой   
показатель    

(номер целевого 
 показателя из 

перечня целевых 
показателей 

муниципальной 
программы) 

Источник 
финансирования 

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) 

2021 2022 2023 2024 2025 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   

2.17. Разработка проектно-сметной 
документации «Ремонт моста 
через реку Ланошенка на км 
1+090 под.к д. Большое 
Лановщино 

МКУ «Служба 
заказчика» 

2023 год 4 бюджет муни-
ципального 

района 
Новгородской 

области 

- - 1111,11971 - - 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 
 
от  22.11.2023 № 1077 

г. Малая Вишера 
 
О внесении изменений в постановление Администрации муниципального 
района от 30.12.2020 года №1333 

  
ПОСТАНОВЛЯЮ:    

1. Внести изменения в постановление Администрации муниципального 
района от 30.12.2020  № 1333 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе на 2021-
2025 годы» (далее постановление): 

1.1. Дополнить в наименовании и пункте 1 после слов «муниципальном 
районе» словами «Новгородской области»; 

1.2. Муниципальную программу «Развитие образования и молодежной 
политики в Маловишерском муниципальном районе на 2021-2025 годы», утверждѐнную 
постановлением, изложить в редакции: 

 
 

«МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

 «Развитие образования и молодежной политики  
в Маловишерском муниципальном районе на 2021-2027 годы» 

 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы 

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной программы 

комитет образования Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее 
комитет образования). 

Соисполнители 
муниципальной программы 

администрации городского и сельских поселений (по 
согласованию); 

дошкольные образовательные учреждения (далее ДОУ) (по 
согласованию); 

общеобразовательные учреждения (далее ООУ) (по 
согласованию); 

муниципальное автономное учреждение дополнительного 
образования «Центр Созвездие»  (далее МАУДО «Центр 
Созвездие») (по согласованию); 

муниципальное дошкольное автономное учреждение 
«Детский сад «Кроха»» г. Малая Вишера (далее МАДОУ 
«Детский сад «Кроха») (по согласованию); 

муниципальное автономное образовательное учреждение 
«Гимназия имени Павла Петровича Мельникова» (МАОУ 
Гимназия им. П.П. Мельникова) (по согласованию); 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Маловишерская детская школа искусств» (далее 
МБУДО «Маловишерская ДШИ» (по согласованию); 

комитет культуры Администрации муниципального района 
Новгородской области (далее комитет культуры); 
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комитет по физической культуре и спорту Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее 
комитет по физической культуре и спорту); 

комитет экономики и сельского хозяйства Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее 
комитет экономики и сельского хозяйства); 

отдел занятости населения Маловишерского района ГОКУ 
«Центр занятости населения Новгородской области» (далее 
центр занятости) (по согласованию); 

государственное областное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Маловишерская ЦРБ» (далее ГОБУЗ «Ма-
ловишерская ЦРБ») (по согласованию); 

ОАУСО «Маловишерский комплексный центр социального 
обслуживания населения» (далее ОАУСО «Маловишерский 
КЦСО»); 

отдел записи актов гражданского состояния Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее ЗАГС); 

отдел военного комиссариата Новгородской области по 
г.Чудово, Чудовскому и Маловишерскому районам (далее 
Военкомат) (по согласованию); 

местное отделение ДОСААФ России Маловишерского района 
Новгородской области (далее ДОСААФ) (по согласованию); 

муниципальное бюджетное учреждение «Центр финансового, 
экономического, методического и хозяйственного 
обслуживания образовательных учреждений» Маловишер-
ского муниципального района» (далее МБУ «Центр ФЭМ-
ХООУ») (по согласованию); 

муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный 
краеведческий музей Маловишерского муниципального 
района» (далее Краеведческий музей) (по согласованию); 

поисковые отряды (по согласованию); 

отдел по молодежной политике и добровольческой 
деятельности Администрации муниципального района Новго-
родской области (далее отдел по молодежной политике); 

отдел градостроительства и дорожного хозяйства 
Администрации муниципального района Новгородской об-
ласти (далее отдел градостроительства и дорожного хозяй-
ства); 

Маловишерская районная организация Новгородской 
областной общественной организации (пенсионеров) войны, 
труда, вооруженных сил и правоохранительных органов 

(далее – совет ветеранов) (по согласованию) 

 

Цели муниципальной 
программы 

обеспечение на территории района доступного и ка-
чественного общего и дополнительного образования, соответ-
ствующего потребностям населения района, в интересах со-
циально-экономического развития района; 

совершенствование условий для развития молодежной 
политики и системы патриотического воспитания в муни-
ципальном районе Новгородской области; 

комплексное решение жизнеустройства детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей; 

обеспечение реализации муниципальной программы; 

привлечение квалифицированных педагогических кадров в 
сферу образования муниципального района Новгородской 
области 

Задачи муници-
пальной программы 

развитие дошкольного и общего образования в му-
ниципальном районе Новгородской области; 

развитие дополнительного образования в муниципальном 
районе Новгородской области; 

вовлечение молодежи в социальную практику; 

патриотическое воспитание молодежи; 

социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей; 

обеспечение реализации муниципальной программы; 

привлечение квалифицированных педагогических кадров в 
сферу образования муниципального района Новгородской 
области 

Подпрограммы 
муниципальной программы  

«Развитие дошкольного и общего образования»; 

«Развитие дополнительного образования»; 

«Реализация молодежной политики»; 

«Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей»; 

«Обеспечение реализации муниципальной программы»; 

«Привлечение квалифицированных педагогических кадров в 
сферу образования» 

Сроки реализации 2021-2027 г.г. 
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муниципальной программы 

Объемы и источ-
ники финансирования му-
ниципальной программы с 
разбивкой по годам реали-
зации 

объемы финансирования за счет всех источников – 2032246,07 
тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2021- 323459,50 тыс. рублей 

2022- 616262,40 тыс. рублей 

2023- 607636,38 тыс. рублей 

2024- 242554,98 тыс. рублей 

2025- 242332,82 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 1287908,45 тыс. рублей, в том 
числе: 

2021- 224804,70 тыс. рублей 

2022- 466564,90 тыс. рублей 

2023- 296072,19 тыс. рублей 

2024- 150408,97 тыс. рублей 

2025- 150057,69 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 334255,31 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 24394,10 тыс. рублей 

2022- 74016,20 тыс. рублей 

2023- 208387,48 тыс. рублей 

2024- 13664,21 тыс. рублей 

2025- 13793,33 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджет муниципального района Новгородской области – 
293171,71 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 63550,40 тыс. рублей 

2022- 64966,70 тыс. рублей 

2023-92531,61 тыс. рублей 

2024- 67836,70 тыс. рублей 

2025- 67836,70 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджеты поселений – 104,0 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 22,00 тыс. рублей 

2022- 22,00 тыс. рублей 

2023- 20,00 тыс. рублей 

2024- 20,00 тыс. рублей 

2025- 20,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

внебюджетные источники – 53256,20 тыс. рублей, в том 
числе: 

2021- 10688,30 тыс. рублей 

2022- 10692,60 тыс. рублей 

2023- 10625,10 тыс. рублей 

2024- 10625,10 тыс. рублей 

2025- 10625,10 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
муниципальной программы 

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 
дошкольных образовательных организациях (количество мест 
на 1000 детей) – 834 ед.; 

стабильное сохранение доли детей в возрасте от 0 до 7 лет, 
охваченных услугами и программами дошкольного 
образования; 

повышение эффективности образования за счет: внедрения 
новых образовательных стандартов на всех ступенях и 
уровнях образования; развития новых форм дошкольного 
образования; 

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, 
от числа выпускников, участвовавших в нем - 98,6%, а не 
получивших аттестат об основном общем образовании – 1,4%; 
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удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в 
общей численности учителей общеобразовательных 
организаций – 11,46%; 

доля учителей общеобразовательных организаций, 
вовлеченных в национальную систему профессионального 
роста педагогических работников – 15%; 

уменьшение доли обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных организациях, и занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных организациях; 

удовлетворенность населения района качеством общего 
образования – 65,0%; 

доля муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общей численности муниципальных 
образовательных организаций, реализующих программы 
общего образования - 9%. 

увеличение численности детей, охваченных программами 
дополнительного образования до 76%; 

рост численности обучающихся, участвующих в олимпиадах 
и конкурсах:  
на муниципальном этапе на 7,2%;  
на областном этапе на 30%. 

привлечение молодежи в мероприятия, программы и проекты 
по основным направленностям молодежной политики, 
увеличение данного показателя на 5,9%; 

увеличение доли молодых людей, участвующих в 
добровольческой деятельности до 10% от общего количества 
молодежи; 

поддержка талантливой молодежи через увеличение доли 
молодежи, участвующих в  проектах и программах до 2,3 %; 

увеличение молодежи, участвующей в разного уровня 
конкурсах на 2,5% за время исполнения программы, а также 
увеличения числа грантополучателей до 2 человек; 

продолжение привлечения молодых людей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации; 

привлечение в военно-патриотические, военно-спортивные, 
историко-краеведческие клубы, слеты и конкурсы, данный 
показатель должен увеличится в среднем на 11,5%. 

неизменность доли детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в общей численности детей в возрасте 
до 17 лет – 2,6%; 

стабильное сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, 
в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей – 97%; 

целевое использование субсидии на приобретение и текущий 
ремонт жилых помещений для  лиц из числа детей- сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей – 100%; 

неизменность числа выпускников общеобразовательных 
организаций детей-сирот, обучающихся в профессиональных 
образовательных организациях; 

устойчивое сохранение доли детей-сирот, участвующих в 
мониторингах по психологической адаптации – 40%; 

постоянное количество изданных и распространенных 
информационных материалов по вопросам защиты прав и 
законных интересов детей-сирот – 2 ед.; 

обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей 
муниципальной еѐ подпрограмм и основных мероприятий 

 

 
Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования»  

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики  

в Маловишерском муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 

Паспорт подпрограммы 

 

Исполнители 
подпрограммы 

Комитет образования; 
администрации городского и сельских поселений (по 
согласованию); 
ДОУ (по согласованию); 
ООУ (по согласованию); 
МАОУ «Гимназия им.П.П. Мельникова» (по согласованию); 
МАДОУ «Детский сад «Кроха» (по согласованию); 
Комитет культуры; 
Комитет по физической культуре и спорту; 
Комитет экономики и сельского хозяйства; 
Отдел градостроительства и дорожного хозяйства 

Задачи подпрограммы 
развитие дошкольного образования; 
повышение эффективности и качества услуг в сфере общего 
образования; 
создание условий для получения качественного образования; 
обновление состава и компетенций педагогических кадров, 
создание механизмов мотивации педагогов к непрерывному 
профессиональному развитию 
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Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 

объемы финансирования за счет всех источников – 1757111,89 
тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2021- 261863,40 тыс. рублей 

2022- 562925,30 тыс. рублей 

2023- 549930,19 тыс. рублей 

2024- 191307,58 тыс. рублей 

2025- 191085,42 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 1125720,30 тыс. рублей, в том 
числе: 

2021- 183927,80 тыс. рублей 

2022- 438607,20 тыс. рублей 

2023- 263180,24 тыс. рублей 

2024- 120178,17 тыс. рублей 

2025- 119826,89 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 327831,40 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 22181,00 тыс. рублей 

2022- 71909,30 тыс. рублей 

2023- 206283,57 тыс. рублей 

2024- 13664,21 тыс. рублей 

2025- 13793,33 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджет муниципального района Новгородской области – 
206854,89 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 45387,30 тыс. рублей 

2022- 42120,50 тыс. рублей 

2023- 70245,59 тыс. рублей 

2024- 47244,40 тыс. рублей 

2025- 47244,40 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджеты поселений- 0,00 тыс. рублей 

внебюджетные источники – 51318,00 тыс. рублей, в том 
числе: 

2021- 10367,30 тыс. рублей 

2022- 10288,30  тыс. рублей 

2023- 10220,80 тыс. рублей 

2024- 10220,80 тыс. рублей 

2025- 10220,80 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 
дошкольных образовательных организациях (количество мест 
на 1000 детей) – 834 ед.; 

стабильное сохранение доли детей в возрасте от 0 до 7 лет, 
охваченных услугами и программами дошкольного 
образования; 

повышение эффективности образования за счет: внедрения 
новых образовательных стандартов на всех ступенях и 
уровнях образования; развития новых форм дошкольного 
образования; 

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, 
от числа выпускников, участвовавших в нем - 98,6%, а не 
получивших аттестат об основном общем образовании – 1,4%; 

удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в 
общей численности учителей общеобразовательных 
организаций – 11,46%; 

доля учителей общеобразовательных организаций, 
вовлеченных в национальную систему профессионального 
роста педагогических работников – 15%; 

уменьшение доли обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных организациях, и занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 
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муниципальных общеобразовательных организациях; 

удовлетворенность населения района качеством общего 
образования – 65,0%; 

доля муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общей численности муниципальных 
образовательных организаций, реализующих программы 
общего образования - 9% 

 
Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»  

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики  

в Маловишерском муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 

Паспорт подпрограммы 

Исполнители подпрограммы 
Комитет образования; 
ДОУ (по согласованию); 
ООУ (по согласованию); 
МАУДО «Центр Созвездие» (по согласованию); 
МБУДО «Маловишерская ДШИ» (по согласованию); 
Комитет культуры; 
Комитет по физической культуре и спорту; 
 

Задачи подпрограммы создание условий для повышения качественного уровня 
оказания услуг дополнительного образования детей, 
проведения комплекса мероприятий по внедрению новых 
условий их реализации; 

развитие кадрового потенциала в системе дополнительного 
образования детей через повышение уровня 
профессиональной компетентности, информационной, 
инновационной культуры педагогических кадров; 

развитие механизмов вовлечения детей в сферу 
дополнительного образования детей и обеспечение 
доступности услуг дополнительного образования детей для 
граждан независимо от места жительства, социально-
экономического статуса, состояния здоровья; 

создание социально-экономических условий для 
удовлетворения потребностей в интеллектуальном, духовном 
и физическом развитии детей, их профессионального 
самоопределения; 

содействие в организации каникулярного образовательного 
отдыха, здорового образа жизни; 
формирование целостной системы выявления, продвижения и 
поддержки одаренных детей 

 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 

объемы финансирования за счет всех источников – 27853,24 
тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2021- 5128,00 тыс. рублей 

2022- 6471,40 тыс. рублей 

2023- 6097,24 тыс. рублей 

2024- 5078,30 тыс. рублей 

2025- 5078,30 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 4919,93 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 1269,50 тыс. рублей 

2022- 1312,90 тыс. рублей 

2023- 1356,13 тыс. рублей 

2024- 490,70 тыс. рублей 

2025- 490,70 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 0,00 тыс. рублей,  

бюджет муниципального района Новгородской области – 
17457,62 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 3537,50 тыс. рублей 

2022- 4754,20  тыс. рублей 

2023- 4336,82  тыс. рублей 

2024- 4183,30 тыс. рублей 

2025- 4183,30 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

Бюджеты поселений - 0,00 тыс. рублей, 

внебюджетные источники – 1938,20 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 321,00 тыс. рублей 



ВВООЗЗРРООЖЖДДЕЕННИИЕЕ                № 29  22.11.2023                                                                                                                                                                              18 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

   

2022- 404,30 тыс. рублей 

2023- 404,30 тыс. рублей 

2024- 404,30 тыс. рублей 

2025- 404,30 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

увеличение численности детей, охваченных программами 
дополнительного образования до 76%; 

рост численности обучающихся, участвующих в олимпиадах 
и конкурсах: 
на муниципальном этапе на 7,2%; 
на областном этапе на 30% 

   
Подпрограмма «Реализация молодежной политики»  

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики  

в Маловишерском муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 
годы» 

 

Паспорт подпрограммы 

 

Исполнители подпрограммы 
Комитет образования; 
Отдел по молодежной политике; 
ООУ (по согласованию); 
Комитет культуры; 
Комитет по физической культуре и спорту; 
Центр занятости (по согласованию); 
ЗАГС (по согласованию); 
Военкомат (по согласованию); 
ДОСААФ (по согласованию); 
Краеведческий музей (по согласованию); 
ОАУСО «Маловишерский КЦСО» (по согласованию); 
Поисковые отряды (по согласованию); 
Совет ветеранов (по согласованию); 

Задачи подпрограммы вовлечение молодежи в социальную практику; 
патриотическое воспитание молодежи 

 

 

 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 

объемы финансирования за счет всех источников – 2747,36 
тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 2021- 161,60 тыс. рублей 

2022-214,00 тыс. рублей 

2023- 2331,76 тыс. рублей 

2024- 20,00 тыс. рублей 

2025- 20,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 120,07 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 0,00 тыс. рублей 

2022- 55,00 тыс. рублей 

2023- 65,07 тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 2103,92 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 0,00 тыс. рублей 

2022- 0,00 тыс. рублей 

2023- 2103,92 тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджет муниципального района Новгородской области – 
279,77 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 139,60 тыс. рублей 

2022- 137,00 тыс. рублей 

2023- 142,77 тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 
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2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджеты  поселений – 104,00 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 22,00 тыс. рублей 

2022- 22,00 тыс. рублей 

2023- 20,00 тыс. рублей 

2024- 20,00 тыс. рублей 

2025- 20,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

внебюджетные источники – 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

привлечение молодежи в мероприятия, программы и проекты 
по основным направленностям молодежной политики, 
увеличение данного показателя на 5,9%; 

увеличение доли молодых людей, участвующих в 
добровольческой деятельности до 10% от общего количества 
молодежи; 

поддержка талантливой молодежи через увеличение доли 
молодежи, участвующих в  проектах и программах до 2,3%; 

увеличение молодежи, участвующей в разного уровня 
конкурсах на 2,5% за время исполнения программы, а также 
увеличения числа грантополучателей до 2 человек; 

вовлечение молодых людей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации в проекты и программы в сфере 
реабилитации, социальной адаптации и профилактики 
асоциального поведения; 

привлечение молодежи в военно-патриотические, военно-
спортивные, историко-краеведческие клубы, слеты и 
конкурсы, данный показатель должен увеличиться в среднем 
на 11,5% 

 

 
 

Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей,  

оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей» муниципальной программы «Развитие 

образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе 

Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 

 

 

Паспорт подпрограммы 

 

Исполнители подпрограммы 
Комитет образования; 
ГОБУЗ «Маловишерская ЦРБ (по согласованию); 
ОАУСО «Маловишерский КЦСО»  (по согласованию); 
 

Задачи подпрограммы формирование действенной системы комплексного решения 
семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, государственной поддержки 
замещающих семей; 

создание системы по социальной адаптации детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей; 

ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса 
социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот; 
информационное и мониторинговое обеспечение процесса 
социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 

объемы финансирования за счет всех источников – 52356,90 

тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2021- 21982,60 тыс. рублей 

2022- 6670,70 тыс. рублей 

2023- 7901,20 тыс. рублей 

2024- 7901,20 тыс. рублей 

2025- 7901,20 тыс.рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 48036,90 тыс. рублей, в том 

числе: 

2021- 19769,50 тыс. рублей 

2022- 4563,80 тыс. рублей 

2023- 7901,20  тыс. рублей 

2024- 7901,20 тыс. рублей 

2025- 7901,20 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 4320,00 тыс. рублей,  в том числе: 

2021- 2213,10 тыс. рублей 

2022- 2106,90 тыс. рублей 

2023- 0,00  тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджет муниципального района Новгородской области – 0,00 

тыс. рублей 
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бюджеты поселений - 0,00 тыс. рублей 

внебюджетные источники – 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

неизменность доли детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в общей численности детей в возрасте 
до 17 лет – 2,6%; 

стабильное сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, 
в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей – 97%; 

целевое использование субсидии на приобретение и текущий 
ремонт жилых помещений для лиц из числа детей- сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей – 100%; 

неизменность численности выпускников 
общеобразовательных организаций из числа детей-сирот, 
обучающихся в профессиональных образовательных 
организациях; 

устойчивое сохранение доли детей-сирот, участвующих в 
мониторингах по психологической адаптации – 40%; 

постоянное количество изданных и распространенных 
информационных материалов по вопросам защиты прав и 
законных интересов детей-сирот – 2 ед. 

 
Подпрограмма 

«Обеспечение реализации муниципальной программы» 

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в 
Маловишерском муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 

  

Паспорт подпрограммы 

Исполнители подпрограммы 
Комитет образования; 
МБУ «Центр ФЭМХООУ» (по согласованию); 
 

Задачи подпрограммы 
обеспечение условий для выполнения муниципальных 
заданий; 
обеспечение условий для выполнения муниципальных 
полномочий; 
обеспечение условий для деятельности комитета образования 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 

объемы финансирования за счет всех источников – 190857,83 

тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2021- 34323,90 тыс. рублей 

2022- 39981,00 тыс. рублей 

2023- 40057,13 тыс. рублей 

2024- 38247,90 тыс. рублей 

2025- 38247,90 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 108081,40 тыс. рублей, в том 

числе: 

2021- 19837,90 тыс. рублей 

2022- 22026,00 тыс. рублей 

2023- 22539,70 тыс. рублей 

2024- 21838,90 тыс. рублей 

2025- 21838,90 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 0,00 тыс. рублей 

бюджет муниципального района Новгородской области – 

68290,43 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 14486,00 тыс. рублей 

2022- 17955,00 тыс. рублей 

2023- 17517,43 тыс. рублей 

2024- 16409,00 тыс. рублей 

2025- 16409,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджеты поселений - 0,00 тыс. рублей 

внебюджетные источники – 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей 
муниципальной  подпрограммы и основных еѐ мероприятий 

 

Подпрограмма 
«Привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу 

образования» муниципальной программы «Развитие образования и молодежной 

политики в Маловишерском муниципальном районе Новгородской области на 2021-
2027 годы» 

  

Паспорт подпрограммы 

 

Исполнители подпрограммы 
Комитет образования; 

ООУ (по согласованию); 

МБУ «Центр ФЭМХООУ» (по согласованию) 
 

Задачи подпрограммы обновление кадрового потенциала образовательных 
организаций района, привлечение в систему образования 
района молодых специалистов; 

реализация механизмов мотивации педагогов к непрерывному 
профессиональному развитию, профессиональный рост 
педагогических работников, повышение престижа 
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педагогической профессии; 
оказание мер муниципальной поддержки молодым педагогам 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2023-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 

объемы финансирования за счет всех источников – 1318,85 

тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2021- 0,00 тыс. рублей 

2022- 0,00 тыс. рублей 

2023- 1318,85 тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

из них: областной бюджет – 1029,85 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 0,00 тыс. рублей 

2022- 0,00 тыс. рублей 

2023- 1029,85 тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

федеральный бюджет – 0,00 тыс. рублей 

бюджет муниципального района Новгородской области – 

289,00 тыс. рублей, в том числе: 

2021- 0,00 тыс. рублей 

2022- 0,00 тыс. рублей 

2023- 289,00 тыс. рублей 

2024- 0,00 тыс. рублей 

2025- 0,00 тыс. рублей 

2026- 0,00 тыс. рублей 

2027- 0,00 тыс. рублей 

бюджеты поселений - 0,00 тыс. рублей 

внебюджетные источники – 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

доля учителей общеобразовательных организаций в возрасте 
до 35 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций не менее 5%; 

доля образовательных организаций района укомплектованных 
квалифицированными педагогическими кадрами, 100%; 

 

 

количество заключенных целевых договоров с выпускниками 
общеобразовательных организаций на обучение по 
педагогическим специальностям, не менее 2 человек в год 

I. Характеристика текущего состояния, приоритеты и цели 
государственной политики в сфере образования муниципального района Новгородской 

области 

 
1.1. Дошкольное и общее образование 
Созданная в районе сеть организаций, реализующих основную образовательную 

программу дошкольного образования, включает 877 мест для детей дошкольного возраста. 
Услугами дошкольного образования охвачены 711 детей, из них в форме кратковременного 
пребывания – 58  детей. В районе обеспечена стопроцентная доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от 2 месяцев  до 7 лет.  

В целях создания условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет в районе 
планируется реализация регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей», 
направленного на оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-
просветительской поддержки родителям (законным представителям), создание условий для 
раннего развития детей в возрасте до 3 лет, реализацию программ психолого-
педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих 
дошкольное образование в семье. 

С учетом прогноза демографической ситуации для обеспечения доступности 
дошкольного образования на территории района будет продолжена реализация комплекса 
мероприятий по созданию дополнительных мест для детей дошкольного возраста, 
инфраструктуры. 

Доля обучающихся в старших классах с углубленным или профильным изучением 
отдельных предметов составляет 100%. К 2022 году планируется обеспечить возможность 
выбора индивидуальной траектории освоения образовательных программ (в 
образовательных организациях всех форм собственности и их сетях, в формах семейного, 
дистанционного образования, самообразования). 

Создание для детей-инвалидов, обучающихся на дому, доступного и качественного 
образования обеспечено использованием в их обучении технологий дистанционного 
образования. 

Для приведения всей инфраструктуры общего образования района к уровню, 
соответствующему современным стандартам, планируется оптимизация сети организаций 
общего образования (создание базовых школ; развитие форм дистанционного обучения 
школьников; предоставление широкого выбора профилей обучения). 

В результате строительства и реорганизации детских садов, развития вариативных 
форм дошкольного образования будут улучшены материально-технические условия 
реализации основной образовательной программы дошкольного образования детей в 
возрасте от 2 месяцев до 3 лет. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 
дошкольных образовательных организациях достигнет 900 мест на 1000 детей. 

Продолжится работа по созданию в школах удовлетворительного уровня базовой 
инфраструктуры в соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами общего образования, которая включает основные виды благоустройства, 
свободный высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам 
информационно-коммуникационной сети «Интернет», спортивные сооружения. 

К управлению образовательными организациями и оценке качества образования 
будет привлечена общественность (родители, работодатели, местное сообщество), что 
позволит повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг. 

В школах района велика доля учителей пенсионного возраста, а учителей со стажем 
работы до 5 лет – 7,3%. 

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных 
организаций составит не менее 100 процентов от средней заработной платы по экономике 
области, а педагогических работников дошкольных образовательных организаций - не менее 
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100 процентов к средней заработной плате в общем образовании региона, данный фактор 
позволит повысить привлекательность педагогической профессии и привлечь молодых 
специалистов в образовательные организации муниципального района. 

 
1.2. Дополнительное образование 
Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается 

организациями, подведомственными комитету образования, комитету культуры, комитету 
по физической культуре и спорту. В утвержденных федеральных государственных 
образовательных стандартах общего образования дополнительное образование присутствует 
как обязательный компонент обучения. 

Сфера дополнительного образования детей является одним из наиболее активно 
развивающихся сегментов рынка «образовательных услуг» с высоким уровнем 
инновационной активности, что позволяет рассматривать преобразование в сфере 
дополнительного образования детей в качестве приоритета инновационного развития 
страны. Требования к модернизационным изменениям сферы дополнительного образования 
детей были изложены Путиным В.В. в предвыборной статье «Строительство 
справедливости. Социальная политика для России». 

Особенностью существующей сферы дополнительного образования детей является 
ее интеграционный и межведомственный характер. Современное дополнительное 
образование детей реализуется в учреждениях дополнительного образования детей, 
общеобразовательных организациях, дошкольных организациях, охватывает различные 
сферы деятельности и интересов - образование, культуру и искусство, физическую культуру 
и спорт. 

В настоящее время дополнительное образование детей не является 
унифицированным, оно ориентировано как на удовлетворение общественной потребности в 
ранней профессиональной ориентации нового поколения, так и на удовлетворение 
индивидуально-групповых потребностей, которые объективно не могут быть учтены при 
организации общего образования. 

Целью муниципальной программы является создание условий для модернизации и 
устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих 
увеличение качества и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего 
развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и 
компетенций для профессионального и жизненного самоопределения. 

С сентября 2018 года в районе реализуется приоритетный проект «Доступное 
дополнительное образование для детей», утвержденный президиумом совета при 
Президенте Российской Федерации по стратегическому планированию и приоритетным 
проектам. В рамках проекта внедрено персонифицированное финансирование 
дополнительного образования детей. 

Развитие сферы дополнительного образования детей будет построено на 
принципах: 

вариативности и многообразия видов социально-творческой деятельности детей; 
обеспечения доступности и свободы выбора программ; 
поддержки программ, ориентированных на группы детей, требующие особого 

внимания государства и общества (дети из группы социального риска, дети с 
ограниченными возможностями здоровья, дети из семей с низким социально-экономическим 
статусом); 

развития системы дополнительного образования детей как составляющей 
национальной системы поиска и поддержки талантов; 

информационной прозрачности, обеспечения доступа к полной и объективной 
информации о содержании деятельности, качестве услуг и работ. 

 
1.3. Молодежная политика 
Стратегической целью государственной молодежной политики является создание 

условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие 
потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного социально 
ориентированного развития страны. 

Реализация государственной политики в данной сфере деятельности будет 
осуществляться по следующим приоритетным направлениям: 

вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о 
потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и 
предпринимательской активности молодежи; 

формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, 
инициативной и талантливой молодежи; 

гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие 
формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи. 

Вовлечение молодежи в социальную практику - один из главных инструментов 
развития района, повышения благосостояния ее граждан и совершенствования 
общественных отношений. Именно молодежь является наиболее перспективным объектом 
государственных инвестиций, поэтому создание условий для успешной социализации и 
эффективной самореализации молодежи, развитие интеллектуального и творческого 
потенциала молодежи является одной из приоритетных задач развития, как района, так и 
области в целом. 

Несмотря на достигнутые результаты в ходе реализации приоритетных 
направлений государственной молодежной политики имеется ряд проблем, отрицательно 
влияющих на развитие инновационного потенциала молодежи: 

недостаточное материально-техническое обеспечение молодежной политики, 
включая кадровое обеспечение и уровень подготовки кадров; 

недостаток информированности молодежи о реализации молодежной политики на 
территории района и области; 

недостаток социальной ответственности среди отдельных слоев молодежи; 
сложности трудоустройства молодежи, в том числе временного; 
низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику и др. 
Для решения указанных проблем необходимо применить комплексный подход к 

проведению мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала различных 
категорий молодежи, поддержку молодых людей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, молодых семей, организацию временной трудовой занятости молодежи, а также, 
способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи, 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений в молодежной среде. 

Необходимо также обеспечить проведение мероприятий по обучению, подготовке, 
переподготовке и повышению квалификации специалистов, обеспечивающих реализацию 
государственной молодежной политики на территории района.  

Патриотическое воспитание - это систематическая и целенаправленная 
деятельность органов местного самоуправления, общественных объединений, организаций 
различных форм собственности по формированию у молодежи патриотического сознания, 
чувства верности и преданности Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и 
конституционных обязанностей по защите интересов Родины. 
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Функционирование системы патриотического воспитания осложняется рядом 

негативных тенденций, требующих решения: 
недостаточное информационно-методическое обеспечение системы 

патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи к военной службе; 
недостаточная организация межведомственного взаимодействия по 

патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи к военной службе в ходе 
подготовки и проведения мероприятий патриотической направленности; 

недостаточный уровень вовлеченности молодежи в деятельность патриотических 
формирований района и гражданские социально значимые инициативы. 

Для преодоления сложившейся ситуации необходимо применить комплексный 
подход к решению проблем в сфере молодежной политики и патриотического воспитания. 
Такой подход будет способствовать увеличению вклада молодежи в социально-
экономическое развитие муниципального района Новгородской области. 

 
1.4. Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц из их числа 

В муниципальном районе Новгородской области проживает 72 
несовершеннолетних, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

Стратегическими задачами в сфере защиты прав и законных интересов 
несовершеннолетних являются: 

реализация единой государственной политики в сфере защиты прав и законных 
интересов несовершеннолетних; 

защита личных и имущественных прав несовершеннолетних, в том числе детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в помощи 
государства; 

обеспечение приоритета семейных форм воспитания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, профилактика социального сиротства; 

создание необходимых условий для содержания, воспитания, обучения детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в помощи государства. 

В число наиболее актуальных задач в сфере защиты прав детей-сирот, а также лиц 
из числа детей-сирот входит задача совершенствования системы их социальной адаптации, 
включая семейное устройство, социально-психологическое сопровождение, обеспечение 
жильем, оказание содействия в получении профессионального образования. 

Как правило, дети-сироты, а также лица из числа детей-сирот, испытывают 
серьезные проблемы адаптации в обществе, с продолжением образования и 
трудоустройством, отличаются социальной дезадаптированностью и высоким уровнем 
конфликтности, нуждаются в различных видах социально-педагогической и 
психологической помощи, организации сопровождения при переходе на независимое 
проживание. 

Несмотря на комплекс осуществляемых мероприятий, процесс социальной 
адаптации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот имеет затруднения. 

Вхождение детей-сирот в самостоятельную жизнь зачастую сопряжено со 
сложностями и не всегда проходит успешно, поскольку они не всегда могут воспользоваться 
предоставленными социальными льготами и гарантиями, защитить собственные права, 
установить контакт с окружающими людьми. К негативным последствиям ведет также 
потребительское отношение, формирующееся у них при жизни на полном государственном 
обеспечении, низкая социальная активность, неумение строить жизнь по социально-
культурным нормам и правилам. 

Остается актуальным вопросом обеспечение программы сопровождения детей 
данной целевой группы и помощи им в социализации во взрослой жизни. 

Особое внимание необходимо уделять жилищным правам детей-сирот, а также лиц 
из числа детей-сирот, включая сохранение права собственности на жилое помещение или 
права пользования жилым помещением, либо право на получение жилого помещения. Как 
показывает практика, отсутствие жилого помещения является одним из наиболее 
существенных факторов риска их дезадаптации. 

Поддержка детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот в муниципальном районе 
Новгородской области, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в устройстве их на 
воспитание в семьи, при переходе на независимое проживание, помощь в реализации их 
законных прав и интересов, а также содействие в улучшении их социального статуса и 
подготовке к самостоятельной жизни могут быть осуществлены только посредством 
программно-целевых методов. 

 
II. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих 

рисков реализации муниципальной программы 

К основным рискам реализации муниципальной программы относятся:  
финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий 

муниципальной программы или их недостаточность; 
нормативно-правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие 

необходимых нормативных актов, внесение существенных изменений в Федеральный закон 
от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», областной 
закон от 02.08.2013 № 304 «О реализации Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» и др. на территории Новгородской области и муниципального 
района, влияющих на мероприятия муниципальной программы; 

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, 
решаемых в рамках муниципальной программы, низкий уровень подготовки управленческих 
кадров по реализуемым мероприятиям, отставание от сроков реализации мероприятий, 
проблемы во взаимодействии с соисполнителями муниципальной программы; 

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной 
общественности и политических партий и движений целям и реализации муниципальной 
программы; 

финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда 
мероприятий, по достижению целей муниципальной программы. Минимизация этих рисков 
возможна через заключение соглашений о реализации мероприятий, направленных на 
достижение целей муниципальной программы; 

нормативные риски связаны с внесением изменений в федеральное и областное 
законодательство, нормативные правовые акты муниципального района Новгородской 
области, что потребует внесения соответствующих изменений в муниципальную программу, 
повлияет на выполнение мероприятий и достижение целей муниципальной программы. 

Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования реализации 
муниципальной программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного 
внесения необходимых изменений. 

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная схема и 
слабый управленческий потенциал могут приводить к неэффективному управлению 
процессом реализации муниципальной программы, несогласованности действий основного 
исполнителя и участников, низкому качеству реализации программных мероприятий на 
муниципальном уровне и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно 
за счет организации единого координационного органа по реализации муниципальной 
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программы и обеспечения постоянного и оперативного мониторинга реализации 
муниципальной программы и ее подпрограмм, а также за счет корректировки программы на 
основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является 
проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы образования, а 
также опережающая разработка инструментов мониторинга до начала реализации 
программы. 

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности 
осуществляемым изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах 
массовой информации целей, задач и планируемых в рамках муниципальной программы 
результатов, с ошибками в реализации мероприятий муниципальной программы, с 
планированием, недостаточно учитывающим социальные последствия. Минимизация 
названного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к 
обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного 
освещения хода и результатов реализации муниципальной программы. 

 
Ш. Механизм управления реализацией муниципальной программы 

Мониторинг хода реализации муниципальной программы осуществляет комитет 
экономики и сельского хозяйства Администрации муниципального района Новгородской 
области. Результаты мониторинга ежегодно до 15 апреля года, следующего за отчетным, 
докладываются первому заместителю Главы Администрации муниципального района 
Новгородской области в форме сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке 
эффективности муниципальных программ. 

Управление и контроль реализации муниципальной программы осуществляются на 

основе плана-графика муниципальной программы. План-график муниципальной программы 
разрабатывается ответственным исполнителем. Ответственный исполнитель муниципальной 
программы ежеквартально до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
направляет информацию о выполнении плана-графика муниципальной программы 
заместителю Главы Администрации муниципального района Новгородской области, 
осуществляющему координацию деятельности ответственного исполнителя муниципальной 
программы. 

Комитет финансов Администрации муниципального района Новгородской области 
представляет в комитет экономики и сельского хозяйства Администрации муниципального 
района Новгородской области информацию, необходимую для проведения мониторинга 
реализации муниципальной программы в части финансового обеспечения муниципальной 
программы, в том числе с учетом внесения изменений в объемы финансирования 
муниципальной программы. 

Соисполнители муниципальной программы до 15 февраля года, следующего за 
отчетным, представляют ответственному исполнителю информацию, необходимую для 
подготовки полугодового и годового отчетов о ходе реализации муниципальной программы. 

Ответственный исполнитель до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит 
годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает его согласование 
с комитетом финансов Администрации муниципального района Новгородской области, 
заместителем Главы Администрации муниципального района Новгородской области, 
осуществляющим координацию деятельности ответственного исполнителя муниципальной 
программы и направляет его в комитет экономики и сельского хозяйства Администрации 
муниципального района Новгородской области. 

IV. ПЕРЕЧЕНЬ 
целевых показателей муниципальной программы 

 

№
 п/п 

Наименование целевого показателя Еди
ница 

измерения 

Базо
вое значение 

целевого 
показателя 
(2020  год) 

Значение целевого показателя по годам 

2
021 

2
022 

2
023 

2
024 

2
025 

2
026 

2
027 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1
1 

1
. 

Подпрограмма  «Развитие дошкольного и общего образования»    

1
.1. 

Доля детей старшего дошкольного возраста (5-7 лет), осваивающих программы 
дошкольного образования, от общей численности детей данного возраста  

% 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 

1
.2. 

Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных 
организациях, количество мест на 1000 детей  

ед. 834 834 834 834 834 834 834 834 

1
.3. 

Доля детей в возрасте от 0 года до 3 лет, охваченных услугами дошкольного 
образования, в общей численности детей указанного возраста  

% 33,7 34,2 34,8 35,0 35,2 35,2 35,2 35,2 

1
.4. 

Доля детей в возрасте от 3 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного 
образования, в общей численности детей указанного возраста  

% 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1
1 

1
.5. 

Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, 
участвовавших в нем   

% 100 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 

1
.6. Удовлетворенность населения района качеством общего образования  

% 63,00 60,0 60,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 

1
.7. 

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям обучения в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных организаций  

% 80,00 80,0 83,3 83,3 83,3 83,3 83,3 83,3 

1
.8. 

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных организациях   

 

% 6,15 7,03 6,59 6,59 6,59 6,59 6,59 6,59 

1
.9. 

Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего 
образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных 
организаций, реализующих программы общего образования  

% 9,00 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 

1
.10. 

Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций 

% 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 

1
.11. 

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 
получивших аттестат об основном общем образовании  

% 0 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 

1
.12. 

Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную 
систему профессионального роста педагогических работников 

% 3 5 10 15 15 15 15 15 

1
.13. 

Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и 
муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее 
питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее 
образование в государственных и муниципальных образовательных организациях 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

2
. 

Подпрограмма  «Развитие дополнительного образования»   

2
.1. 

Доля обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся общеобразовательных организаций района  

% 51,7 52,1 52,3 52,4 52,4 52,4 52,4 52,4 

2
.2. 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, охваченных программами дополнительного 
образования детей, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет  

% 75 75 75 76 76 76 76 76 

2
.3. 

Количество обучающихся образовательных организаций, принимающих участие во 
всероссийской олимпиаде школьников по общеобразовательным предметам: 

чел.         

 муниципальный этап  522 550 560 560 560 560 560 560 

 областной этап  10 11 12 13 13 13 13 13 

 всероссийский этап  1 1 1 1 1 1 1 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1
1 

3
. 

Подпрограмма «Реализация молодежной политики»    

3
.1. 

Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, от 
общего количества молодежи муниципального района Новгородской области 

% 9 9 9,5 10 10 10 10 10 

3
.2. 

Доля  молодых людей, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки 
талантливой молодежи на территории муниципального района Новгородской области, 
в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет 

% 2,1 2,1 2,2 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 

3
.3. 

Количество молодежи муниципального района Новгородской области, участвующей в 
региональных, межрегиональных, всероссийских, международных молодежных 
образовательных форумах, от общего количества молодежи муниципального района 
Новгородской области  

чел. 20 20 22 25 25 25 25 25 

3
.4. 

Количество  грантополучателей  из числа молодежи муниципального района 
Новгородской области в региональных, всероссийских конкурсах молодежных 
проектов  

чел. 1 1 2 2 2 2 2 2 

3
.5. 

Доля молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в 
проекты и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики 
асоциального поведения от общего числа молодѐжи муниципального района 
Новгородской области 

% 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 

3
.6. 

Доля молодежи, вовлеченной в мероприятия,  программы и проекты,  реализуемые по 
основным направлениям государственной молодежной политики на территории 
муниципального района Новгородской области от общего количества молодежи 
муниципального района Новгородской области 

% 34 34 35 36 36 36 36 36 

3
.7. 

Доля молодежи, занимающейся в патриотических объединениях, клубах, центрах, от 
общего количества молодежи, проживающей на территории муниципального района 
Новгородской области 

% 16 16 16,5 17 17 17 17 17 

3
.8. 

Доля молодежи, участвующей в военно-патриотических, военно-спортивных, 
историко-краеведческих слетах, фестивалях,  конкурсах, играх, походах и т.д. 
регионального, межрегионального, всероссийского, международного  уровня от 
общего числа молодежи муниципального района Новгородской области 

% 10 10 11 12 12 12 12 12 

3
.9. 

Доля молодѐжи, участвующей в поисковой деятельности, от общего количества 
молодежи муниципального района Новгородской области 

% 0,8 0,8 0,81 0,82 0,82 0,82 0,82 0,82 

3
.10. 

Общая численность граждан, вовлеченных ресурсным центром поддержки 
добровольчества «Лига добра» в добровольческую (волонтерскую) деятельность 

чел. 0 0 0 1400 1400 1400 1400 1400 

4
. 

Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей» 

4
.1. 

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности 
детей в возрасте до 17 лет  

% 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 

4Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на % 97 97 97 97 97 97 97 97 
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.2. воспитание в семьи, в общей численности детей- сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей  

4
.3. 

Доля обучающихся в профессиональных образовательных организациях из числа 
выпускников организаций для детей-сирот  

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

4
.4. 

Целевое использование субсидии на приобретение и текущий ремонт жилых 
помещений для  лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей 

% 100 100 100 - - - - - 

4
.5. Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по психологической адаптации  

% 40 40 40 40 40 40 40 40 

4
.6. 

Количество изданных и распространенных информационных материалов по вопросам 
защиты прав и законных интересов детей-сирот  

ед. 2 2 2 2 2 2 2 2 

5
. 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

5
.1. Уровень обеспеченности реализации мероприятий муниципальной программы 

% 88 88 89 89 89 89 89 89 

6
. Подпрограмма «Привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу образования» 

6
.1. 

Доля учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных организаций (%) 

% 0 0 0 15 15 15 15 15 

6
.2. 

Количество заключенных договоров о целевом обучении по педагогическим 
специальностям 

ед. 0 0 0 2 2 2 2 2 

6
.3. 

Доля образовательных организаций укомплектованными квалифицированными 
педагогическими кадрами 

% 0 0 0 100 100 100 100 100 

 

V. Мероприятия муниципальной программы 

№
  

п
/п 

Наименование мероприятия Исполнитель  
(соиспол-

нитель) 

С
рок реали-

зации 

Цел
евой пока-

затель (номер 
целевого 

показателя из 
перечня целе-
вых показате-

лей 
муниципаль-

ной про-
граммы) 

Ис
точник фи-

нанси-
рования 

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) 

2
021 

2
022 

2
023 

2
024 

2
025 

2
026 

2
027 
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1
. 

Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования» 

1
.1. 

Задача 1. Развитие дошкольного образования 

1
.1.1. 

Создание инфраструктуры сопровож-
дения раннего развития детей (от 1 до 7 
лет) 

комитет образования, 

ДОУ 

2021-2027 
годы 

1.1, 1.3, 1.4 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.1.2. 

Предоставление субсидии на обеспече-
ние пожарной безопасности, антитер-
рористической и антикриминальной 
безопасности муниципальных дошко-
льных образовательных организаций 

комитет образования, 

ДОУ 

2021-2025 
годы 

1.2, 5.1 об
ластной 
бюджет 

1382,40 854,10 881,80 392,40 392,40 0,00 0,00 

бю
джет 

муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

347,90 213,50 220,45 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.1.3. 

Предоставление субсидий дошкольным 
организациям на финансовое обеспече-
ние муниципального задания, на ока-
зание муниципальных услуг (выполнение 
работ), обеспечение кадрового, 
материально-технического и хозяйствен-
ного обслуживания учреждений 

комитет образования, 

ДОУ 

2021-2025 

годы 

1.2, 5.1 бю
джет муни-
ципального 

района 
Новгород-
ской об-

ласти 

23712,70 22970,80 30945,55 27916,70 27916,70 0,00 0,00 

  

   об
ластной 
бюджет 

46999,00 52365,80 57936,49 42983,60 42983,60 0,00 0,00 

вн
ебюд-

жетный 
источник 

8414,00 8129,50 8062,00 8062,00 8062,00 0,00 0,00 

1
.2. 

Задача 2. Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 

1
.2.1. 

Реализация комплекса мероприятий по 
внедрению федеральных государствен-
ных образовательных стандартов на-
чального общего, основного общего, 
среднего общего образования 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2027 
годы 

1.7 

 

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1Обеспечение проведения государст- комитет образования,  2021-2027 1.5  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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.2.2. венной итоговой аттестации по образо-
вательным программам основного об-
щего и среднего общего образования 

ООУ 
годы 

 

1
.2.3. 

Участие учащихся общеобразовательных 
организаций муниципального района 
Новгородской области в российских и 
международных сопоставительных 
исследованиях образовательных дости-
жений школьников 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2027 
годы 

1.5 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.2.4. 

Оценка деятельности образовательных 
организаций 

комитет образования 2021-2027 
годы 

1.5, 1.6, 1.10 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.3. 

Задача 3. Создание условий для получения качественного образования 

1
.3.1. 

Обеспечение доступа организаций, 
осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным про-
граммам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, к 
информационно- телекоммуникационной 
сети «Интернет» 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.7 областной 
бюджет 

1
49,50 

1
1,60 

1
42,00 

1
42,00 

1
42,00 

0
,00 

0
,00 

1
.3.2. 

Оптимизация сети общеобразовательных 
организаций 

комитет образования 2021-2025 
годы 

1.8, 1.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.3.3. 

Организация обеспечения организаций, 
осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным про-
граммам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, 
учебниками в соответствии с феде-
ральными перечнями учебников и (или) 
учебными пособиями, рекомен-
дованными или допущенными к ис-
пользованию в образовательном про-
цессе 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.7 областной 
бюджет 

6
75,20 

6
547,70 

6
37,50 

6
37,50 

6
37,50 

0
,00 

0
,00 

1
.3.4. 

Обеспечение деятельности центров 
образования цифрового и гуманитарного 
профилей, естественно-научной и 
технологической направленности в 
общеобразовательных муниципальных 
организациях 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.7 областной 
бюджет 

1
869,50 

2
048,50 

5
682,80 

4
684,80 

4
684,80 

0
,00 

0
,00 

1
.3.5. 

Внедрение и функционирование целевой 
модели цифровой образовательной среды 

комитет образования,  2021-2025 
годы 

1.7 областной 
бюджет 

6
0,00 

1
70,00 

1
45,00 

1
05,00 

1
05,00 

0
,00 

0
,00 



ВВООЗЗРРООЖЖДДЕЕННИИЕЕ                № 29  22.11.2023                                                                                                                                                                              30 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

в муниципальных общеобразовательных 
организациях (в том числе в рамках 
эксперимента по модернизации общего 
образования) 

ООУ федераль-
ный бюд-

жет 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

1
.3.6. 

Субсидия на приобретение или изго-
товление бланков документов об обра-
зовании и (или) о квалификации 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.5 областной 
бюджет 

2
5,10 

2
4,20 

2
3,40 

2
3,40 

2
3,40 

0
,00 

0
,00 

бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

2
,80 

2
,70 

2
,60 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

1
.3.7. 

Субвенции бюджету муниципального 
района Новгородской области на еже-
месячное денежное вознаграждение за 
классное руководство в муниципальных 
образовательных организациях, 
реализующих общеобразовательные про-
граммы начального общего, основного 
общего и среднего (полного) общего 
образования 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.6 областной 
бюджет 

1034,00 1110,50 1087,70 1087,70 1087,70 0,00 0,00 

федераль-
ный бюд-

жет 

6484,00 6481,30 6484,00 7187,04 7187,04 0,00 0,00 

1
.3.8. 

Субсидия на обеспечение пожарной 
безопасности, антитеррористической и 
антикриминальной безопасности му-
ниципальных общеобразовательных 
организаций 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.7, 5.1 областной 
бюджет 

1
316,90 

5
14,10 

1
354,70 

6
02,70 

6
02,70 

0
,00 

0
,00 

бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

3
26,90 

1
28,50 

3
38,65 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

1
.3.9. 

Предоставление субсидий общеобразо-
вательным организациям на финансовое 
обеспечение муниципального задания, на 
оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ), обеспечение кад-
рового, материально-технического и хо-
зяйственного обслуживания учреждений 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.7, 5.1 бю
джет муни-
ципального 

района 
Новгород-
ской об-

ласти 

 

2
0747,60 

1
8049,80 

2
4971,30 

1
9147,70 

1
9147,70 

0
,00 

0
,00 

областной 
бюджет 

7
1292,00 

8
3948,20 

9
1545,20 

6
7289,40 

6
7289,40 

0
,00 

0
,00 
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внебюд-
жетные 

источники 

1
953,30 

2
158,80 

2
158,80 

2
158,80 

2
158,80 

0
,00 

0
,00 

1
.3.10. 

Строительство школы на 550 мест по 
адресу г. Малая Вишера, ул. 3 КДО,    д. 
33 

МАОУ «Гимназия им. 
П.П. Мельникова» 

2021-2023 
годы 

1.7 бю
джет муни-
ципального 

района  

0
,00 

9
7,00 

9
000,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

 

 

   Новгород-
ской об-

ласти 

       

областной 
бюджет 

3
0000,00 

2
20683,50 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

0
,00 

1
.3.11. 

Строительство детского сада для детей от 
1,5 до 3 лет в г. Малая Вишера,          ул. 
1-я Парковая, д.26 

МАДОУ «Детский сад 
«Кроха» 

2021-2023 
годы 

1.2 бю
джет муни-
ципального 

района 
Новгород-
ской об-

ласти 

101,90 433,30 4358,58 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

25302,80 42895,10 35499,70 0,00 0,00 0,00 0,00 

федераль-
ный бюд-

жет 

9788,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.12. Организация бесплатного горячего пи-
тания обучающихся, получающих на-
чальное общее образование в муници-
пальных образовательных организациях 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.11 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

77,50 73,80 79,97 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

1764,90 1328,60 1439,37 1439,37 1088,09 0,00 0,00 

федераль-
ный бюд-

жет 

5908,50 5978,90 6477,17 6477,17 6606,29 0,00 0,00 

1.3.13. Вручение муниципальной стипендии им. 
Л.Н.Казанской интеллектуально 

комитет образования,  2021-2023 
годы 

1.6, 1.7 бюджет 
муници-

70,00 70,00 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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одаренным и творческим учащимся 
ООУ 

пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

1.3.14. Область возможностей.53 «КОД 
УСПЕХА» Апробация рабочих тетрадей 
«Путешествие в мир профессий» (1-4 
класс) и методических рекомендаций для 
педагогов 

комитет образования,  

ООУ 

2021 год 1.7 областной 
бюджет 

21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.15. Реализация мероприятий по модерни-
зации школьных систем образования 

комитет образования,  

ООУ 

2022-2023 
годы 

1.6, 1.7 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

0,00 81,10 258,50 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

0,00 21674,40 65088,78 0,00 0,00 0,00 0,00 

федераль-
ный бюд-

жет 

0,00 59449,10 193147,90 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.16. Обновления кабинетов биологии для 
открытия классов естественно-научного 
профиля (медицинских) 

комитет образования,  

ООУ 

2022 год 1.6, 1.7 областной 
бюджет 

0,0 3000,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 

1.3.17. Оснащение кабинетов информатики комитет образования,  

ООУ 

2023 год 1.6, 1.7 областной 
бюджет 

0,0 0,00 1300,00 0,0 0,0 0,00 0,00 

1.3.18. Разработка дизайн-концепции выста-
вочного пространства 

 

комитет образования,  

ООУ 

2023 год 1.6, 1.7 областной 
бюджет 

0,0 0,00 123,00 0,0 0,0 0,00 0,00 

1.3.19. Обеспечение деятельности советников 
директора по воспитанию и взаимодей-
ствию с детскими общественными объ-
единениями в общеобразовательных 
организациях 

комитет образования,  

ООУ 

2023 год 1.6, 1.7 федераль-
ный бюд-

жет 

 

0,0 0,00 174,50 0,0 0,0 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

0,0 0,00 5,40 0,0 0,0 0,00 0,00 

1
.4. 

Задача 4. Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов и мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию 
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1
.4.1. 

Организация социальной поддержки 
педагогических работников на селе 

комитет образования 2021-2027 
годы 

1.7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.4.2. 

Проведение конкурсов профессиональ-
ного мастерства 

комитет образования 2021-2027 
годы 

1.1 

 

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1
.4.3. 

Оказание финансовой поддержки уча-
стников программы «Учитель для Рос-
сии» 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2025 
годы 

1.12 областной 
бюджет 

2035,50 1406,90 269,40 718,30 718,30 0,00 0,00 

1.4.4. Выплата стипендий обучающимся, за-
ключившим договор о целевом обучении 
по образовательным программам 
высшего образования по направлению 
«Педагогическое образование» 

комитет образования,  

ООУ 

2022-2025 
годы 

1.12 областной 
бюджет 

0,00 24,00 18,00 72,00 72,00 0,00 0,00 

1.4.5. Дополнительная мера муниципальной 
поддержки молодым специалистам, 
окончившим учреждение профессио-
нального образования и заключившим 
трудовой договор с образовательными 
организациями муниципального района 
Новгородской области  по должности 
соответствующей профессиональному 
стандарту «Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, 
начального общего, основного общего, 
среднего общего образования) (воспи-
татель, учитель)» 

 

комитет образования,  

ООУ 

2024-2025 
годы 

6.1, 6.3 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

0,00 0,00 0,00 180,00 180,00 0,00 0,00 

2
. 

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования» 

2
.1. 

Задача 1. Создание условий для повышения качественного уровня оказания услуг дополнительного образования детей, проведения комплекса мероприятий по внедрению новых 
условий их реализации 

2
.1.1. 

Участие в областном конкурсе допол-
нительных общеобразовательных про-
грамм дополнительного образования 
детей 

 

комитет образования, 

МАОУДО «Центр Со-
звездие» 

2021-2027 
годы 

2.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2
.2. 

Задача 2. Развитие кадрового потенциала в системе дополнительного образования детей через повышение уровня профессиональной компетентности, информационной, 
инновационной культуры педагогических кадров 

2Организация и проведение церемонии комитет образования 2021-2027 2.1, 2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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.2.1. награждения учителей-предметников, 
классных руководителей общеобразова-
тельных организаций и педагогов 
дополнительного образования 
муниципальных организаций до-
полнительного образования детей, под-
готовивших наибольшее количество 
победителей олимпиад, творческих 
конкурсов, научно-исследовательских 
конференций (на разных уровнях) 

годы 

2
.2.2. 

Построение более эффективной модели 
взаимодействия служб, организующих 
учебно-воспитательный процесс: 

усиление социальных связей с комитетом 
культуры, комитетом по физической 
культуре и спорту по привлечению педа-
гогов в сферу дополнительного 
образования по различным на-
правлениям; 

укрепление связей с образовательными 
организациями района 

 

комитет образования 2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2
.3. 

Задача 3. Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей и обеспечение доступности услуг для дополнительного образования детей для граждан 
независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья  

2
.3.1. 

Расширение спектра платных образова-
тельных услуг по удовлетворению за-
просов воспитанников организаций до-
полнительного образования и их роди-
телей 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие» 

МБУ ДО «Малови-
шерская ДШИ» 

2021-2027 
годы 

2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2
.3.2. 

Обеспечение персонифицированного 
финансирования дополнительного об-
разования детей 

комитет образования 

 

2021-2025 
годы 

2.2 бю
джет 

муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

250,90 287,00 282,90 135,00 135,00 0,00 0,00 

2.3.3. Оказание муниципальных услуг в со-
циальной сфере по реализации допол-
нительных общеразвивающих программ 

комитет образования 2023 год 2.2 бюджет 
муници-
пального 

0,00 0,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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для детей (социальный заказ) района 
Новгород-
ской об-

ласти 

2
.4. 

Задача 4. Создание социально-экономических условий для удовлетворения потребностей в интеллектуальном, духовном и физическом развитии детей, их профессиональ-
ного самоопределения 

2.4.1. Развитие сети объединений (кружков, 
клубов и т.д.) в организациях дополни-
тельного образования детей, на осна-
щение учреждений дополнительного 
образования учебно-лабораторным, 
компьютерным оборудованием, муль-
тимедийной техникой, мебелью, спор-
тивным и медицинским оборудованием 
для реализации современных общеоб-
разовательных программ исследова-
тельской, научно-технической, проектно- 
конструкторской деятельности 
обучающихся, необходимым оборудо-
ванием, обеспечивающим получение 
дополнительного образования детям в 
современных условиях 

комитет образования,  

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие» 

2021-2027 
годы 

2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.2. Организация предоставления дополни-
тельного образования в организациях 
культуры, реализующих образовательные 
программы для детей и подростков 

комитет культуры, 
комитет образования 

2021-2027 
годы 

2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2
.5. 

Задача 5. Содействие в организации каникулярного образовательного отдыха, здорового образа жизни 

2.5.1. Организация и проведение муници-
пального этапа спартакиады обучаю-
щихся образовательных учреждений 
муниципального района Новгородской 
области, участие сборных команд по-
бедительниц в финальных областных 
соревнованиях спартакиады 

комитет образования,  

комитет по физиче-
ской культуре и 

спорту,  

ДОУ,  

ООУ 

2021-2027 
годы 

2.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2. Организация направления обучающихся 
образовательных учреждений 
муниципального района Новгородской 
области, ставших победителями обла-
стных и всероссийских олимпиад, кон-
курсных мероприятий, в том числе для 
участия во Всероссийских спортивных 

комитет образования,  

 ДОУ,  

ООУ 

2021-2027 
годы 

2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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играх школьников «Президентские 
спортивные игры», Всероссийских 
спортивных соревнованиях школьников 
«Президентские состязания» 

2.5.3. Создание, обновление и реализация 
организация работы «Свободных мас-
терских» (совместное обучение детей с 
родителями) 

комитет образования,  

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие» 

2021-2027 
годы 

2.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2
.6. Задача 6. Формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей 

2.6.1. Организация и проведение муници-
пальных этапов олимпиад школьников по 
общеобразовательным предметам 

комитет образования 2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.2. Организация и проведение муници-
пальных этапов областных мероприятий 
(конкурсы, конференции, форумы, 
фестивали), в том числе в рамках при-
оритетного национального проекта 
«Образование» 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ 

2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.3. Организация подготовки победителей 
муниципальных олимпиад к участию в 
областном, заключительном этапах 
всероссийской олимпиады школьников и 
иных интеллектуальных соревнованиях, 
в том числе посредством дистанционных 
образовательных технологий, 
направления на учебно-тренировочные 
сборы, семинары-тренинги 

комитет образования 2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.4. Организация обучающих семинаров, 
тренингов для победителей муници-
пальных и областных мероприятий 

комитет образования 2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.5. Поощрение обучающихся за особые 
успехи в различных видах деятельности в 
дополнительном образовании, 
выпускников общеобразовательных 
учреждений (грамоты, церемонии на-
граждения, благодарственные письма и 
др.) 

комитет образования 2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.6. Организация участия детей с ОВЗ в 
мероприятиях различного уровня (кон-
курсы, фестивали, турниры, соревнова-
ния и др.) 

комитет образования 2021-2027 
годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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2
.7. Задача 7. Создание условий для получения качественного дополнительного образования 

  

2.7.1. Субсидия на обеспечение пожарной 
безопасности, антитеррористической и 
антикриминальной безопасности муни-
ципальных организаций дополнитель-
ного образования 

комитет образования,  

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие» 

2021-2025 
годы 

2.2, 5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

 

23,00 15,20 31,60 0,00 0,00 0,00 0,00 

об
ластной 
бюджет 

91,90 61,00 126,30 56,20 56,20 0,00 0,00 

2.7.2. Предоставление субсидий организациям 
дополнительного образования на 
финансовое обеспечение муниципаль-
ного задания, на оказание муниципаль-
ных услуг (выполнение ра-
бот), обеспечение кадрового, матери-
ально-технического и хозяйственного 
обслуживания учреждений 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие» 

2021-2025 
годы 

2.2, 5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

3263,60 4452,00 3937,32 4048,30 4048,30 0,00 0,00 

об
ластной 
бюджет 

743,10 817,40 795,33 0,00 0,00 0,00 0,00 

вн
ебюд-

жетные 
источники 

321,00 404,30 404,30 404,30 404,30 0,00 0,00 

2.7.3. Финансовое обеспечение функциони-
рования новых мест в образовательных 
организациях для реализации дополни-
тельных общеразвивающих программ 
всех направленностей 

комитет образования,  

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие» 

2021-2025 
годы 

2.2, 5.1 областной 
бюджет 

434,50 434,50 434,50 434,50 434,50 0,00 0,00 

3
. Подпрограмма «Реализация молодежной политики» 

3
.1. Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику 

3.1.1. Организация издания и распространения  
информационных, методических 
сборников, брошюр, буклетов и прочей 
печатной продукции по приоритетным 

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике,  

2021-2027 
годы 

3.2, 3.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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направлениям государственной моло-
дежной политики комитет образования 

3.1.2. Реализация комплекса мероприятий по 
вовлечению молодежи в добровольче-
ское движение на территории муници-
пального района Новгородской области: 
семинары, тренинги, слеты, акции, 
фестивали и т.д.  

 

комитет образования,  

ДОУ,  

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.3. Развитие муниципальной системы мер  
поощрения талантливой молодежи 
(стипендии, премии и т.д.) 

комитет образования,  

ДОУ,  

ООУ, 

2021-2027 
годы 

3.4 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.4. Организация участия творческой моло-
дежи в региональных, межрегиональных, 
всероссийских, международных 
форумах, фестивалях, конкурсах и т.д. 

комитет образования,  

ДОУ,  

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике 

2021-2025 
годы 

3.3 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской 

области - 

19,00 19,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет 
поселения 

2
2,00 

2
2,00 

2
0,00 

2
0,00 

2
0,00 

0
,00 

0
,00 

3
.1.5. 

Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на поддержку традици-
онных семейных ценностей в молодеж-
ной среде, поддержку осознанного ро-
дительства, укрепления молодой семьи, 
оказания помощи в кризисных ситуациях 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

организации ЗАГС, 

ОАУСО «Маловишер-
ский КЦСО»,  

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.1.6. 

Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на  выявление социально 
активных лидеров среди молодежи и 
развитие форм ученического, моло-
дежного и студенческого самоуправле-
ния 

комитет образования, 

ООУ, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.1.7. 

Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на  организацию  летнего 

комитет образования, 

ДОУ, 

2021-2027 
годы 

3.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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отдыха и занятости  подростков и мо-
лодежи,  в том числе трудовые бригады, 
лагерь труда и отдыха и т.д. 

ООУ, 

центр занятости 

3
.1.8. 

Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на формирование право-
вых, культурных и нравственных цен-
ностей среди молодежи, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.5 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.1.9. 

Организация и проведение муници-
пальных конкурсов, слетов, семинаров, 
тренингов, фортсайт-кэмпов и др.  по ос-
новным направлениям государственной 
молодежной политики 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.3, 3.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2 

Задача 2. Патриотическое воспитание молодежи    

3
.2.1. 

Разработка информационно - методи-
ческих материалов по патриотическому 
воспитанию и подготовки молодежи к 
воинской службе 

 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2.2. 

Реализация комплекса мероприятий 
посвященных государственным празд-
никам,  дням воинской славы, памятным 
датам, праздникам России и   Нов-
городской области 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

комитет культуры, 

Военкомат, 

ДОСААФ, 

поисковые отряды, 

Краеведческий музей, 

совет ветеранов, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.7, 3.8, 3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3Реализация комплекса мероприятий комитет образования, 2021-2027 3.7, 3.8 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



ВВООЗЗРРООЖЖДДЕЕННИИЕЕ                № 29  22.11.2023                                                                                                                                                                              40 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

.2.3. гражданско-патриотической направ-
ленности ДОУ, 

ООУ,  

отдел о молодежной 
политике 

годы 

3
.2.4. 

Реализация комплекса мероприятий 
спортивно-патриотической направлен-
ности, в том числе Спартакиада допри-
зывной молодежи 

комитет по физиче-
ской культуре и 

спорту, 

Военкомат, 

ДОСААФ, 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.7, 3.8 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2.5. 

Организация и проведение муници-
пального этапа оборонно-спортивной 
игры «Школа безопасности. Зарница» 

комитет по физиче-
ской культуре и 

спорту, 

Военкомат, 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ 

2021-2027 
годы 

3.7. 3.8 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2.6. 

Организация  участия молодежи муни-
ципального района Новгородской об-
ласти  в международных и общерос-
сийских, областных мероприятиях пат-
риотической направленности 

комитет по физиче-
ской культуре и 

спорту, 

Военкомат, 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.7, 3.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2.7. 

Организация шефской работы над во-
инскими захоронениями 

комитет образования 

ДОУ, 

2021-2027 
годы 

3.7-3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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ООУ 

3
.2.8. 

Поддержка и координация деятельности 
общественных объединений, орга-
низаций,  клубов, патриотической на-
правленности в т.ч. Центра гражданско-
патриотического воспитания и до-
призывной подготовки молодежи и 
муниципального штаба ВОД «Волонтеры 
Победы» 

комитет образования,  

ДОУ, 

ООУ, 

совет ветеранов, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2023 
годы 

3.7-3.9 - 120,60 118,00 120,60 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2.9. 

Оказание содействия членам поисковых 
отрядов муниципального района 
Новгородской области в обеспечении 
участия в областной экспедиции «До-
лина» в рамках Всероссийской акции 
«Вахта памяти» 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

отдел по молодежной 
политике 

2021-2027 
годы 

3.7-3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3
.2.10. 

Организация шефского взаимодействия 
общественных объединений, организа-
ций,  клубов, центров  патриотической 
направленности с воинскими частями,   
ветеранскими организациями и др. 

комитет образования, 

ДОУ, 

ООУ, 

совет ветеранов, 

отдел по молодежной 
политике 

 

2021-2027 
годы 

3.7-3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.11. Мероприятия кластерного проекта 
«Дорогой народного подвига» 

комитет образования, 

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике 

2022 год 3.7-3.9 областной 
бюджет 

0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.12. Мероприятия кластерного проекта 
«Служить России суждено тебе и мне!» 

комитет образования,  

ООУ,  

отдел по молодежной 
политике,  

комитет по физиче-
ской культуре и   

спорту 

2022 год 3.8 областной 
бюджет 

0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.13. Создание ресурсного центра поддержки 
добровольчества в рамках реализации 

комитет образования,  2023 год 3.10 бюджет 
муници-

0,00 0,00 2,17 0,00 0,00 0,00 0,00 
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практик поддержки и развития 
волонтерства по итогам проведения 
Всероссийского конкурса лучших ре-
гиональных практик поддержки волон-
терства «Регион добрых дел» 

МАОУ ДО «Центр 
Созвездие»,  

отдел по молодежной 
политике 

пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

областной 
бюджет 

0,00 0,00 65,07 0,00 0,00 0,00 0,00 

федераль-
ный бюд-

жет 
 

0,00 0,00 2103,92 0,00 0,00 0,00 0,00 

4
. 

Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей» 

4
.1. 

Задача 1. Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государствен-
ной поддержки замещающих семей 

4.1.1. Проведение конференций, семинаров по 
вопросам защиты прав и интересов 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 

 

комитет образования,  

ОАУСО «Малови-
шерский КЦСО» 

2021-2027 
годы 

4.3, 4.5, 4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.1.2. Организация проведения мероприятий, 
посвященных замещающим семьям 

комитет образования,  

ГОБУЗ «Малови-
шерская ЦРБ»,  

ОАУСО «Малови-
шерский КЦСО» 

2021-2027 
годы 

4.1, 4.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4
.2. Задача 2. Создание системы по социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

4.2.1. Проведение межведомственных семи-
наров, совещаний по вопросам защиты 
прав детей-сирот 

комитет образования,  

ОАУСО «Малови-
шерский КЦСО» 

2021-2027 
годы 

4.5, 4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2.2. Обеспечение доступности участия детей-
сирот в мероприятиях содействия 
занятости населения 

комитет образования 2021-2027 
годы 

4.5, 4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4
.3. Задача 3. Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 
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4.3.1. Предоставление лицам из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, единовременной выплаты на 
текущий ремонт находящихся в их 
собственности жилых помещений 

комитет образования 2021-2025 
годы 

4.4 областной 
бюджет 

38,50 80,00 42,00 42,00 42,00 0,00 0,00 

4.3.2. Приобретение жилых помещений в 
муниципальную собственность 

комитет образования 2021-2025 
годы 

4.4 областной 
бюджет 

19731,00 4483,80 7859,20 7859,20 7859,20 0,00 0,00 

федераль-
ный бюд-

жет 

2213,10 2106,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4
.4. Задача 4. Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 

4.4.1. Освещение хода реализации подпро-
граммы в СМИ 

комитет образования 2021-2027 
годы 

4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.4.2. Разработка и распространение среди 
детей-сирот, а также лиц из числа детей-
сирот информационных материалов по 
защите их прав и законных интересов 

комитет образования 2021-2027 
годы 

4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.4.3. Организация и проведение конференций, 
семинаров, тематических форумов, 
«круглых столов», «горячих линий» для 
детей-сирот по вопросам 
профессионального самоопределения, 
проблемам молодежного рынка труда, по 
правам в части обеспечения жилыми 
помещениями 

 

комитет образования 2021-2027 
годы 

4.5 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5
. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

5
.1. Задача 1. Обеспечение условий для выполнения муниципальных заданий 

5.1.1. Предоставление субсидии на организа-
ционное, методическое, материально-
техническое, финансовое, сопровождение 
деятельности образовательных уч-
реждений 

комитет образования,  

МБУ «Центр 
ФЭМХООУ» 

2021-2025 
годы 

5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

8227,70 9731,10 9538,40 8952,50 8952,50 0,00 0,00 
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областной 
бюджет 

4
065,70 

4
731,30 

4
582,50 

4
310,50 

4
310,50 

0
,00 

0
,00 

5
.2. Задача 2. Обеспечение условий для выполнения муниципальных полномочий 

5
.2.1. 

Расходы по исполнению публичных 
обязательств 

комитет образования 2021-2025 
годы 

5.1 областной 
бюджет 

98,00 51,10 44,80 44,80 44,80 0,00 0,00 

5
.2.2. 

Использование субвенции бюджета 
муниципального района Новгородской 
области на осуществление отдельных 
государственных полномочий по ока-
занию социальной поддержки обучаю-
щимся, воспитанникам муниципальных 
образовательных организаций 

комитет образования 2021-2025 
годы 

5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

642,60 952,00 1090,60 1090,60 1090,60 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

 

2859,30 5431,00 5019,90 4591,10 4591,10 0,00 0,00 

5
.2.3. 

Использование субвенции бюджета 
муниципального района Новгородской 
области на осуществление отдельных 
государственных полномочий по на-
значению и выплате компенсации части 
родительской платы за содержание 
ребенка (присмотр и уход за ребенком) в 
образовательных организациях, реали-
зующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования 

 

комитет образования 2021-2025 
годы 

5.1 областной 
бюджет 

460,00 356,20 974,40 974,40 974,40 0,00 0,00 

5
.2.4. 

Использование субвенции бюджета 
муниципального района Новгородской 
области на содержание ребенка в семье 
опекуна (попечителя) и приемной семье, 
а также вознаграждение, причитающееся 
приемному родителю 

комитет образования 2021-2025 
годы 

5.1 областной 
бюджет 

11481,40 10251,00 10927,80 10927,80 10927,80 0,00 0,00 

5
.2.5. 

Реализация мероприятий по проведению 
оздоровительной кампании детей 

комитет образования 2021-2025 
годы 

5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

1465,70 1321,00 831,19 1935,10 1935,10 0,00 0,00 
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5.2.6. Реализация мероприятий проекта «Се-
мья-основа счастья» за счет средств 
гранта Фонда поддержки детей, нахо-
дящихся в трудной жизненной ситуации 

комитет образования 2022-2023 
годы 

5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

 

0,00 1400,00 615,25 0,00 0,00 0,00 0,00 

5
.3. Задача 3. Обеспечение условий для деятельности комитета образования 

5
.3.1. 

Кадровое, материально-техническое и 
хозяйственное обеспечение деятельности 
комитета образования 

комитет образования, 

ООУ, 

ДОУ 

2021-2025 
годы 

5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

4150,00 4520,90 5442,00 4430,80 4430,80 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

873,50 1205,40 990,30 990,30 990,30 0,00 0,00 

5.3.2. Премия имени М.Петровского комитет образования,  

ООУ 

2022 год 5.1 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

 

0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6. Подпрограмма «Привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу образования» 

6.1. Задача 1. Обновление кадрового потенциала образовательных организаций района, привлечение в систему образования района  молодых специалистов 

6.1.1. Открытие профильного психолого- 
педагогического класса  

комитет образования,  

ООУ 

2021-2027 
годы 

6.2, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.2. Организация  профориентационных 
встреч обучающихся 9-11 классов об-
щеобразовательных организаций, ро-
дителей (законных представителей) 
обучающихся 9-11 классов с  предста-
вителями ФГБОУ ВО «Новгородский 
государственный университет имени 
Ярослава Мудрого» (педагогические  

комитет образования,  

ООУ 

2021-2027 
годы 

6.2, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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направления), ГОАУ «Центр опере-
жающей профессиональной подготовки 
Новгородской области» 

6.1.3. Организация работы по заключению  
договоров о целевом обучении по педа-
гогическим специальностям, востребо-
ванным в образовательных организациях 
района 

ООУ 2021-2027 
годы 

6.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.4. Обеспечение условий для прохождения 
практики студентами, заключившими 
договоры о целевом обучении по педа-
гогическим специальностям, по месту их 
будущего трудоустройства 

ООУ 2021-2027 
годы 

6.1, 6.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.5. Оказание финансовой поддержки уча-
стников программы  «Земский учитель» 

комитет образования,  

ООУ 

2021-2027 
годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.6. Оказание финансовой поддержки уча-
стников программы «Учитель для Рос-
сии» 

комитет образования,  

ООУ 

2023 год 6.1, 6.3 областной 
бюджет 

0,00 0,00 927,80 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.7. Размещение информации об имеющихся 
и прогнозируемых вакансиях в ОО на 
порталах размещения вакансий 
Новгородской области, официальных 
сайтах образовательных организаций 

 

комитет образования,  

ООУ 

2023-2027 
годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2. Задача 2. Реализация механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию, профессиональный рост педагогических работников, повышение престижа 
педагогической профессии 

6.2.1. Организация профессиональной пере-
подготовки  лиц, имеющих педагогиче-
ское образование, по востребованным в 
образовательных организациях специ-
альностям,   с целью их дальнейшего 
трудоустройства  

ООУ 2023-2027 
годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.2. Организация поддержки молодых спе-
циалистов и педагогов:  

в форме «горизонтального» повышения 
квалификации и через организацию 
наставничества;  

 

через включение в деятельность муни-

комитет образования,  

ООУ 

2023-2027 
годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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ципальных методических объединений 
учителей-предметников и педагогов-
психологов 

6.2.3. Организация и проведение мероприятий, 
направленных на профилактику 
профессионального выгорания педаго-
гов; на формирование корпоративной 
культуры  

ООУ 2023-2027 
годы 

6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.4. Проведение муниципального конкурса 
профессионального мастерства 

комитет образования,  

ООУ 

2023-2027 
годы 

6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.5. Проведение ежегодной августовской 
недели образования 

комитет образования,  

ООУ 

2023-2027 
годы 

6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.6. Проведение торжественного мероприя-
тия, посвященного Дню учителя, вос-
питателя 

комитет образования,  

ООУ 

2023-2027 
годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.3. Задача 3. Оказание мер муниципальной поддержки молодым педагогам 

6.3.1. Дополнительная мера социальной под-
держки в виде ежемесячной выплаты 
молодым                           специалистам, 
осуществляющим трудовую деятельность 
в образовательных организациях муници-
пального района Новгородской области 
по должности соответствующей про-
фессиональному стандарту  «Педагог 
(педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, ос-
новного общего, среднего общего обра-
зования) (воспитатель, учитель)» 

комитет образования,  

ООУ 

2023год 6.1, 6.3 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

0,00 0,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 
бюджет 

0,00 0,00 48,05 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.3.2. Выплата муниципальной стипендии 
студентам, заключившим договор о 
целевом обучении по программам 
среднего профессионального или выс-
шего образования по направлению под-
готовки «Образование и педагогические 
науки» 

комитет образования,  

ООУ 

2023 год 6.2 областной 
бюджет 

0,00 0,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

0,00 0,00 84,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.3.3. Компенсация расходов по найму жилого 
помещения педагогическим работникам 
образовательных организаций 

комитет образования 2023 год 6.3 бюджет 
муници-
пального 

0,00 0,00 130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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муниципального района Новгородской 
области  

района 
Новгород-
ской об-

ласти 

6.3.4. Предоставление служебного жилья пе-
дагогическим работникам, заключившим 
трудовой договор с ОО района 

комитет образования 2023-2025 
годы 

6.3 бюджет 
муници-
пального 
района 

Новгород-
ской об-

ласти 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ВСЕГО     323459,50 616262,40 607551,38 242554,98 242332,82 0,00 0,00 

 
ПОРЯДОК 

расчета значений целевых показателей или источники получения информации 
муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики  

в Маловишерском муниципальном районе на 2021-2027 годы» 
 

№
 

п/п 

Наименование целевого 
оказателя, единица 

измерения 

Порядок расчета значения целевого 
показателя 

Источник 
получения 

информации, 
необходимой для 
расчета целевого 

показателя 

 

1 2 3 4 

1
. 

Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования» 

1
.1. 

Доля детей старшего 
дошкольного возраста (5-
7 лет), осваивающих 
программы дошкольного 
образования, от общей 
численности детей 
данного возраста (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в 
текущем году;  

Ч2 – общая численность детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих дошкольное 
образование в текущем году, и 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
находящихся в очереди на 
получение в текущем году места в 
образовательной организации, 
реализующей образовательную 

данные 
ДОУ; 

данные 
автоматизированной 
информационной 
системы (далее 
АИС) 

1 2 3 4 

программу дошкольного 
образования 

 

1
.2. 

Обеспеченность детей 
дошкольного возраста 
местами в дошкольных 
образовательных 
организациях, количество 
мест на 1000 детей  (ед.) 

ОМ/ОЧ*1000, где: 

где: ОМ – общее количество мест 
в дошкольных образовательных 
организациях; 

ОЧ – общая численность детей, 
проживающих в районе 

данные комитета 

1
.3. 

Доля детей в возрасте от 
0 года до 3 лет, 
охваченных услугами 
дошкольного 
образования, в общей 
численности детей 
указанного возраста (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность детей в возрасте 
от 0 до 3 лет, получающих 
дошкольное образование в 
текущем году;  

Ч2 – общая численность детей в 
возрасте от 0 до 3 лет, 
получающих дошкольное 
образование в текущем году, и 
детей в возрасте от 0 до 3 лет, 
находящихся в очереди на 
получение в текущем году места в 
образовательной организации, 
реализующей образовательную 
программу дошкольного 
образования 

данные ДОУ; 

данные АИС 
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1 2 3 4 

1
.4. 

Доля детей в возрасте от 
3 года до 7 лет, 
охваченных услугами 
дошкольного 
образования, в общей 
численности детей 
указанного возраста (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в 
текущем году;  

Ч2 – общая численность детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих дошкольное 
образование в текущем году, и 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
находящихся в очереди на 
получение в текущем году места в          
образовательной             
организации, 

данные ДОУ; 

данные АИС 

  реализующей образовательную 
программу дошкольного 
образования 

 

1
.5. 

Удельный вес лиц, 
сдавших единый 
государственный экзамен, 
от числа выпускников, 
участвовавших в нем (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность выпускников 11 
(12) классов, сдавших единый 
государственный экзамен;  

Ч2 – численность учащихся 11 
(12) классов, допущенных к 
государственной итоговой 
аттестации по образовательным 
программам среднего общего 
образования 

данные формы          
№ ОО-1 

1
.6. 

Удовлетворенность 
населения района 
качеством общего 
образования (%) 

А1/А× 100 %, где: 

А1- число анкет, удовлетворенных 
респондентов; 

А – число всех анкет 

данные комитета 

1
.7. 

Доля муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, 
соответствующих 
современным 
требованиям обучения в 
общем количестве 
муниципальных обще-
образовательных 
организаций (%) 

(Q1 + Q2 + ... + Q16) / 16, где:  

Q – значения показателей по 
городским поселениям и сельской 
местности, взятые из формы 
федерального статистического 
наблюдения № ОО-2 «Сведения о 
материально-технической и 
информационной базе, финансово-
экономической деятельности 

данные формы           
№ ОО-2 

1 2 3 4 

общеобразовательной 
организации» (далее форма       № 
ОО-2) 

1
.8. 

Доля обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
занимающихся во вторую 
(третью) смену, в общей 
численности 
обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях  (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где:  

Ч1 – численность обучающихся, 
занимающихся во вторую, третью 
смены;  

Ч2 – численность обучающихся в 
общеобразовательных 
организациях 

данные формы            
№ ОО-1 

1
.9. 

Доля муниципальных 
образовательных 
организаций, 
реализующих программы 
общего образования, 
здания которых находятся 
в аварийном состоянии 
или требуют 
капитального ремонта, в 
общей численности 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
реализующих программы 
общего образования (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где:  

Ч1 – количество образовательных 
организаций, реализующих 
программы общего образования, 
здания которых находятся в 
аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта; 

Ч2 – общее число 
общеобразовательных 
организаций 

данные комитета 

1
.10. 

Удельный вес 
численности учителей в 
возрасте до 30 лет в 
общей численности 
учителей 
общеобразовательных 
организаций (%) 

К1 / К2 × 100 %, где:  

К1 – количество учителей в 
возрасте до 30 лет в 
общеобразовательных 
организациях;  

К2 – общее количество учителей 

данные формы            
№ ОО-1 

1
.11. 

Доля выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, не 
получивших аттестат о 
среднем общем 
образовании (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где: 

Ч1 – численность выпускников 11 
(12) классов, не получивших 
аттестат о среднем общем 
образовании; 

 Ч2 – численность обучающихся 
11 (12) классов, допущенных к 
государственной итоговой 

данные формы            
№ ОО-1 
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аттестации по образовательным 
программам среднего общего 
образования 

1
.12. 

Доля учителей 
общеобразовательных 
организаций, 
вовлеченных в 
национальную систему 
профессионального роста 
педагогических 
работников (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где: 

Ч1 – численность учителей, 
вовлеченных в национальную 
систему профессионального роста 
педагогических работников;  

Ч2 – общая численность учителей 

данные формы           
№ ОО-1 

2
. 

Подпрограмма  «Развитие дополнительного образования» 

2
.1. 

Доля обучающихся, 
участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в 
общей численности 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций района (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где: 

Ч1 – число обучающихся, 
участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня;  

 

Ч2 – общая численность 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций района 

данные формы 
федерального 
статистического 
наблюдения                       
№ 1-ДО «Сведения 
об учреждении 
дополнительного 
образования детей» 
(далее форма № 1-
ДО); 

данные ДОП 

2
.2. 

Доля детей в возрасте 5-
18 лет, охваченных 
программами 
дополнительного 
образования детей, в 
общей численности детей 
в возрасте 5-18 лет (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество детей в возрасте 
от 5 до 18 лет, охваченных 
дополнительным образованием;  

К2 – общее количество детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
проживающих на территории 
муниципального района 

данные формы 
федерального 
статистического 
наблюдения    № 1-
ДО «Сведения об 
учреждении 
дополнительного 
образования детей» 
(далее форма № 1-
ДО); 

данные ДОП 

2
.3. 

Количество обучающихся 
образовательных 
организаций, 
принимающих участие во 
всероссийской олимпиаде 
школьников по 
общеобразовательным 
предметам (чел.): 

  

1 2 3 4 

муниципальный этап определяются из муниципальной 
базы участников регионального 
этапа всероссийской олимпиады 
школьников 

данные комитета 

областной этап определяются из приказов на 
отправку команд школьников на 
региональный этап всероссийской 
олимпиады школьников  

данные комитета 

всероссийский этап определяются из приказов на 
отправку команд школьников на 
заключительные этапы 
всероссийской олимпиады 
школьников 

данные комитета 

3
. 

Подпрограмма «Реализация молодежной политики» 

3
.1. 

Доля молодых людей, 
принимающих участие в 
добровольческой 
деятельности, от общего 
количества молодежи 
муниципального района 
(%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодежи 
принимающих участие в 
добровольческой деятельности;  

К2 – общее количество молодежи 
муниципального района в 
возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3
.2. 

Доля  молодых людей, 
вовлеченных в проекты и 
программы в сфере 
поддержки талантливой 
молодежи на территории 
муниципального района, 
в общем количестве 
молодежи в возрасте от 
14 до 30 лет (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодежи 
вовлеченных в проекты и 
программы в сфере поддержки 
талантливой молодежи на 
территории муниципального 
района;  

К2 – общее количество молодежи 
муниципального района в 
возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3
.3. 

Количество молодежи 
муниципального района, 
участвующей в 
региональных, 
межрегиональных, 
всероссийских, 
международных 
молодежных образова-
тельных форумах от 

определяется, как суммарное 
количество молодежи 
муниципального района, 
участвующей в региональных, 
межрегиональных, всероссийских, 
международных молодежных 
образовательных форумах от 
общего количества молодежи 
муниципального района 

данные комитета 
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общего количества 
молодежи 
муниципального района 
(чел.) 

3
.4. 

Количество  
грантополучателей  из 
числа молодежи 
муниципального района в 
региональных, всероссий-
ских конкурсах 
молодежных проектов 
(чел.) 

определяется, как суммарное 
количество грантополучателей  из 
числа молодежи муниципального 
района 

данные комитета 

3
.5. 

Доля молодых людей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации, 
вовлеченных в проекты и 
программы в сфере 
реабилитации, 
социальной адаптации и 
профилактики 
асоциального поведения 
от общего числа 
молодѐжи 
муниципального района 
(%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодых людей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации, 
вовлеченных в проекты и 
программы в сфере реабилитации, 
социальной адаптации и 
профилактики асоциального 
поведения;  

К2 – общее количество молодежи 
муниципального района в 
возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3
.6. 

Доля молодежи, вовле-
ченной в мероприятия,  
программы и проекты,  
реализуемые по основ-
ным направлениям госу-
дарственной молодежной 
политики на территории 
муниципального района 
от общего количества 
молодежи муниципаль-
ного района* (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодежи, вовле-
ченной в мероприятия,  про-
граммы и проекты,  реализуемые 
по основным направлениям госу-
дарственной молодежной поли-
тики на территории муниципаль-
ного района;  

К2 – общее количество молодежи 
муниципального района в воз-
расте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3
.7. 

Доля молодежи, 
занимающейся в 
патриотических 
объединениях, клубах, 
центрах, от общего 
количества молодежи, 
проживающей на 
территории 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодежи, 
занимающейся в патриотических 
объединениях, клубах, центрах;  

К2 – общее количество молодежи, 
проживающей на территории 
муниципального района 

данные комитета 

1 2 3 4 

муниципального района 
(%) 

3
.8. 

Доля молодежи, 
участвующей в военно-
патриотических, военно-
спортивных, историко-
краеведческих слетах, 
фестивалях,  конкурсах, 
играх, походах и т.д. 
регионального, 
межрегионального, 
всероссийского, 
международного  уровня 
от общего числа 
молодежи 
муниципального района 
(%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодежи, 
участвующей в военно-
патриотических, военно-
спортивных, историко-
краеведческих слетах, фестивалях,  
конкурсах, играх, походах и т.д. 
регионального, 
межрегионального, 
всероссийского, международного  
уровня;  

К2 – общее количество молодежи, 
проживающей на территории 
муниципального района 

данные комитета 

3
.9. 

Доля молодѐжи, 
участвующей в 
поисковой деятельности, 
от общего количества 
молодежи муниципаль-
ного района (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество молодежи, 
участвующей в поисковой 
деятельности;  

К2 – общее количество молодежи, 
проживающей на территории 
муниципального района 

данные комитета 

4
. 

Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» 

4
.1. 

Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей, в 
общей численности детей 
в возрасте до 17 лет (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – общее количество детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, состоящих 
на учете;  

К2 – общее количество детей в 
возрасте до 17 лет, проживающих 
на территории района 

данные формы 
федерального 
статистического 
наблюдения                     
№ 103-РИК 
«Сведения о 
выявлении и 
устройстве детей-
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения 
родителей» 

4
.2. 

Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей, 
переданных на 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – общее количество детей-
сирот и детей, оставшихся без 

данные комитета 
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1 2 3 4 

воспитание в семьи, в 
общей численности 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей (%) 

попечения родителей, 
воспитывающихся в семьях; 

 К2 – общее количество детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, состоящих 
на учете 

4
.3. 

Доля обучающихся в 
профессиональных 
образовательных 
организациях из числа 
выпускников организаций 
для детей-сирот (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество выпускников 
организаций для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, поступивших в 
организации профессионального 
образования;  

К2 – общее количество 
выпускников организаций для 
детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей 

данные комитета 

4
.4. 

Целевое использование 
субсидии на 
приобретение и текущий 
ремонт жилых 
помещений для лиц из 
числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – объем субвенции, освоенной 
областью в текущем финансовом 
году;  

 

К2 – объем субвенции, 
предоставленной области в 
текущем финансовом году 

данные комитета 

4
.5. 

Доля детей-сирот, 
участвующих в 
мониторингах по 
психологической 
адаптации (%) 

К1 / К2 × 100 %, где: 

К1 – количество детей-сирот, 
участвующих в мониторингах по 
психологической адаптации;  

К2 – общее количество детей-
сирот  

данные комитета 

4
.6. 

Количество изданных и 
распространенных 
информационных 
материалов по вопросам 
защиты прав и законных 
интересов детей-сирот 
(ед.) 

определяется, как суммарное 
количество изданных и 
распространенных 
информационных материалов по 
вопросам защиты прав и законных 
интересов детей- сирот 

данные комитета 

5
. 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

1 2 3 4 

5
.1. 

Уровень обеспеченности 
реализации мероприятий 
муниципальной 
программы (%) 

Пф / Пп × 100 %, где: 

Пф – фактический объем 
финансирования мероприятий 
муниципальной программы;  

Пп – плановый объем 
финансирования мероприятий 
муниципальной программы 

по данным формы 
бухгалтерской 
отчетности 

 
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 
Глава Администрации  Д.Б. Платонов 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

от  22.11.2023 № 1079 

г. Малая Вишера 

 

О внесении изменений в муниципальную программу «Градостроительная политика 

на территории Маловишерского района на 2021-2025 годы» 

  

ПОСТАНОВЛЯЮ:    

 1. Внести изменения в муниципальную программу «Градостроительная политика 

на территории Маловишерского района на 2021-2025 годы», утвержденную постановлением 

Администрации муниципального района от 09.03.2021 № 252: 

1.1. Изложить в паспорте муниципальной программы раздел «Объемы и источники 

финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» в 

следующей редакции: 

Объемы и 

источники 

финансиро-

вания 

муници-

пальной про-

граммы с 

разбивкой по 

Год бюджет 

муниципаль

ного района 

Новгородск

ой области 

федерал

ьный 

бюджет 

областной 

бюджет 

бюджеты 

поселений 

внебюджет

ные  

средства 

всего 

2021 150 - - - - 150 

2022 140,1 - - - - 140,1 



ВВООЗЗРРООЖЖДДЕЕННИИЕЕ                № 29  22.11.2023                                                                                                                                                                              53 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

   
годам 

реализации 
2023 200 - - - - 200 

2024 - - - - - - 

2025 - - - - - - 

ВСЕГ

О 490,1 - - - - 490,1 

1.2. Раздел «V. Мероприятия муниципальной программы» дополнить строкой 1.3 в 

прилагаемой редакции. 

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 

 

Глава Администрации   Д.Б. Платонов 
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