
 

 
Российская Федерация 

Новгородская область 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

 

от   30.12.2020         №   1333             
г. Малая Вишера 

 

Об утверждении 

муниципальной программы 

«Развитие образования и 

молодежной политики в 

Маловишерском 

муниципальном районе 

Новгородской области  на 

2021-2027 годы» 

 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального 

района и Маловишерского городского поселения, утвержденным постановлением 

Администрации муниципального района № 1027 от 08.10.2020,  

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную  программу «Развитие 

образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе на 

2021-2025 годы».  

2. Признать утратившими силу постановления Администрации 

Маловишерского муниципального района: 

от 04.12.2013 № 913 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 

образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном района на 

2014-2020 годы»; 

от 23.05.2014 № 392 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 21.07.2014 № 524 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 04.09.2014 № 666 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 
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от 19.11.2014 № 913 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 08.04.2015 № 244 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 16.07.2015 № 524 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 27.11.2015 № 940 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 12.05.2016 № 438 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 05.10.2016 № 966 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 08.12.2016 № 1221 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 21.04.2017 № 448 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 14.08.2017 № 1061 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 13.08.2018 № 139 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 02.07.2018 № 631 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 14.06.2019 № 624 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 09.06.2020 № 534 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы»; 

от 23.10.2020 № 1092 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие образования и молодежной политики в  Маловишерском муниципальном 

района на 2014-2020 годы». 

3. Постановление вступает в силу с 01.01.2021г. 

4. Опубликовать постановление в бюллетене «Возрождение». 
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Глава администрации    Н.А.Маслов 
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УТВЕРЖДЕНА 

постановлением Администрации  

муниципального района  

Новгородской области 

от 30.12.2020 № 1333 

 

Муниципальная программа 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 

муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 

утверждена постановлением Администрации Маловишерского 

муниципального района Новгородской области от 30.12.2020 года № 1333  

(в редакции постановления от 16.08.2021 № 825, 12.04.2022 № 328, 

29.12.2022 № 1322, 07.04.2023 №247, 30.05.2023 №443,  27.09.2023 №857, 

22.11.2023 №1077, 22.02.2024 №158, 19.09.2024 №954) 
 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы 

комитет образования Администрации муниципального района 
Новгородской области (далее комитет образования). 

Соисполнители 
муниципальной программы 

администрации городского и сельских поселений (по согласованию); 
 

дошкольные образовательные учреждения (далее ДОУ) (по 

согласованию); 
 

общеобразовательные учреждения (далее ООУ) (по согласованию); 
 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Центр Созвездие»  (далее МАУДО «Центр Созвездие») (по 

согласованию); 
 

муниципальное дошкольное автономное учреждение «Детский сад 

«Кроха»» г. Малая Вишера (далее МАДОУ «Детский сад «Кроха») (по 

согласованию); 
 

муниципальное автономное образовательное учреждение «Гимназия 

имени Павла Петровича Мельникова» (МАОУ Гимназия им. П.П. 

Мельникова)(по согласованию); 

 
муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя 

школа д. Бурга» (далее МАОУ «Средняя школа д. Бурга») (по 

согласованию)»; 
 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Маловишерская детская школа искусств» (далее МБУДО 

«Маловишерская ДШИ» (по согласованию); 
 

комитет культуры Администрации муниципального района 

Новгородской области (далее комитет культуры); 
 

комитет по физической культуре и спорту Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее комитет по 

физической культуре и спорту); 
 

комитет экономики и сельского хозяйства Администрации 

муниципального района Новгородской области (далее комитет 
экономики и сельского хозяйства); 
 

отдел занятости населения Маловишерского района ГОКУ «Центр 

занятости населения Новгородской области» (далее центр занятости) (по 
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согласованию); 
 

государственное областное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Маловишерская ЦРБ» (далее ГОБУЗ «Маловишерская ЦРБ») (по 

согласованию); 
 

ОАУСО «Маловишерский комплексный центр социального 

обслуживания населения» (далее ОАУСО «Маловишерский КЦСО»); 
 

отдел записи актов гражданского состояния Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее ЗАГС); 
 

отдел военного комиссариата Новгородской области по г.Чудово, 

Чудовскому и Маловишерскому районам (далее Военкомат) (по 
согласованию); 
 

местное отделение ДОСААФ России Маловишерского района 

Новгородской области (далее ДОСААФ) (по согласованию); 
 

муниципальное бюджетное учреждение «Центр финансового, 

экономического, методического и хозяйственного обслуживания 

образовательных учреждений» Маловишерского муниципального 

района» (далее МБУ «Центр ФЭМХООУ») (по согласованию); 
 

муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный 

краеведческий музей Маловишерского муниципального района» (далее 

Краеведческий музей) (по согласованию); 
 

поисковые отряды (по согласованию); 

 

отдел по молодежной политики и добровольческой деятельности  
Администрации муниципального района Новгородской области (далее 

отдел по молодежной политике) (по согласованию); 
 

отдел градостроительства и дорожного хозяйства Администрации 
муниципального района Новгородской области (далее отдел 

градостроительства и дорожного хозяйства); 
 

Маловишерская районная организация Новгородской областной 

общественной организации (пенсионеров) войны, труда, вооруженных 
сил и правоохранительных органов (далее – совет ветеранов) (по 

согласованию). 

Цели муниципальной 
программы 

обеспечение на территории района доступного и качественного общего и 
дополнительного образования, соответствующего потребностям 

населения района, в интересах социально-экономического развития 

района; 
 

совершенствование условий для развития молодежной политики и 
системы патриотического воспитания в муниципальном районе 

Новгородской области; 
 

комплексное решение жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей; 
 

обеспечение реализации муниципальной программы; 
 

привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу 
образования муниципального района Новгородской области. 

Задачи муниципальной 
программы 

развитие дошкольного и общего образования в муниципальном районе 

Новгородской области; 
 

развитие дополнительного образования в муниципальном районе 

Новгородской области; 
 

вовлечение молодежи в социальную практику; 
 

патриотическое воспитание молодежи; 
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социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 
 

обеспечение реализации муниципальной программы; 
 

привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу 

образования муниципального района Новгородской области. 

Подпрограммы 
муниципальной программы  

«Развитие дошкольного и общего образования»; 
 

«Развитие дополнительного образования»; 
 

«Реализация молодежной политики»; 
 

«Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»; 
 

«Обеспечение реализации муниципальной программы»; 
 

«Привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу 
образования». 

Сроки реализации 
муниципальной программы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
муниципальной программы с 
разбивкой по годам 
реализации 

  

объемы финансирования  

за счет всех источников –  2 552 025,97 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  323 459,50 тыс.рублей   

2022-  616 262,40 тыс.рублей   

2023-  615 649,83 тыс.рублей   

2024-  352 087,93 тыс.рублей   

2025-  322 481,54 тыс.рублей   

2026- 322 084,77 тыс.рублей   

2027- 0,00 тыс.рублей   

из них:  

   

  

областной бюджет –  1 624 452,69 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  224 804,70 тыс.рублей   

2022-  466 564,90 тыс.рублей   

2023-  298 303,72 тыс.рублей   

2024-  217 757,12 тыс.рублей   

2025-  208 243,42 тыс.рублей   

2026-  208 778,84 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  349 407,99 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  24 394,10 тыс.рублей   

2022-  74 016,20 тыс.рублей   

2023-  207 367,23 тыс.рублей   

2024-  15 371,59 тыс.рублей   
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2025-  14 407,05 тыс.рублей   

2026-  13 851,82 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджет муниципального района Новгородской области –  

  508 267,14 тыс.рублей,  

 

  

в том числе: 

  

  

2021-  63 550,40 тыс.рублей   

2022-  64 966,70 тыс.рублей   

2023-  98 335,49 тыс.рублей   

2024-  105 376,16 тыс.рублей   

2025-  88 207,67 тыс.рублей   

2026-  87 830,72 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджеты поселений –  314,00 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  22,00 тыс.рублей   

2022-  22,00 тыс.рублей   

2023-  20,00 тыс.рублей   

2024-  250,00 тыс.рублей   

2025-  0,00 тыс.рублей   

2026-  0,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

внебюджетные источники 

–  69 584,15 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  10 688,30 тыс.рублей   

2022-  10 692,60 тыс.рублей   

2023-  11 623,39 тыс.рублей   

2024-  13 333,06 тыс.рублей   

2025-  11 623,40 тыс.рублей   

2026-  11 623,40 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   
 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
муниципальной программы 

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 
образовательных организациях (количество мест на 1000 детей) – 834 ед.; 

 

стабильное сохранение доли детей в возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 

услугами и программами дошкольного образования; 

 
повышение эффективности образования за счет: внедрения новых 

образовательных стандартов на всех ступенях и уровнях образования; 

развития новых форм дошкольного образования; 
 

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа 

выпускников, участвовавших в нем - 98,6%, а не получивших аттестат об 
основном общем образовании – 1,4%; 
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удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных организаций – 11,46%; 

 

доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в 
национальную систему профессионального роста педагогических 

работников – 15%; 

 
уменьшение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях, и занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях; 
 

удовлетворенность населения района качеством общего образования – 

65,0%; 
 

доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности 
муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 

общего образования - 9%; 

 
увеличение численности детей, охваченных программами 

дополнительного образования до 76%; 

 
рост численности обучающихся, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах: 

на муниципальном этапе на 7,2%; 

на областном этапе на 30%; 
 

привлечение молодежи в мероприятия, программы и проекты по 

основным направленностям молодежной политики, увеличение данного 
показателя на 5,9%; 

 

увеличение доли молодых людей, участвующих в добровольческой 

деятельности до 10% от общего количества молодежи; 
 

поддержка талантливой молодежи через увеличение доли молодежи, 

участвующих в  проектах и программах  до 2,3 %; 
 

увеличение молодежи, участвующей в разного уровня конкурсах на 2,5% 

за время исполнения программы, а также увеличения числа 
грантополучателей до 2 человек; 

 

продолжение привлечения молодых людей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 
 

привлечение в военно-патриотические, военно-спортивные, историко-

краеведческие клубы, слеты и конкурсы, данный показатель должен 
увеличится в среднем на 11,5%; 

 

неизменность доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в общей численности детей в возрасте до 17 лет – 2,6%; 

 

стабильное сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей 
численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 

97%; 

 
целевое использование субсидии на приобретение и текущий ремонт 
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жилых помещений для  лиц из числа детей- сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей – 100%; 

 

неизменность числа выпускников общеобразовательных организаций 
детей-сирот, обучающихся в профессиональных образовательных 

организациях; 

 
устойчивое сохранение доли детей-сирот, участвующих в мониторингах 

по психологической адаптации – 40%; 

 

постоянное количество изданных и распространенных информационных 
материалов по вопросам защиты прав и законных интересов детей-сирот 

– 2 ед.; 

 
обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей 

муниципальной её подпрограмм и основных мероприятий. 

 

 

Подпрограмма 

Развитие дошкольного и общего образования  
(наименование подпрограммы) 

муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 

муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 (наименование муниципальной программы) 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы 
 

Исполнители 
подпрограммы 

комитет образования; 
 
администрации городского и сельских поселений (по согласованию); 
 
ДОУ (по согласованию); 
 
ООУ (по согласованию); 
 
МАОУ «Гимназия им. П.П. Мельникова» (по согласованию); 
 
МАДОУ «Детский сад «Кроха» (по согласованию); 
 
«МАОУ «Средняя школа д. Бурга» (по согласованию)»; 
 
комитет культуры; 
 
комитет по физической культуре и спорту; 
 
комитет экономики и сельского хозяйства; 
 
отдел градостроительства и дорожного хозяйства. 

Задачи подпрограммы 
развитие дошкольного образования; 
 
повышение эффективности и качества услуг в сфере общего 
образования; 
 
создание условий для получения качественного образования; 
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обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание 
механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному 
развитию. 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы с разбивкой 
по годам реализации 

объемы финансирования  

за счет всех источников 

–  2 188 006,16 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  261 863,40 тыс.рублей   

2022-  562 925,30 тыс.рублей   

2023-  556 508,02 тыс.рублей   

2024-  287 779,53 тыс.рублей   

2025-  259 475,84 тыс.рублей,    

2026-  259 454,07 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

из них:  

   

  

областной бюджет –  1 403 566,01 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  183 927,80 тыс.рублей   

2022-  438 607,20 тыс.рублей   

2023-  264 677,24 тыс.рублей   

2024-  178 761,32 тыс.рублей   

2025-  168 528,52 тыс.рублей   

2026-  169 063,94 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  342 984,07 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  22 181,00 тыс.рублей   

2022-  71 909,30 тыс.рублей   

2023-  205 263,31 тыс.рублей   

2024-  15 371,59 тыс.рублей   

2025-  14 407,05 тыс.рублей   

2026-  13 851,82 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджет муниципального района Новгородской области –  

  374 571,63 тыс.рублей,  

 

  

в том числе: 

  

  

2021-  45 387,30 тыс.рублей   

2022-  42 120,50 тыс.рублей   

2023-  75 437,68 тыс.рублей   

2024-  80 807,16 тыс.рублей   

2025-  65 410,47 тыс.рублей   

2026-  65 408,52 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджеты поселений –  0,00 тыс.рублей,    

внебюджетные 

источники –  66 884,45 тыс.рублей,   
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в том числе: 

  

  

2021-  10 367,30 тыс.рублей   

2022-  10 288,30 тыс.рублей   

2023-  11 129,79 тыс.рублей   

2024-  12 839,46 тыс.рублей   

2025-  11 129,80 тыс.рублей   

2026-  11 129,80 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   
 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
подпрограммы 

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 
образовательных организациях (количество мест на 1000 детей) – 834 
ед.; 
 
стабильное сохранение доли детей в возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
услугами и программами дошкольного образования; 
 
повышение эффективности образования за счет: внедрения новых 
образовательных стандартов на всех ступенях и уровнях образования; 
развития новых форм дошкольного образования; 
 
удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа 
выпускников, участвовавших в нем - 98,6%, а не получивших аттестат об 
основном общем образовании – 1,4%; 
 
удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных организаций – 11,46%; 
 
доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в 
национальную систему профессионального роста педагогических 
работников – 15%; 
 
уменьшение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
организациях, и занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 
численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
организациях; 
 
удовлетворенность населения района качеством общего образования – 
65,0%; 
 
доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы общего образования, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности 
муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы общего образования - 9%. 

 

Подпрограмма 

Развитие дополнительного образования 
(наименование подпрограммы) 

муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 

муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 (наименование муниципальной программы) 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы 
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Исполнители 
подпрограммы 

комитет образования; 
 
ДОУ (по согласованию); 
 
ООУ (по согласованию); 
 
МАУДО «Центр Созвездие» (по согласованию); 
 
МБУДО «Маловишерская ДШИ» (по согласованию); 
 
комитет культуры; 
 
комитет по физической культуре и спорту. 

Задачи 
подпрограммы 

создание условий для повышения качественного уровня оказания услуг 
дополнительного образования детей, проведения комплекса мероприятий по 
внедрению новых условий их реализации; 
 
развитие кадрового потенциала в системе дополнительного образования детей 
через повышение уровня профессиональной компетентности, информационной, 
инновационной культуры педагогических кадров; 
 
развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования 
детей и обеспечение доступности услуг дополнительного образования детей для 
граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, 
состояния здоровья; 
 
создание социально-экономических условий для удовлетворения потребностей в 
интеллектуальном, духовном и физическом развитии детей, их 
профессионального самоопределения; 
 
содействие в организации каникулярного образовательного отдыха, здорового 
образа жизни; 
 
формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки 
одаренных детей; 
 
создание условий для получения качественного дополнительного 
образования. 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по 
годам реализации 

объемы финансирования  

за счет всех источников –  38 800,00 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  5 128,00 тыс.рублей   

2022-  6 471,40 тыс.рублей   

2023-  6 737,34 тыс.рублей   

2024-  6 993,26 тыс.рублей   

2025-  6 735,00 тыс.рублей,    

2026-  6 735,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

из них:  

   

  

областной бюджет –  7 577,11 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  1 269,50 тыс.рублей   

2022-  1 312,90 тыс.рублей   

2023-  1 881,41 тыс.рублей   
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2024-  1 204,70 тыс.рублей   

2025-  954,30 тыс.рублей   

2026-  954,30 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  0,00 тыс.рублей,    

бюджет муниципального района Новгородской области –  

  28 523,20 тыс.рублей,  

 

  

в том числе: 

  

  

2021-  3 537,50 тыс.рублей   

2022-  4 754,20 тыс.рублей   

2023-  4 362,34 тыс.рублей   

2024-  5 294,96 тыс.рублей   

2025-  5 287,10 тыс.рублей   

2026-  5 287,10 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджеты поселений –  0,00 тыс.рублей,    

внебюджетные источники –  2 699,70 тыс.рублей,  

в том числе: 

  

  

2021-  321,00 тыс.рублей   

2022-  404,30 тыс.рублей   

2023-  493,60 тыс.рублей   

2024-  493,60 тыс.рублей   

2025-  493,60 тыс.рублей   

2026-  493,60 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   
 

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
подпрограммы 

увеличение численности детей, охваченных программами дополнительного 
образования до 76%; 
 
рост численности обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурса: 
на муниципальном этапе на 7,2%; 
на областном этапе на 30%. 

 

Подпрограмма 

 

Реализация молодежной политики  
(наименование подпрограммы) 

муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 

муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 (наименование муниципальной программы) 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы 
 

Исполнители 
подпрограммы 

комитет образования; 
 
отдел по молодежной политике; 
 
ООУ (по согласованию); 
 
комитет культуры (по согласованию); 
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комитет по физической культуре и спорту (по согласованию); 
 
центр занятости (по согласованию); 
 
ЗАГС (по согласованию); 
 
Военкомат (по согласованию); 
 
ДОСААФ (по согласованию); 
 
Краеведческий музей (по согласованию); 
 
ОАУСО «Маловишерский КЦСО» (по согласованию); 
 
поисковые отряды (по согласованию); 
 
совет ветеранов (по согласованию). 

Задачи 
подпрограммы 

вовлечение молодежи в социальную практику; 
 
патриотическое воспитание молодежи. 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по 
годам реализации 

объемы финансирования  

за счет всех источников –  3 829,25 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  161,60 тыс.рублей   

2022-  214,00 тыс.рублей   

2023-  2 331,85 тыс.рублей   

2024-  540,60 тыс.рублей   

2025-  290,60 тыс.рублей,    

2026-  290,60 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

из них:  

   

  

областной бюджет –  120,07 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  0,00 тыс.рублей   

2022-  55,00 тыс.рублей   

2023-  65,07 тыс.рублей   

2024-  0,00 тыс.рублей   

2025-  0,00 тыс.рублей   

2026-  0,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  2 103,92 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  0,00 тыс.рублей   

2022-  0,00 тыс.рублей   

2023-  2 103,92 тыс.рублей   

2024-  0,00 тыс.рублей   

2025-  0,00 тыс.рублей   

2026-  0,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   
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бюджет муниципального района Новгородской области –  

  1 291,27 тыс.рублей,  

 

  

в том числе: 

  

  

2021-  139,60 тыс.рублей   

2022-  137,00 тыс.рублей   

2023-  142,87 тыс.рублей   

2024-  290,60 тыс.рублей   

2025-  290,60 тыс.рублей   

2026-  290,60 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджеты поселений –  314,00 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  22,00 тыс.рублей   

2022-  22,00 тыс.рублей   

2023-  20,00 тыс.рублей   

2024-  250,00 тыс.рублей   

2025-  0,00 тыс.рублей   

2026-  0,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

внебюджетные источники –  0 тыс.рублей,    
 

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
подпрограммы 

привлечение молодежи в мероприятия, программы и проекты по основным 
направленностям молодежной политики, увеличение данного показателя на 
5,9%; 
 
увеличение доли молодых людей, участвующих в добровольческой 
деятельности до 10% от общего количества молодежи; 
 
поддержка талантливой молодежи через увеличение доли молодежи, 
участвующих в  проектах и программах  до 2,3 %; 
 
увеличение молодежи, участвующей в разного уровня конкурсах на 2,5% за 
время исполнения программы, а также увеличения числа грантополучателей до 
2 человек; 
 
вовлечение молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 
проекты и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и 
профориентации; 
 
привлечение молодежи в военно-патриотические, военно-спортивные, 
историко-краеведческие клубы, слеты и конкурсы, данный показатель должен 
увеличится в среднем на 11,5%. 

 

 

Подпрограмма 

Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 
(наименование подпрограммы) 

муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 
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муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 (наименование муниципальной программы) 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы 
 

Исполнители 
подпрограммы 

комитет образования; 
  
ГОБУЗ «Маловишерская ЦРБ (по согласованию); 
 
ОАУСО «Маловишерский КЦСО» (по согласованию). 

Задачи 
подпрограммы 

формирование действенной системы комплексного решения семейного 
жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
государственной поддержки замещающих семей; 
 
создание системы по социальной адаптации детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей; 
 
ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации 
детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот; 
 
информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации 
детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот. 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по 
годам реализации 

объемы финансирования  

за счет всех источников –  76 366,58 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  21 982,60 тыс.рублей   

2022-  6 670,70 тыс.рублей   

2023-  8 327,78 тыс.рублей   

2024-  13 128,50 тыс.рублей   

2025-  13 128,50 тыс.рублей   

2026-  13 128,50 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

из них:  

   

  

областной бюджет –  72 046,58 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  19 769,50 тыс.рублей   

2022-  4 563,80 тыс.рублей   

2023-  8 327,78 тыс.рублей   

2024-  13 128,50 тыс.рублей   

2025-  13 128,50 тыс.рублей   

2026-  13 128,50 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  4 320,00 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  2 213,10 тыс.рублей   

2022-  2 106,90 тыс.рублей   

2023-  0,00 тыс.рублей   

2024-  0,00 тыс.рублей   

2025-  0,00 тыс.рублей   
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2026-  0,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджет муниципального района Новгородской области –  

  0,00 тыс.рублей, 

 

  

бюджеты поселений –  0,00 тыс.рублей,    

внебюджетные источники –  0,00 тыс.рублей,   
 

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
подпрограммы 

неизменность доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в общей численности детей в возрасте до 17 лет – 2,6%; 
 
стабильное сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 97%; 
 
целевое использование субсидии на приобретение и текущий ремонт жилых 
помещений для  лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей – 100%; 
 
неизменность численности выпускников общеобразовательных организаций 
из числа детей-сирот, обучающихся в профессиональных образовательных 
организациях; 
 
устойчивое сохранение доли детей-сирот, участвующих в мониторингах по 
психологической адаптации – 40%; 
 
постоянное количество изданных и распространенных информационных 
материалов по вопросам защиты прав и законных интересов детей-сирот – 2 
ед. 

 
 

Подпрограмма 

Обеспечение реализации муниципальной программы 
(наименование подпрограммы) 

муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 

муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 (наименование муниципальной программы) 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы 
 

Исполнители 
подпрограммы 

комитет образования; 
 
МБУ «Центр ФЭМХООУ» (по согласованию). 

Задачи 
подпрограммы 

обеспечение условий для выполнения муниципальных заданий; 
 
обеспечение условий для выполнения муниципальных полномочий; 
 
обеспечение условий для деятельности комитета образования. 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2021-2027 г.г. 
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Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по 
годам реализации 

объемы финансирования  

за счет всех источников –  240 491,95 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  34 323,90 тыс.рублей   

2022-  39 981,00 тыс.рублей   

2023-  40 943,61 тыс.рублей   

2024-  42 402,44 тыс.рублей   

2025-  41 608,00 тыс.рублей,    

2026-  41 233,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

из 

них:  

   

  

областной бюджет –  138 713,08 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  19 837,90 тыс.рублей   

2022-  22 026,00 тыс.рублей   

2023-  22 769,18 тыс.рублей   

2024-  24 047,00 тыс.рублей   

2025-  25 016,50 тыс.рублей   

2026-  25 016,50 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  0,00 тыс.рублей,    

бюджет муниципального района Новгородской области –  

  101 778,87 тыс.рублей,  

 

  

в том числе: 

  

  

2021-  14 486,00 тыс.рублей   

2022-  17 955,00 тыс.рублей   

2023-  18 174,43 тыс.рублей   

2024-  18 355,44 тыс.рублей   

2025-  16 591,50 тыс.рублей   

2026-  16 216,50 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

бюджеты поселений –  0,00 тыс.рублей,    

внебюджетные источники 

–  0,00 тыс.рублей,    
 

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
подпрограммы 

обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей муниципальной  
подпрограммы и основных её мероприятий. 

 

 

Подпрограмма 

Привлечение квалифицированных педагогических кадров  

в сферу образования  
 (наименование подпрограммы) 

муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики  в Маловишерском 
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муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
 (наименование муниципальной программы) 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы 
Исполнители 
подпрограммы 

комитет образования; 
 
ООУ (по согласованию); 
 
МБУ «Центр ФЭМХООУ (по согласованию). 

Задачи 
подпрограммы 

обновление кадрового потенциала образовательных организаций района, 
привлечение в систему образования района  молодых специалистов;  
 
реализация механизмов мотивации педагогов к непрерывному 
профессиональному развитию,  профессиональный рост педагогических 
работников, повышение престижа педагогической профессии; 
 
оказание мер муниципальной поддержки  молодым педагогам. 

Сроки реализации 
подпрограммы 

2023-2027 годы 

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по 
годам реализации 

объемы финансирования  

за счет всех источников –  4 532,03 тыс.рублей,    

в том числе по годам реализации: 

2021-  0,00 тыс.рублей   

2022-  0,00 тыс.рублей   

2023-  801,23 тыс.рублей   

2024-  1 243,60 тыс.рублей   

2025-  1 243,60 тыс.рублей   

2026-  1 243,60 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

из них:  

   

  

областной бюджет –  2 429,85 тыс.рублей,    

в том числе: 

  

  

2021-  0,00 тыс.рублей   

2022-  0,00 тыс.рублей   

2023-  583,05 тыс.рублей   

2024-  615,60 тыс.рублей   

2025-  615,60 тыс.рублей   

2026-  615,60 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   

федеральный бюджет –  0,00 тыс.рублей,    

бюджет муниципального района Новгородской области –  

  2 102,18 тыс.рублей,  

 

  

в том числе: 

  

  

2021-  0,00 тыс.рублей   

2022-  0,00 тыс.рублей   

2023-  218,18 тыс.рублей   

2024-  628,00 тыс.рублей   

2025-  628,00 тыс.рублей   

2026-  628,00 тыс.рублей   

2027-  0,00 тыс.рублей   



 20 

бюджеты поселений –  0,00 тыс.рублей,    

внебюджетные источники –  0,00 тыс.рублей,   
 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

 

 

 

 

 

 

доля учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в 

общей численности учителей общеобразовательных организаций не 

менее 5%;  

 

доля образовательных организаций района укомплектованных 

квалифицированными педагогическими кадрами, 100%;  

 

количество заключенных целевых договоров с выпускниками 

общеобразовательных организаций на обучение по педагогическим 

специальностям, не менее 2 человек в год. 

 

I. Характеристика текущего состояния, приоритеты и цели государственной политики в 

сфере образования муниципального района Новгородской области 

1.1. Дошкольное и общее образование 
Созданная в районе сеть организаций, реализующих основную образовательную программу 

дошкольного образования, включает 877 мест для детей дошкольного возраста. Услугами 

дошкольного образования охвачены 711 детей, из них в форме кратковременного пребывания – 58  
детей. В районе обеспечена стопроцентная доступность дошкольного образования для детей в 

возрасте от 2 месяцев  до 7 лет.  

В целях создания условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет в районе 
планируется реализация регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей», направленного 

на оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-просветительской поддержки 

родителям (законным представителям), создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 

лет, реализацию программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи 
родителям детей, получающих дошкольное образование в семье. 

С учетом прогноза демографической ситуации для обеспечения доступности дошкольного 

образования на территории района будет продолжена реализация комплекса мероприятий по 
созданию дополнительных мест для детей дошкольного возраста, инфраструктуры. 

Доля обучающихся в старших классах с углубленным или профильным изучением отдельных 

предметов составляет 100%. К 2022 году планируется обеспечить возможность выбора 
индивидуальной траектории освоения образовательных программ (в образовательных организациях 

всех форм собственности и их сетях, в формах семейного, дистанционного образования, 

самообразования). 

Создание для детей-инвалидов, обучающихся на дому, доступного и качественного 
образования обеспечено использованием в их обучении технологий дистанционного образования. 

Для приведения всей инфраструктуры общего образования района к уровню, 

соответствующему современным стандартам, планируется оптимизация сети организаций общего 
образования (создание базовых школ; развитие форм дистанционного обучения школьников; 

предоставление широкого выбора профилей обучения). 

В результате строительства и реорганизациии детских садов, развития вариативных форм 

дошкольного образования будут улучшены материально-технические условия реализации основной 
образовательной программы дошкольного образования  детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет.  

Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях 

достигнет 900 мест на 1000 детей. 
Продолжится работа по созданию в школах удовлетворительного уровня базовой 

инфраструктуры в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования, которая включает основные виды благоустройства, свободный 
высокоскоростной доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам информационно-

коммуникационной сети «Интернет», спортивные сооружения. 
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К управлению образовательными организациями и оценке качества образования будет 

привлечена общественность (родители, работодатели, местное сообщество), что позволит повысить 

удовлетворенность населения качеством образовательных услуг. 

В школах района велика доля учителей пенсионного возраста, а учителей со стажем работы 
до 5 лет – 7,3%. 

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций 

составит не менее 100 процентов от средней заработной платы по экономике области, а 
педагогических работников дошкольных образовательных организаций - не менее 100 процентов к 

средней заработной плате в общем образовании региона, данный фактор позволит повысить 

привлекательность педагогической профессии и привлечь молодых специалистов в образовательные 

организации муниципального района. 
 

1.2 Дополнительное образование 

Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается 
организациями, подведомственными комитету образования, комитету культуры, комитету по 

физической культуре и спорту . В утвержденных федеральных государственных образовательных 

стандартах общего образования дополнительное образование присутствует как обязательный компо-
нент обучения. 

Сфера дополнительного образования детей является одним из наиболее активно 

развивающихся сегментов рынка «образовательных услуг» с высоким уровнем инновационной 

активности, что позволяет рассматривать преобразование в сфере дополнительного образования 
детей в качестве приоритета инновационного развития страны. Требования к модернизационным из-

менениям сферы дополнительного образования детей были изложены Путиным В.В. в предвыборной 

статье "Строительство справедливости. Социальная политика для России". 
Особенностью существующей сферы дополнительного образования детей является ее 

интеграционный и межведомственный характер. Современное дополнительное образование детей 

реализуется в учреждениях дополнительного образования детей, общеобразовательных 
организациях, дошкольных организациях, охватывает различные сферы деятельности и интересов - 

образование, культуру и искусство, физическую культуру и спорт. 

В настоящее время дополнительное образования детей не является унифицированным, оно 

ориентировано как на удовлетворение общественной потребности в ранней профессиональной 
ориентации нового поколения, так и на удовлетворение индивидуально-групповых потребностей, 

которые объективно не могут быть учтены при организации общего образования. 

Целью муниципальной программы является создание условий для модернизации и 
устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение 

качества и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и 

самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для про-

фессионального и жизненного самоопределения. 
С сентября 2018 года в районе реализуется приоритетный проект «Доступное дополнительное 

образование для детей», утвержденный президиумом совета при Президенте Российской Федерации 

по стратегическому планированию и приоритетным проектам. В рамках проекта внедрено 
персонифицированное финансирование дополнительного образования детей. 

Развитие сферы дополнительного образования детей будет построено на принципах: 

вариативности и многообразия видов социально-творческой деятельности детей; 
обеспечения доступности и свободы выбора программ; 

поддержки программ, ориентированных на группы детей, требующие особого внимания 

государства и общества (дети из группы социального риска, дети с ограниченными возможностями 

здоровья, дети из семей с низким социально-экономическим статусом); 
развития системы дополнительного образования детей как составляющей национальной 

системы поиска и поддержки талантов; 

информационной прозрачности, обеспечения доступа к полной и объективной информации о 
содержании деятельности, качестве услуг и работ. 

 

1.3 Молодежная политика  
Стратегической целью государственной молодежной политики является создание условий для 

успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и 

его использование в интересах инновационного социально ориентированного развития страны. 

Реализация государственной политики в данной сфере деятельности будет осуществляться по 
следующим приоритетным направлениям: 



 22 

вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных 

возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской 

активности молодежи; 

формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, 
инициативной и талантливой молодежи; 

гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию 

правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи. 
Вовлечение молодежи в социальную практику - один из главных инструментов развития 

района, повышения благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений. 

Именно молодежь является наиболее перспективным объектом государственных инвестиций, 

поэтому создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, 
развитие интеллектуального и творческого потенциала молодежи является одной из приоритетных 

задач развития,  как района, так и области в целом. 

Несмотря на достигнутые результаты в ходе реализации приоритетных направлений 
государственной молодежной политики имеется ряд проблем, отрицательно влияющих на развитие 

инновационного потенциала молодежи: 

недостаточное материально-техническое обеспечение молодежной политики, включая 
кадровое обеспечение и уровень подготовки кадров; 

недостаток информированности молодежи о реализации молодежной политики на территории 

района и области; 

недостаток социальной ответственности среди отдельных слоев молодежи; 
сложности трудоустройства молодежи, в том числе временного; 

низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику и др. 

Для решения указанных проблем необходимо применить комплексный подход к проведению 
мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала различных категорий молодежи, 

поддержку молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, молодых семей, 

организацию временной трудовой занятости молодежи, а также, способствующих решению проблем 
социальной адаптации и самореализации молодежи, гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений в молодежной среде. 

Необходимо также обеспечить проведение мероприятий по обучению, подготовке, 

переподготовке и повышению квалификации специалистов, обеспечивающих реализацию 
государственной молодежной политики на территории района.  

Патриотическое воспитание - это систематическая и целенаправленная деятельность органов 

местного самоуправления, общественных объединений, организаций различных форм собственности 
по формированию у молодежи патриотического сознания, чувства верности и преданности 

Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по 

защите интересов Родины. 

Функционирование системы патриотического воспитания осложняется рядом негативных 
тенденций, требующих решения: 

недостаточное информационно-методическое обеспечение системы патриотического 

воспитания и допризывной подготовки молодежи к военной службе; 
недостаточная организация межведомственного взаимодействия по патриотическому 

воспитанию и допризывной подготовке молодежи к военной службе в ходе подготовки и проведения 

мероприятий патриотической направленности; 
недостаточный уровень вовлеченности молодежи в деятельность патриотических 

формирований района и гражданские социально значимые инициативы. 

Для преодоления сложившейся ситуации необходимо применить комплексный подход к 

решению проблем в сфере  молодежной политики и патриотического воспитания. Такой подход 
будет способствовать увеличению вклада молодежи в социально-экономическое развитие 

муниципального района Новгородской области. 

 

1.4 Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лиц из их числа 

В муниципальном районе Новгородской области проживает  72 несовершеннолетних, 
относящихся к категории  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Стратегическими задачами в сфере защиты прав и законных интересов несовершеннолетних 

являются: 

реализация единой государственной политики в сфере защиты прав и законных интересов 
несовершеннолетних; 
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защита личных и имущественных прав несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в помощи государства; 

обеспечение приоритета семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, профилактика социального сиротства; 
создание необходимых условий для содержания, воспитания, обучения детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в помощи государства. 

В число наиболее актуальных задач в сфере защиты прав детей-сирот, а также лиц из числа 
детей-сирот входит задача совершенствования системы их социальной адаптации, включая семейное 

устройство, социальнопсихологическое сопровождение, обеспечение жильем, оказание содействия в 

получении профессионального образования. 

Как правило, дети-сироты, а также лица из числа детей-сирот, испытывают серьезные 
проблемы адаптации в обществе, с продолжением образования и трудоустройством, отличаются 

социальной дезадаптированностью и высоким уровнем конфликтности, нуждаются в различных 

видах социально-педагогической и психологической помощи, организации сопровождения при 
переходе на независимое проживание. 

Несмотря на комплекс осуществляемых мероприятий, процесс социальной адаптации детей-

сирот, а также лиц из числа детей-сирот имеет затруднения. 
Вхождение детей-сирот в самостоятельную жизнь зачастую сопряжено со сложностями и не 

всегда проходит успешно, поскольку они не всегда могут воспользоваться предоставленными 

социальными льготами и гарантиями, защитить собственные права, установить контакт с 

окружающими людьми. К негативным последствиям ведет также потребительское отношение, 
формирующееся у них при жизни на полном государственном обеспечении, низкая социальная 

активность, неумение строить жизнь по социальнокультурным нормам и правилам.  

Остается актуальным вопросом обеспечение программы сопровождения детей данной 
целевой группы и помощи им в социализации во взрослой жизни. 

Особое внимание необходимо уделять жилищным правам детей-сирот, а также лиц из числа 

детей-сирот, включая сохранение права собственности на жилое помещение или права пользования 
жилым помещением, либо право на получение жилого помещения. Как показывает практика, 

отсутствие жилого помещения является одним из наиболее существенных факторов риска их 

дезадаптации. 

Поддержка детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот в муниципальном районе 
Новгородской области, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в устройстве их на воспитание в 

семьи, при переходе на независимое проживание, помощь в реализации их законных прав и 

интересов, а также содействие в улучшении их социального статуса и подготовке к самостоятельной 
жизни могут быть осуществлены только посредством программно-целевых методов. 

 

II. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих 

рисков реализации муниципальной программы 
 

К основным рискам реализации муниципальной программы относятся:  
финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий муниципальной 

программы или их недостаточность; 

нормативно-правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых 
нормативных актов, внесение существенных изменений в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  областной закон от 02.08.2013 № 304 «О 

реализации Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" и др. на территории 
Новгородской области и муниципального района Новгородской области, влияющих на мероприятия 

муниципальной программы; 

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в 

рамках муниципальной программы, низкий уровень подготовки управленческих кадров по 
реализуемым мероприятиям, отставание от сроков реализации мероприятий, проблемы во 

взаимодействии с соисполнителями муниципальной программы; 

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной 
общественности и политических партий и движений целям и реализации муниципальной программы; 

финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда 

мероприятий, по достижению целей муниципальной программы. Минимизация этих рисков 
возможна через заключение соглашений о реализации мероприятий, направленных на достижение 

целей муниципальной программы; 
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нормативные риски связаны с внесением изменений в федеральное и областное 

законодательство, нормативные правовые акты муниципального района Новгородской области, что 

потребует внесения соответствующих изменений в муниципальной программу, повлияет на 

выполнение мероприятий и достижение целей муниципальной программы. 
Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования реализации 

муниципальной программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного внесения 

необходимых изменений. 
Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная схема и слабый 

управленческий потенциал могут приводить к неэффективному управлению процессом реализации 

муниципальной программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников, 

низкому качеству реализации программных мероприятий на муниципальном уровне и уровне 
образовательных организаций. Устранение риска возможно за счет организации единого 

координационного органа по реализации муниципальной программы и обеспечения постоянного и 

оперативного мониторинга реализации муниципальной программы и ее подпрограмм, а также за счет 
корректировки программы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения 

риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы 

образования, а также опережающая разработка инструментов мониторинга до начала реализации 
программы. 

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности осуществляемым 

изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах массовой информации целей, задач 

и планируемых в рамках муниципальной программы результатов, с ошибками в реализации 
мероприятий муниципальной программы, с планированием, недостаточно учитывающим социальные 

последствия. Минимизация названного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения 

общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного 
освещения хода и результатов реализации муниципальной программы. 

 

Ш. Механизм управления реализацией муниципальной программы 
 

Мониторинг хода реализации муниципальной программы осуществляет комитет экономики и 

сельского хозяйства Администрации муниципального района Новгородской области. Результаты 

мониторинга ежегодно до 15 апреля года, следующего за отчетным, докладываются первому 
заместителю Главы Администрации муниципального района Новгородской области в форме 

сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ. 

Управление и контроль реализации муниципальной программы осуществляются на основе 
плана-графика муниципальной программы. План-график муниципальной программы 

разрабатывается ответственным исполнителем. Ответственный исполнитель муниципальной 

программы ежеквартально до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, направляет 

информацию о выполнении плана-графика муниципальной программы заместителю Главы 
Администрации муниципального района Новгородской области, осуществляющему координацию 

деятельности ответственного исполнителя муниципальной программы. 

Комитет финансов Администрации муниципального района Новгородской области 
представляет в комитет экономики и сельского хозяйства Администрации муниципального района 

Новгородской области информацию, необходимую для проведения мониторинга реализации 

муниципальной программы в части финансового обеспечения муниципальной программы, в том 
числе с учетом внесения изменений в объемы финансирования муниципальной программы. 

Соисполнители муниципальной программы до 15 февраля года, следующего за отчетным, 

представляют ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки 

полугодового и годового отчетов о ходе реализации муниципальной программы. 
Ответственный исполнитель до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит годовой 

отчет о ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает его согласование с комитетом 

финансов Администрации муниципального района Новгородской области, заместителем Главы 
Администрации муниципального района Новгородской области, осуществляющим координацию 

деятельности ответственного исполнителя муниципальной программы и направляет его в комитет 

экономики и сельского хозяйства Администрации муниципального района Новгородской области. 
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IV. ПЕРЕЧЕНЬ 

целевых показателей муниципальной программы 

 

№ п/п Наименование целевого показателя 
Единица 

измерения 

Базовое 

значение 

целевого 

показателя 
(2020  год) 

Значение целевого показателя по годам 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Подпрограмма  «Развитие дошкольного и общего образования» 

1.1. 
Доля детей старшего дошкольного возраста (5-7 лет), осваивающих программы 

дошкольного образования, от общей численности детей данного возраста  
% 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 93,0 

1.2. 
Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 

образовательных организациях, количество мест на 1000 детей  
ед 834 834 834 834 834 834 834 834 

1.3. 
Доля детей в возрасте от 0 года до 3 лет, охваченных услугами дошкольного 

образования, в общей численности детей указанного возраста  
% 33,7 34,2 34,8 35,0 35,2 35,2 35,2 35,2 

1.4. 
Доля детей в возрасте от 3 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного 
образования, в общей численности детей указанного возраста  

% 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 95,1 

1.5. 
Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа 

выпускников, участвовавших в нем   
% 100 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 

1.6. Удовлетворенность населения района качеством общего образования  % 63,00 60,0 60,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 

1.7. 
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 

современным требованиям обучения в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных организаций  

% 80,00 80,0 83,3 83,3 83,3 83,3 83,3 83,3 

1.8. 
Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, 

занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных организациях   

% 6,15 7,03 6,59 6,59 6,59 6,59 6,59 6,59 

1.9. 

Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 

общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных 
образовательных организаций, реализующих программы общего образования  

% 9,00 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 

1.10. 
Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 

учителей общеобразовательных организаций,  
% 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 11,46 
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1.11. 
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 

получивших аттестат об основном общем образовании  
% 0 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 

1.12. 
Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную 

систему профессионального роста педагогических работников 
% 3 5 10 15 15 15 15 15 

1.13. 

Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в 

государственных и муниципальных образовательных организациях, получающих 

бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих 

начальное общее образование в государственных и муниципальных 

образовательных организациях 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

2. Подпрограмма  «Развитие дополнительного образования» 

2.1. 
Доля обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, 

в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций района  
% 51,7 52,1 52,3 52,4 52,4 52,4 52,4 52,4 

2.2. 
Доля детей в возрасте 5-18 лет, охваченных программами дополнительного 
образования детей, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет  

% 75 75 75 76 76 76 76 76 

2.3. 
Количество обучающихся образовательных организаций, принимающих участие 

во всероссийской олимпиаде школьников по общеобразовательным предметам : 
чел         

 муниципальный этап  522 550 560 560 560 560 560 560 

 областной этап  10 11 12 13 13 13 13 13 

 всероссийский этап  1 1 1 1 1 1 1 1 

3. Подпрограмма «Реализация молодежной политики» 

3.1. 
Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, 

от общего количества молодежи муниципального района Новгородской области 
% 9 9 9,5 10 10 10 10 10 

3.2. 
Доля  молодых людей, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки 

талантливой молодежи на территории муниципального района Новгородской 

области, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет 

% 2,1 2,1 2,2 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 

3.3. 

Количество молодежи муниципального района Новгородской области, 

участвующей в региональных, межрегиональных, всероссийских, 

международных молодежных образовательных форумах, от общего количества 

молодежи муниципального района Новгородской области  

Чел. 20 20 22 25 25 25 25 25 

3.4. 
Количество  гранто-получателей  из числа молодежи муниципального района 

Новгородской области  в региональных, всероссийских конкурсах молодежных 

проектов  

чел 1 1 2 2 2 2 2 2 
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3.5. 

Доля молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных 

в проекты и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и 

профилактики асоциального поведения от общего числа молодёжи 

муниципального района Новгородской области 

% 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 

3.6. 

Доля молодежи, вовлеченной в мероприятия,  программы и проекты,  

реализуемые по основным направлениям государственной молодежной политики 

на территории муниципального района Новгородской области от общего 

количества молодежи муниципального района Новгородской области 

% 34 34 35 36 36 36 36 36 

3.7. 
Доля молодежи, занимающейся в патриотических объединениях, клубах, 

центрах, от общего количества молодежи, проживающей на территории 

муниципального района Новгородской области 

% 16 16 16,5 17 17 17 17 17 

3.8. 

Доля молодежи, участвующей в военно-патриотических, военно-спортивных, 

историко-краеведческих слетах, фестивалях,  конкурсах, играх, походах и т.д. 
регионального, межрегионального, всероссийского, международного  уровня от 

общего числа молодежи муниципального района Новгородской области 

% 10 10 11 12 12 12 12 12 

3.9. 
Доля молодёжи, участвующей в поисковой деятельности, от общего количества 

молодежи муниципального района Новгородской области 
% 0,8 0,8 0,81 0,82 0,82 0,82 0,82 0,82 

3.10. 
Общая численность граждан, вовлеченных ресурсным центром поддержки 

добровольчества «Лига добра» в добровольческую (волонтерскую) деятельность 
чел. 0 0 0 1400 1400 1400 1400 1400 

4. 
Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» 

4.1. 
Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей 

численности детей в возрасте до 17 лет  
% 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 

4.2. 
Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на 

воспитание в семьи, в общей численности детей- сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей  

% 97 97 97 97 97 97 97 97 

4.3. 
Доля обучающихся в профессиональных образовательных организациях из числа 

выпускников организаций для детей-сирот  
% 100 100 100 100 100 100 100 100 

4.4. 
Целевое использование субсидии на приобретение и текущий ремонт жилых 

помещений для  лиц из числа детей- сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

% 100 100 100 - - - - - 

4.5. Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по психологической адаптации  % 40 40 40 40 40 40 40 40 

4.6. 
Количество изданных и распространенных информационных материалов по 

вопросам защиты прав и законных интересов детей- сирот  
ед. 2 2 2 2 2 2 2 2 
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5. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

5.1. Уровень обеспеченности реализации мероприятий муниципальной программы % 88 88 89 89 89 89 89 89 

6. Подпрограмма «Привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу образования» 

6.1 
Доля учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций (%)  % 0 0 0 15 15 15 15 15 

6.2 
Количество  заключенных договор о целевом обучении по педагогическим 
специальностям  ед. 0 0 0 2 2 2 2 2 

6.3 
Доля образовательных   организаций укомплектованными квалифицированными 

педагогическими кадрами  
% 0 0 0 100 100 100 100 100 
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V. Мероприятия муниципальной программы 

 
№ п/п Наименование 

мероприятия 

Исполнитель 

(соисполнитель) 

Срок 

реалиизаци

и 

Целевой 

показатель 

(номер 

целевого 

показателя из 

перечня 

целевых 

показателей 

муниципально

й программы) 

Источник 

финансировани

я 

Объем финансирования по годам    (тыс. руб.) 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 202

7 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования» 

1.1. Задача 1. Развитие дошкольного образования 

1.1.1. Создание инфраструктуры 

сопровождения раннего 

развития детей (от 1 до 7 

лет) 

комитет образования, 

ДОУ 

2021-2027 

годы 

1.1, 1.3, 1.4 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.2. Предоставление субсидии 

на обеспечение пожарной 

безопасности, 

антитеррористической и 

антикриминальной 

комитет образования, 

ДОУ 

2021-2026 

годы 

1.2, 5.1 областной 

бюджет 

1382,40 854,10 1181,45 990,20 990,20 990,20 0,00 



 30 

безопасности 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

347,90 213,50 295,36 247,50 247,50 247,50 0,00 

1.1.3. Предоставление субсидий 

дошкольным организациям 

на финансовое обеспечение 

муниципального задания, 

на оказание 

муниципальных услуг 

(выполнение работ), 

обеспечение кадрового, 

материально-технического 

и хозяйственного 

обслуживания учреждений 

комитет образования, 

ДОУ 

2021-2026 

годы 

1.2, 5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

23712,70 22970,80 28031,34 34373,55 32173,55 32173,55 0,00 

областной 

бюджет 

46999,00 52365,80 57011,35 62808,35 57947,35 57947,35 0,00 

внебюджетный 

источник 

8414,00 8129,50 8348,70 8348,70 8348,70 8348,70 0,00 

1.2. Задача 2. Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования 

1.2.1. Реализация комплекса 

мероприятий по внедрению 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2027 

годы 

1.7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2. Обеспечение проведения 

государственной итоговой 

аттестации по 

образовательным 

программам основного 

общего и среднего общего 

образования 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2027 

годы 

1.5   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.2.3. Участие учащихся 

общеобразовательных 

организаций 

муниципального района 

Новгородкой области  в 

российских и 

международных 

сопоставительных 

исследованиях 

образовательных 

достижений школьников 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2027 

годы 

1.5 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.4. Оценка деятельности 

образовательных 

организаций 

комитет образования 2021-2027 

годы 

1.5,1.6, 1.10 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3. Задача 3. Создание условий для получения качественного образования 

1.3.1. Обеспечение доступа 

организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность по 

образовательным 

программам начального 

общего, основного общего 

и среднего общего 

образования, к 

информационно- 

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.7 областной 

бюджет 

149,50 11,60 37,80 142,00 142,00 142,00 0,00 

1.3.2. Оптимизация сети 

общеобразовательных 

организаций 

комитет образования 2021-2027 

годы 

1.8, 1.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.3.3. Организация обеспечения 

организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность по 

образовательным 

программам начального 

общего, основного общего 

и среднего общего 

образования, учебниками в 

соответствии с 

федеральными перечнями 

учебников и (или) 

учебными пособиями, 

рекомендованными или 

допущенными к 

использованию в 

образовательном процессе 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.7 областной 

бюджет 

675,20 6547,70 637,50 755,50 633,00 633,00 0,00 

1.3.4. Обеспечение деятельности 

центров образования 

цифрового и 

гуманитарного профилей, 

естественно-научной и 

технологической 

направленности в 

общеобразовательных 

муниципальных 

организациях 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.7 областной 

бюджет 

1869,50 2048,50 3419,30 3114,20 3114,20 3114,20 0,00 

1.3.5. Внедрение и 

функционирование 

целевой модели цифровой 

образовательной среды в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях (в том числе 

в рамках эксперимента по 

модернизации общего 

образования) 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.7 областной 

бюджет 

60,00 170,00 145,00 105,00 105,00 105,00 0,00 

федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.3.6. Субсидия на приобретение 

или изготовление бланков 

документов об 

образовании и (или) о 

квалификации 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.5 областной 

бюджет 

25,10 24,20 23,40 22,40 22,40 22,40 0,00 

бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

2,80 2,70 2,60 2,50 2,60 2,60 0,00 

1.3.7. Субвенции бюджету 

муниципального района 

Новгородской области  на 

ежемесячное денежное 

вознаграждение за 

классное руководство в 

муниципальных 

образовательных 

организациях, 

реализующих 

общеобразовательные 

программы начального 

общего, основного общего 

и среднего (полного) 

общего образования 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.6 областной 

бюджет 

1034,00 1110,50 1066,30 1108,80 1108,80 1108,80 0,00 

федеральный 

бюджет 

6484,00 6481,30 6211,91 7851,00 6796,40 6796,40 0,00 

1.3.8. Субсидия на обеспечение 

пожарной безопасности, 

антитеррористической и 

антикриминальной 

безопасности 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.7, 5.1 областной 

бюджет 

1316,90 514,10 981,52 1239,00 1239,00 1239,00 0,00 

бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

326,90 128,50 245,38 309,80 309,80 309,80 0,00 
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1.3.9. Предоставление субсидий 

общеобразовательным 

организациям на 

финансовое обеспечение 

муниципального задания, 

на оказание 

муниципальных услуг 

(выполнение работ), 

обеспечение кадрового, 

материально-технического 

и хозяйственного 

обслуживания учреждений 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.7, 5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

20747,60 18049,80 23105,19 33398,93 32526,59 32526,52 0,00 

областной 

бюджет 

71292,00 83948,20 96719,22 106952,7

5 

102076,6

5 

102076,6

5 

0,00 

внебюджетные 

источники 

1953,30 2158,80 2781,09 4490,76 2781,10 2781,10 0,00 

1.3.10

. 

Строительство школы на 

550 место по адресу г. 

Малая Вишера, ул. 3 КДО, 

д. 33 

МАОУ «Гимназия им. 

П.П. Мельникова» 

2021-2023 

годы 

1.7 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 97,00 9000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 

бюджет 

30000,00 220683,5

0 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.11

. 

Строительство детского 

сада для детей от 1,5 до 3 

лет в г.Малая Вишера, ул. 

1-я Паркова,д. 26 

МАДОУ «детский сад 

«Кроха» 

2021-2024 

годы 

1.2 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

101,90 433,30 4358,58 2321,59 0,00 0,00 0,00 

областной 

бюджет 

25302,80 42895,10 35499,70 0,00 0,00 0,00 0,00 

федеральный 

бюджет 

9788,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.3.12

. 

Организация бесплатного 

горячего питания 

обучающихся, 

получающих начальное 

общее образование в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.11 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

77,50 73,80 70,73 83,29 80,43 78,54 0,00 

областной 

бюджет 

1764,90 1328,60 1273,11 1499,22 1126,02 1492,34 0,00 

федеральный 

бюджет 

5908,50 5978,90 5729,00 6746,49 6836,55 6283,52 0,00 

1.3.13

. 

Вручение муниципальной 

стипендии им. 

Л.Н.Казанской 

интеллектуально 

одаренным и творческим 

учащимся 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2026 

годы 

1.6, 1.7 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 0,00 

1.3.14

. 

Область возможностей.53 

«КОД УСПЕХА» 

Апробация рабочих 

тетрадей «Путешествие в 

мир профессий» (1-4 класс) 

и методических 

рекомендаций для 

педагогов 

комитет образования, 

ООУ 

2021 год 1.7 областной 

бюджет 

21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.15

. 

Реализация мероприятий 

по модернизации 

школьных систем 

образования 

комитет образования, 

ООУ 

2022-2023 

годы 

1.6,1.7 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 81,10 258,50 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 

бюджет 

0,00 21674,40 65088,78 0,00 0,00 0,00 0,00 

федеральный 

бюджет 

0,00 59449,10 193147,9

0 

0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.3.16

. 

Обновления кабинетов 

биологии для открытия 

классов естественно-

научного профиля 

(медицинских) 

комитет образования, 

ООУ 

2022 год 1.6, 1.7 областной 

бюджет 

0,0 3000,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 

1.3.17

. 

Оснащение кабинетов 

информатики 

комитет образования, 

ООУ 

2023 год 1.6, 1.7 областной 

бюджет 

0,0 0,00 1300,00 0,0 0,0 0,00 0,00 

1.3.18

. 

Обеспечение деятельности 

советников директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями в 

общеобразовательных 

организациях 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2026 

годы 

1.6, 1.7 федеральный 

бюджет 

0,0 0,00 174,50 774,10 774,10 771,90 0,00 

областной 

бюджет 

0,0 0,00 5,40 23,90 23,90 193,00 0,00 

1.3.19

. 

Выделение 

дополнительных средств   

за досрочный ввод 

объектов в эксплуатацию 

при выполнении работ по 

строительству, 

реконструкции и 

капитальному ремонту 

муниципальному 

автономному 

образовательное 

учреждению «Средняя 

школа д. Бурга» 

комитет образования, 

МАОУ «Средняя школа 

д. Бурга» 

2023-2024  

годы 

1.6, 1.7 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,0 0,00 10000,00 10000,00 0,0 0,00 0,00 

1.4. Задача 4. Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов и мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию 

1.4.1. Организация социальной 

поддержки педагогических 

работников на селе 

комитет образования 2021-2027 

годы 

1.7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.4.2. Проведение конкурсов 

профессионального 

мастерства 

комитет образования 2021-2027 

годы 

1.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.3. Оказание финансовой 

поддержки участников 

программы «Учитель для 

России» 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2023 

годы 

1.12 областной 

бюджет 

2035,50 1406,90 269,40 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.4. Выплата стипендий 

обучающимся, 

заключившим договор о 

целевом обучении по 

образовательным 

программам высшего 

образования по 

направлению 

"Педагогическое 

образование" 

комитет образования, 

ООУ 

2022,2023 

годы 

1.12 областной 

бюджет 

0,00 24,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.4.5. Дополнительная мера 

муниципальной поддержки 

молодым специалистам, 

окончившим учреждение 

профессионального 

образования и 

заключившим трудовой 

договор с 

образовательными 

организациями 

муниципального района 

Новгородской области  по 

должности 

соответствующей 

профессиональному 

стандарту «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования» (воспитатель, 

учитель)" 

комитет образования, 

ООУ 

2021-2027 

годы 

6.1, 6.3 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования» 

2.1. Задача 1. Создание условий для повышения качественного уровня оказания услуг дополнительного образования детей, проведения комплекса мероприятий по внедрению новых условий их 

реализации 

2.1.1. Участие в областном 

конкурсе дополнительных 

общеобразовательных 

программ дополнительного 

образования детей 

комитет образования, 

МАОУДО «Центр 

Созвездие»  

2021-2027 

годы 

2.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2. Задача 2. Развитие кадрового потенциала в системе дополнительного образования детей через повышение уровня профессиональной компетентности, информационной, инновационной 

культуры педагогических кадров 
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2.2.1. Организация и проведение 

церемонии награждения 

учителей-предметников, 

классных руководителей 

общеобразовательных 

организаций и педагогов 

дополнительного 

образования 

муниципальных 

организаций 

дополнительного 

образования детей, 

подготовивших 

наибольшее количество 

победителей олимпиад, 

творческих конкурсов, 

научно-исследовательских 

конференций (на разных 

уровнях) 

комитет образования 2021-2027 

годы 

2.1, 2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2. Построение более 

эффективной модели 

взаимодействия служб, 

организующих учебно-

воспитательный процесс: 

усиление социальных 

связей с комитетом 

культуры, комитетом по 

физической культуре и 

спорту по привлечению 

педагогов в сферу 

дополнительного 

образования по различным 

направлениям; укрепление 

связей с образовательными 

организациями района 

комитет образования, 

комитет по физической 

культуре и спорту, 

комитет культуры 

2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3. Задача 3. Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей и обеспечение доступности услуг для дополнительного образования детей для граждан 

независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья 
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2.3.1. Расширение спектра 

платных образовательных 

услуг по удовлетворению 

запросов воспитанников 

организаций 

дополнительного 

образования и их 

родителей 

комитет образования. 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие». МБУ ДО 

«Маловишерская ДШИ» 

2021-2027 

годы 

2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.2. Обеспечение 

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 

комитет образования 2021-2023 

годы 

2.2 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

250,90 287,00 293,15 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.3. Оказание муниципальных 

услуг в социальной сфере 

по реализации 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ для детей 

(социальный заказ) 

комитет образования 2024-2026 

годы 

2.2 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 0,00 485,00 135,00 135,00 0,00 

2.4. Задача 4. Создание социально-экономических условий для удовлетворения потребностей в интеллектуальном, духовном и физическом развитии детей, их профессионального 

самоопределения 
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2.4.1. Развитие сети объединений 

(кружков, клубов и т.д.) в 

организациях 

дополнительного 

образования детей, на 

оснащение учреждений 

дополнительного 

образования учебно-

лабораторным, 

компьютерным 

оборудованием, 

мультимедийной техникой, 

мебелью, спортивным и 

медицинским 

оборудованием для 

реализации современных 

общеобразовательных 

программ 

исследовательской, 

научно-технической, 

проектно- конструкторской 

деятельности 

обучающихся, 

необходимым 

оборудованием, 

обеспечивающим 

получение 

дополнительного 

образования детям в 

современных условиях 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие»  

2021-2027 

годы 

2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.2. Организация 

предоставления 

дополнительного 

образования в 

организациях культуры, 

реализующих 

образовательные 

программы для детей и 

подростков 

комитет культуры, 

комитет образования 

2021-2027 

годы 

2.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5. Задача 5. Содействие в организации каникулярного образовательного отдыха, здорового образа жизни 
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2.5.1. Организация и проведение 

муниципального этапа 

спартакиады обучающихся 

образовательных 

учреждений  

муниципального района 

Новгородской области, 

участие сборных команд 

победительниц в 

финальных областных 

соревнованиях 

спартакиады 

комитет образования; 

комитет по физической 

культуре и спорту; ДОУ, 

ООУ  

2021-2027 

годы 

2.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2. Организация направления 

обучающихся 

образовательных 

учреждений  

муниципального района 

Новгородской области, 

ставших победителями 

областных и всероссийских 

олимпиад, конкурсных 

мероприятий, в том числе 

для участия во 

Всероссийских спортивных 

играх школьников 

«Президентские 

спортивные игры», 

Всероссийских спортивных 

соревнованиях школьников 

«Президентские 

состязания» 

комитет образования; 

ДОУ, ООУ 

2021-2027 

годы 

2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.3. Создание, обновление и 

реализация организация 

работы «Свободных 

мастерских» (совместное 

обучение детей с 

родителями) 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие»  

2021-2027 

годы 

2.1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6. Задача 6. Формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей 
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2.6.1. Организация и проведение 

муниципальных этапов 

олимпиад школьников по 

общеобразовательным 

предметам 

комитет образования 2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.2. Организация и проведение 

муниципальных этапов 

областных мероприятий 

(конкурсы, конференции, 

форумы, фестивали), в том 

числе в рамках 

приоритетного 

национального проекта 

«Образование» 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ 

2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.3. Организация подготовки 

победителей 

муниципальных олимпиад 

к участию в областном, 

заключительном этапах 

всероссийской олимпиады 

школьников и иных 

интеллектуальных 

соревнованиях, в том числе 

посредством 

дистанционных 

образовательных 

технологий, направления 

на учебно-тренировочные 

сборы, семинары-тренинги 

комитет образования, 2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.4. Организация обучающих 

семинаров, тренингов для 

победителей муници-

пальных и областных 

мероприятий 

комитет образования, 2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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2.6.5. Поощрение обучающихся 

за особые успехи в 

различных видах 

деятельности в 

дополнительном 

образовании, выпускников 

общеобразовательных 

учреждений (грамоты, 

церемонии награждения, 

благодарственные письма и 

др.) 

комитет образования 2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.6.6. Организация участия детей 

с ОВЗ в мероприятиях 

различного уровня 

(конкурсы, фестивали, 

турниры, соревнования и 

др.) 

комитет образования 2021-2027 

годы 

2.1, 2.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.7. Задача 7. Создание условий для получения качественного дополнительного образования 

2.7.1. Предоставление субсидии 

на обеспечение пожарной 

безопасности, 

антитеррористической и 

антикриминальной 

безопасности 

муниципальных 

организаций 

дополнительного 

образования 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие» 

2021-2026 

годы 

2.2, 5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

23,00 15,20 49,96 35,60 35,60 35,60 0,00 

областной 

бюджет 

91,90 61,00 199,83 142,20 142,20 142,20 0,00 

2.7.2. Предоставление субсидий 

организациям 

дополнительного 

образования на финансовое 

обеспечение 

муниципального задания, 

на оказание 

муниципальных услуг 

(выполнение 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие»  

2021-2026 

годы 

2.2, 5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

3263,60 4452,00 4019,23 4774,36 5116,50 5116,50 0,00 

областной 

бюджет 

743,10 817,40 1247,08 627,50 377,10 377,10 0,00 
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работ), обеспечение 

кадрового, материально-

технического и 

хозяйственного 

обслуживания учреждений 

внебюджетные 

источники 

321,00 404,30 493,60 493,60 493,60 493,60 0,00 

2.7.3. Финансовое обеспечение 

функционирования новых 

мест в образовательных 

организациях для 

реализации 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ всех 

направленностей 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие» 

2021-2026 

годы 

2.2, 5.1 областной 

бюджет 

434,50 434,50 434,50 435,00 435,00 435,00 0,00 

3. Подпрограмма «Реализация молодежной политики» 

3.1. Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику 

3.1.1. Организация издания и 

распространения  

информационных, 

методических сборников, 

брошюр, буклетов и 

прочей печатной 

продукции по 

приоритетным 

направлениям 

государственной 

молодежной политики 

комитет образования, 

ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2023-2024 

годы 

3.2, 3.3 бюджет 

поселения 

0,00 0,00 6,50 10,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.2. Реализация комплекса 

мероприятий по 

вовлечению молодежи в 

добровольческое движение 

на территории 

муниципального 

районаНовгородской 

области: семинары, 

тренинги, слеты, акции, 

фестивали и т.д.  

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2023-2024 

годы 

3.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 6,00 40,00 0,00 0,00 0,00 
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3.1.3. Развитие муниципальной 

системы мер  поощрения 

талантливой молодежи 

(стипендии, премии и т.д.) 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ 

2023 год 3.4 бюджет 

поселения 

0,00 0,00 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.4. Организация участия 

творческой молодежи в 

региональных, 

межрегиональных, 

всероссийских, 

международных форумах, 

фестивалях, конкурсах и 

т.д. 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2021-2026 

годы 

3.3 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

19,00 19,00 6,00 0,00 170,00 170,00 0,00 

бюджет 

поселения 

22,00 22,00 7,00 150,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.5. Реализация комплекса 

мероприятий, 

направленных на 

поддержку традиционных 

семейных ценностей в 

молодежной среде, 

поддержку осознанного 

родительства, укрепления 

молодой семьи, оказания 

помощи в кризисных 

ситуациях 

комитет образования, 

ДОУ,  ООУ,  ЗАГС, 

ОАУСО 

«Маловишерский КЦСО

», отдел по молодежной 

политике 

2024 год 3.6 бюджет 

поселения 

0,00 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.6. Реализация комплекса 

мероприятий, 

направленных на  

выявление социально 

активных лидеров среди 

молодежи и развитие форм 

ученического, 

молодежного и 

студенческого 

самоуправления 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2021-2027 

годы 

3.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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3.1.7. Реализация комплекса 

мероприятий, 

направленных на  

организацию  летнего 

отдыха и занятости  

подростков и молодежи,  в 

том числе трудовых 

бригадах, лагерях труда и 

отдыха и т.д. 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, центр 

занятости 

2021-2027 

годы 

3.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.8. Реализация комплекса 

мероприятий, 

направленных на 

формирование правовых, 

культурных и 

нравственных ценностей 

среди молодежи, 

оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2023 год 3.5 бюджет 

поселения 

0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.9. Организация и проведение 

муниципальных конкурсов, 

слетов, семинаров, 

тренингов, фортсайт-

кэмпов и др. по основным 

направлениям 

государственной 

молодежной политики 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2023-2024 

годы 

3.3, 3.6 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 8,00 130,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет 

поселения 

0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 

3.2. Задача 2. Патриотическое воспитание молодежи 
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3.2.1. Разработка 

информационно - 

методических материалов 

по патриотическому 

воспитанию и подготовки 

молодежи к воинской 

службе 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2021-2027 

годы 

3.7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.2. Реализация комплекса 

мероприятий, 

посвященных 

государственным 

праздникам,  дням 

воинской славы, памятным 

датам, праздникам России 

и   Новгородской области 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, комитет 

культуры, военкомат, 

ДОСААФ, поисковые 

отряды, Краеведческий 

музей, совет ветеранов, 

отдел по молодежной 

политике 

2021-2027 

годы 

3.7, 3.8, 3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.3. Реализация комплекса 

мероприятий гражданско-

патриотической 

направленности 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2021-2027 

годы 

3.7, 3.8 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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3.2.4. Реализация комплекса 

мероприятий спортивно-

патриотической 

направленности, в том 

числе проведение 

Спартакиады допризывной 

молодежи 

комитет по физической 

культуре и спорту, 

военкомат, ДОСААФ, 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2021-2027 

годы 

3.7, 3.8 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.5. Организация и проведение 

муниципального этапа 

оборонно-спортивной игры 

"Школа безопасности", 

"Зарница" 

комитет по физической 

культуре и спорту, 

военкомат, комитет 

образования, ДОУ, ООУ 

2021-2027 

годы 

3.7, 3.8 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.6. Организация  участия 

молодежи муниципального 

района Новгородской 

области в международных 

и общероссийских, 

областных мероприятиях 

патриотической 

направленности 

комитет по физической 

культуре и спорту, 

военкомат, комитет 

образования, ДОУ, ООУ, 

отдел по молодежной 

политике 

2021-2027 

годы 

3.7, 3.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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3.2.7. Организация шефской 

работы над воинскими 

захоронениями 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ 

2021-2027 

годы 

3.7-3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.8. Поддержка и координация 

деятельности 

общественных 

объединений, организаций,  

клубов, патриотической 

направленности, в т.ч. 

Центра гражданско-

патриотического 

воспитания и допризывной 

подготовки молодежи и 

муниципального штаба 

ВОД «Волонтеры Победы» 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, совет 

ветеранов, отдел по 

молодежной политике 

2021-2026 

годы 

3.7-3.9 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

120,60 118,00 120,70 120,60 120,60 120,60 0,00 

3.2.9. Оказание содействия 

членам поисковых отрядов 

муниципального района 

Новгородской области  в 

обеспечении участия в 

областной экспедиции 

«Долина» в рамках 

Всероссийской акции 

«Вахта памяти» 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2021-2027 

годы 

3.7-3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.10

. 

Организация шефского 

взаимодействия 

общественных объединени

й, организаций,  клубов, 

центров  патриотической 

направленности с 

воинскими частями, 

ветеранскими 

организациями и др. 

комитет образования, 

ДОУ, ООУ, совет 

ветеранов, отдел по 

молодежной политике 

2021-2027 

годы 

3.7-3.9 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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3.2.11

. 

Осуществление 

мероприятий кластерного 

проекта «Дорогой 

народного подвига» 

комитет образования, 

ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2022 год 3.7-3.9 областной 

бюджет 

0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.12

. 

Осуществление 

мероприятий  кластерного 

проекта «Служить России 

суждено тебе и мне!» 

комитет образования, 

ООУ, отдел по 

молодежной политике 

2022 год 3.8 областной 

бюджет 

0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.13

. 

Создание ресурсного 

центра поддержки 

добровольчества в рамках 

реализации практик 

поддержки и развития 

волонтерства по итогам 

проведения 

Всероссийского конкурса 

лучших региональных 

практик поддержки 

волонтерства «Регион 

добрых дел» 

комитет образования, 

МАОУ ДО «Центр 

Созвездие», отдел по 

молодежной политике 

2023 год 3.10 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 2,17 0,00 0,00 0,00 0,00 

областной 

бюджет 

0,00 0,00 65,07 0,00 0,00 0,00 0,00 

федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 2103,92 0,00 0,00 0,00 0,00 

4. Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 

4.1. Задача 1. Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки 

замещающих семей 

4.1.1. Проведение конференций, 

семинаров по вопросам 

защиты прав и интересов 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

комитет образования, 

ОАУСО 

«Маловишерский 

КЦСО» 

2021-2027 

годы 

4.3, 4.5, 4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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4.1.2. Организация проведения 

мероприятий, 

посвященных 

замещающим семьям 

комитет образования, 

ГОБУЗ «Маловишерская 

ЦРБ», ОАУСО 

«Маловишерский 

КЦСО» 

2021-2027 

годы 

4.1, 4.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2. Задача 2. Создание системы по социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

4.2.1. Проведение 

межведомственных 

семинаров, совещаний по 

вопросам защиты прав 

детей-сирот 

комитет образования, 

ОАУСО 

«Маловишерский 

КЦСО» 

2021-2027 

годы 

4.5, 4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2.2. Обеспечение доступности 

участия детей-сирот в 

мероприятиях содействия 

занятости населения 

комитет образования 2021-2027 

годы 

4.5, 4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.3. Задача 3. Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 

4.3.1. Предоставление лицам из 

числа детей- сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, 

единовременной выплаты 

на текущий ремонт 

находящихся в их 

собственности жилых 

помещений 

комитет образования 2021-2023 

годы 

4.4 областной 

бюджет 

38,50 80,00 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.3.2. Приобретение жилых 

помещений в 

муниципальную 

собственность 

комитет образования 2021-2026 

годы 

4.4 областной 

бюджет 

19731,00 4483,80 8285,78 13128,50 13128,50 13128,50 0,00 

федеральный 

бюджет 

2213,10 2106,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.4. Задача 4. Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот 
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4.4.1. Освещение хода 

реализации подпрограммы 

в СМИ 

комитет образования 2021-2027 

годы 

4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.4.2. Разработка и 

распространение среди 

детей-сирот, а также лиц из 

числа детей-сирот 

информационных 

материалов по защите их 

прав и законных интересов 

комитет образования 2021-2027 

годы 

4.6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.4.3. Организация и проведение 

конференций, семинаров, 

тематических форумов, 

«круглых столов», 

«горячих линий» для 

детей-сирот по вопросам 

профессионального 

самоопределения, 

проблемам молодежного 

рынка труда, по правам в 

части обеспечения жилыми 

помещениями 

комитет образования 2021-2027 

годы 

4.5 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

5.1. Задача 1. Обеспечение условий для выполнения муниципальных заданий 

5.1.1. Предоставление субсидии 

на организационное, 

методическое, 

материально-техническое, 

финансовое, 

сопровождение 

деятельности 

образовательных 

учреждений 

 комитет образования, 

МБУ «Центр 

ФЭМХООУ» 

2021-2026 

годы 

5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

8227,70 9731,10 9951,86 10172,15 10033,30 10033,30 0,00 

областной 

бюджет 

4065,70 4731,30 5436,38 4891,90 4891,90 4891,90 0,00 

5.2. Задача 2. Обеспечение условий для выполнения муниципальных полномочий 
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5.2.1. Расходы по исполнению 

публичных обязательств 

комитет образования 2021-2023 

годы 

5.1 областной 

бюджет 

98,00 51,10 73,30 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.2.2. Использование субвенции 

бюджета муниципального 

района Новгородской 

области на осуществление 

отдельных 

государственных 

полномочий по оказанию 

социальной поддержки 

обучающимся, 

воспитанникам 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

комитет образования 2021-2026 

годы 

5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

642,60 952,00 1090,60 1263,70 1263,70 1263,70 0,00 

областной 

бюджет 

2859,30 5431,00 5500,20 5634,50 5254,00 5254,00 0,00 

5.2.3. Использование субвенции 

бюджета муниципального 

района Новгородской 

области на осуществление 

отдельных 

государственных 

полномочий по 

назначению и выплате 

компенсации части 

родительской платы за 

содержание ребенка 

(присмотр и уход за 

ребенком) в 

образовательных 

организациях, 

реализующих основную 

общеобразовательную 

программу дошкольного 

образования 

комитет образования 2021-2026 

годы 

5.1 областной 

бюджет 

460,00 356,20 263,20 1317,80 1317,80 1317,80 0,00 
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5.2.4. Использование субвенции 

бюджета муниципального 

района Новгородской 

области на содержание 

ребенка в семье опекуна 

(попечителя) и приемной 

семье, а также 

вознаграждение, 

причитающееся приемному 

родителю 

комитет образования 2021-2026 

годы 

5.1 областной 

бюджет 

11481,40 10251,00 10505,80 10495,90 11845,90 11845,90 0,00 

5.2.5. Реализация мероприятий 

по проведению 

оздоровительной кампании 

детей 

комитет образования 2021-2026 

годы 

5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

1465,70 1321,00 831,19 1569,39 1584,20 1584,20 0,00 

5.2.6. Реализация мероприятий 

проекта "Семья-основа 

счастья" за счет средств 

гранта Фонда поддержки 

детей, находящихся в 

трудной жизненной 

ситуации 

комитет образования 2022-2023 

годы 

5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 1400,00 614,45 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.3. Задача 3. Обеспечение условий для деятельности комитета образования 

5.3.1. Кадровое, материально-

техническое и 

хозяйственное обеспечение 

деятельности комитета 

образования 

комитет образования, 

ООУ, ДОУ 

2021-2026 

годы 

5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

4150,00 4520,90 5686,33 5350,20 3710,30 3335,30 0,00 

областной 

бюджет 

873,50 1205,40 990,30 1706,90 1706,90 1706,90 0,00 
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5.3.2. Выплата премии имени 

М.Петровского 

комитет образования, 

ООУ 

2022 год 5.1 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6. Подпрограмма «Привлечение квалифицированных педагогических кадров в сферу образования» 

6.1. Задача 1. Обновление кадрового потенциала образовательных организаций района, привлечение в систему образования района  молодых специалистов 

6.1.1. Открытие профильного 

психолого- 

педагогического класса  

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.2,6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.2. Организация  

профориентационных 

встреч обучающихся 9-11 

классов 

общеобразовательных 

организаций, родителей 

(законных представителей) 

обучающихся 9-11 классов 

с  представителями 

ФГБОУ ВО «Новгородский 

государственный 

университет имени 

Ярослава Мудрого» 

(педагогические  

направления), ГОАУ 

«Центр опережающей 

профессиональной 

подготовки Новгородской 

области». 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.2,6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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6.1.3. Организация работы по 

заключению  договоров о 

целевом обучении по 

педагогическим 

специальностям, 

востребованным в 

образовательных 

организациях района 

ООУ 2023-2027 

годы 

6.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.4. Обеспечение условий для 

прохождения практики 

студентами, 

заключившими договоры о 

целевом обучении по 

педагогическим 

специальностям, по месту 

их будущего 

трудоустройства 

ООУ 2023-2027 

годы 

6.1,6.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.5. Оказание финансовой 

поддержки участников 

программы  «Земский 

учитель» 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.1,6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.6. Оказание финансовой 

поддержки участников 

программы «Учитель для 

России» 

комитет образования, 

ООУ 

2023 год 6.1, 6.3 областной 

бюджет 

0,00 0,00 449,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1.7. Размещение информации 

об имеющихся и 

прогнозируемых вакансиях 

в ОО на порталах 

размещения вакансий 

Новгородской области, 

официальных сайтах 

образовательных 

организаций 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2. 
Задача 2. Реализация механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию,  профессиональный рост педагогических работников, повышение престижа 

педагогической профессии 
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6.2.1. Организация 

профессиональной 

переподготовки  лиц, 

имеющих педагогическое 

образование, по 

востребованным в 

образовательных 

организациях 

специальностям,   с целью 

их дальнейшего 

трудоустройства  

ООУ 2023-2027 

годы 

6.1,6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.2. Организация поддержки 

молодых специалистов и 

педагогов: - в форме 

«горизонтального» 

повышения квалификации 

и через организацию 

наставничества; - через 

включение в деятельность 

муниципальных 

методических объединений 

учителей-предметников и 

педагогов-психологов 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.1,6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.3. Организация и проведение 

мероприятий, 

направленных на 

профилактику 

профессионального 

выгорания педагогов; на 

формирование 

корпоративной культуры  

ООУ 2023-2027 

годы 

6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.4. Проведение 

муниципального конкурса 

профессионального 

мастерства 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.2.5. Проведение ежегодной 

августовской недели 

образования 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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6.2.6. Проведение 

торжественного 

мероприятия, 

посвященного Дню 

учителя, воспитателя. 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2027 

годы 

6.1, 6.3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.3. 
Задача 3. Оказание мер муниципальной поддержки  молодым педагогам 

6.3.1. Дополнительная мера 

социальной поддержки в 

виде ежемесячной выплаты 

молодым специалистам, 

осуществляющим 

трудовую деятельность в 

образовательных 

организациях  

муниципального района 

Новгородской области по 

должности 

соответствующей 

профессиональному 

стандарту  «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования) (воспитатель, 

учитель)" 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2026 

годы 

6.1, 6.3 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 27,95 120,00 196,00 196,00 0,00 

областной 

бюджет 

0,00 0,00 80,05 507,60 507,60 507,60 0,00 

6.3.2. Выплата муниципальной 

стипендии студентам, 

заключившим договор о 

целевом обучении по 

программам среднего 

профессионального или 

высшего образования по 

направлению подготовки  

 «Образование и 

комитет образования, 

ООУ 

2023-2026 

годы 

6.2 областной 

бюджет 

0,00 0,00 54,00 108,00 108,00 108,00 0,00 
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педагогические науки» бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 56,00 196,00 120,00 120,00 0,00 

6.3.3. Компенсация расходов по 

найму жилого помещения 

педагогическим 

работникам 

образовательных 

организаций  

муниципального района 

Новгородской области  

комитет образования 2023-2026 

годы 

6.3 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 134,23 312,00 312,00 312,00 0,00 

6.3.4. Предоставление 

служебного жилья 

педагогическим 

работникам, заключившим 

трудовой договор с ОО 

района 

комитет образования 2023-2027 

годы 

6.3 бюджет 

муниципальног

о района 

Новгородской 

области 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ВСЕГО         323459,5

0 

616262,4

0 

615649,8

3 

352087,9

4 

322481,5

4 

322084,7

7 

0,00 
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ПОРЯДОК 
расчета значений целевых показателей  

или источники получения информации муниципальной программы  

«Развитие образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном районе Новгородской области на 2021-2027 годы» 
(наименование муниципальной программы) 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого показателя, единица 

измерения 

Порядок расчета значения целевого показателя Источник получения 

информации, необходимой для 
расчета целевого показателя 

1 Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования» 

1.1 Доля детей старшего дошкольного возраста (5-7 лет), 

осваивающих программы дошкольного образования, от 

общей численности детей данного возраста (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих дошкольное образование в текущем году;  

Ч2 – общая численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

получающих дошкольное образование в текущем году, и 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на 

получение в текущем году места в образовательной 

организации, реализующей образовательную программу 
дошкольного образования 

Данные ДОУ 

Данные автоматизированной 
информационной системы (далее 

АИС) 

1.2 Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в 

дошкольных образовательных организациях, количество 

мест на 1000 детей  (ед.) 

ОМ/ОЧ*1000, где 

где: ОМ – общее количество мест в дошкольных 

образовательных организациях 

ОЧ – общая численность детей, проживающих в районе. 

Данные комитета  

1.3 Доля детей в возрасте от 0 года до 3 лет, охваченных 

услугами дошкольного образования, в общей численности 

детей указанного возраста (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность детей в возрасте от 0 до 3 лет, 

получающих дошкольное образование в текущем году;  
Ч2 – общая численность детей в возрасте от 0 до 3 лет, 

получающих дошкольное образование в текущем году, и 

детей в возрасте от 0 до 3 лет, находящихся в очереди на 
получение в текущем году места в образовательной 

Данные ДОУ 

Данные АИС 
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организации, реализующей образовательную программу 

дошкольного образования 

1.4 Доля детей в возрасте от 3 года до 7 лет, охваченных 

услугами дошкольного образования, в общей численности 

детей указанного возраста (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  
Ч1 – численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

получающих дошкольное образование в текущем году;  

Ч2 – общая численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих дошкольное образование в текущем году, и 

детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на 

получение в текущем году места в образовательной 

организации, реализующей образовательную программу 
дошкольного образования 

Данные ДОУ 
Данные АИС 

1.5 Удельный вес лиц, сдавших единый государственный 

экзамен, от числа выпускников, участвовавших в нем (%) 
Ч1 / Ч2 × 100 %,  где:  

Ч1 – численность выпускников 11 (12) классов, сдавших 
единый государственный экзамен;  

Ч2 – численность учащихся 11 (12) классов, 

допущенных к государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего общего 
образования 

данные формы № ОО-1 

1.6 Удовлетворенность населения района качеством общего 

образования (%) 
А1/А× 100 %, где: 

А1- число анкет, удовлетворенных респондентов 
А –число всех анкет 

Данные комитета 

1.7 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, 

соответствующих современным требованиям обучения в 

общем количестве муниципальных общеобразовательных 

организаций (%) 

(Q1 + Q2 + ... + Q16) / 16, где:  

Q – значения показателей по городским поселениям и 

сельской местности, взятые из формы федерального 
статистического наблюдения № ОО-2 «Сведения о 

материальнотехнической и информационной базе, 

финансово-экономической деятельности 
общеобразовательной организации» (далее форма № 

ОО-2) 

данные формы № ОО-2 

1.8 Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в 

общей численности обучающихся в муниципальных 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где:  

Ч1 – численность обучающихся, занимающихся во 
вторую, третью смены;  

данные формы № ОО-1 
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общеобразовательных организациях  (%) Ч2 – численность обучающихся в общеобразовательных 

организациях 

1.9 Доля муниципальных образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общей численности 

муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %, где:  
Ч1 – количество образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта; 

Ч2 – общее число общеобразовательных организаций 

данные комитета 

1.10 Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в 

общей численности учителей общеобразовательных 

организаций (%) 

К1 / К2 × 100 %, где:  

К1 – количество учителей в возрасте до 30 лет в 
общеобразовательных организациях;  

К2 – общее количество учителей 

данные формы № ОО-1 

1.11 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, не получивших аттестат о среднем общем 

образовании (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  

где: Ч1 – численность выпускников 11 (12) классов, не 
получивших аттестат о среднем общем образовании; Ч2 

– численность обучающихся 11 (12) классов, 

допущенных к государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего общего 

образования 

данные формы № ОО-1 

1.12 Доля учителей общеобразовательных организаций, 

вовлеченных в национальную систему профессионального 

роста педагогических работников (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  

где: Ч1 – численность учителей, вовлеченных в 
национальную систему профессионального роста 

педагогических работников; Ч2 – общая численность 

учителей 

данные формы № ОО-1 

2 Подпрограмма  «Развитие дополнительного образования» 

2.1 Доля обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности обучающихся 

общеобразовательных организаций района (%) 

Ч1 / Ч2 × 100 %,  

где: Ч1 – число обучающихся, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня;  
Ч2 – общая численность обучающихся 

общеобразовательных организаций района 

данные формы федерального 

статистического наблюдения № 1-

ДО «Сведения об учреждении 
дополнительного образования 

детей» (далее форма № 1-ДО) 

данные ДОП 



 64 

2.2 Доля детей в возрасте 5-18 лет, охваченных программами 

дополнительного образования детей, в общей численности 

детей в возрасте 5-18 лет (%) 

К1 / К2 × 100 %,  

где: К1 – количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительным образованием;  
К2 – общее количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

проживающих на территории муниципального района 

данные формы федерального 

статистического наблюдения № 1-

ДО «Сведения об учреждении 
дополнительного образования 

детей» (далее форма № 1-ДО) 

данные ДОП 

2.3 Количество обучающихся образовательных организаций, 

принимающих участие во всероссийской олимпиаде 

школьников по общеобразовательным предметам (чел.): 

  

 муниципальный этап определяются из муниципальной базы участников 

регионального этапа всероссийской олимпиады 

школьников 

Данные комитета 

 областной этап Определяются из приказов на отправку команд 
школьников на региональный этап всероссийской 

олимпиады школьников  

Данные комитета 

 

всероссийский этап 

Определяются из приказов на отправку команд 

школьников на заключительные этапы всероссийской 
олимпиады школьников 

Данные комитета 

3 Подпрограмма «Реализация молодежной политики» 

3.1 Доля молодых людей, принимающих участие в 

добровольческой деятельности, от общего количества 

молодежи муниципального района (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – количество молодежи принимающих участие в 
добровольческой деятельности;  

К2 – общее количество молодежи муниципального 

района в возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3.2 Доля  молодых людей, вовлеченных в проекты и программы в 

сфере поддержки талантливой молодежи на территории 

муниципального района, в общем количестве молодежи в 

возрасте от 14 до 30 лет (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – количество молодежи вовлеченных в проекты 

и программы в сфере поддержки талантливой молодежи 

на территории муниципального района;  
К2 – общее количество молодежи муниципального 

района в возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 
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3.3 Количество молодежи муниципального района, участвующей 

в региональных, межрегиональных, всероссийских, 

международных молодежных образовательных форумах от 

общего количества молодежи муниципального района (чел.) 

Определяется, как суммарное количество молодежи 

муниципального района, участвующей в региональных, 

межрегиональных, всероссийских, международных 
молодежных образовательных форумах от общего 

количества молодежи муниципального района 

данные комитета 

3.4 Количество  грантополучателей  из числа молодежи 

муниципального района в региональных, всероссийских 

конкурсах молодежных проектов (чел.) 

Определяется, как суммарное количество 
грантополучателей  из числа молодежи муниципального 

района 

Данные комитета 

3.5 Доля молодых людей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, вовлеченных в проекты и программы в сфере 

реабилитации, социальной адаптации и профилактики 

асоциального поведения от общего числа молодёжи 

муниципального района (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – количество молодых людей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, вовлеченных в проекты и 

программы в сфере реабилитации, социальной 

адаптации и профилактики асоциального поведения;  
К2 – общее количество молодежи муниципального 

района в возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3.6 Доля молодежи, вовлеченной в мероприятия,  программы и 

проекты,  реализуемые по основным направлениям 

государственной молодежной политики на территории 

муниципального района от общего количества молодежи 

муниципального района* (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – количество молодежи, вовлеченной в 
мероприятия,  программы и проекты,  реализуемые по 

основным направлениям государственной молодежной 

политики на территории муниципального района;  
К2 – общее количество молодежи муниципального 

района в возрасте от 14 до 30 лет 

данные комитета 

3.7 Доля молодежи, занимающейся в патриотических 

объединениях, клубах, центрах, от общего количества 

молодежи, проживающей на территории муниципального 

района (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – количество молодежи, занимающейся в 
патриотических объединениях, клубах, центрах;  

К2 – общее количество молодежи , проживающей на 

территории муниципального района 

данные комитета 

3.8 Доля молодежи, участвующей в военно-патриотических, 

военно-спортивных, историко-краеведческих слетах, 

фестивалях,  конкурсах, играх, походах и т.д. регионального, 

межрегионального, всероссийского, международного  

К1 / К2 × 100 %, 
 где: К1 – количество молодежи, участвующей в военно-

патриотических, военно-спортивных, историко-

краеведческих слетах, фестивалях,  конкурсах, играх, 

данные комитета 
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уровня от общего числа молодежи муниципального района 

(%) 

походах и т.д. регионального, межрегионального, 

всероссийского, международного  уровня;  

К2 – общее количество молодежи , проживающей на 
территории муниципального района 

3.9 Доля молодёжи, участвующей в поисковой деятельности, от 

общего количества молодежи муниципального района (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – количество молодежи, участвующей в 
поисковой деятельности;  

К2 – общее количество молодежи , проживающей на 

территории муниципального района 

данные комитета 

4 Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей». 

4.1. 
Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в общей численности детей в возрасте до 17 лет 

(%) 

К1 / К2 × 100 %,  

где: К1 – общее количество детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, состоящих на 
учете;  

К2 – общее количество детей в возрасте до 17 лет, 

проживающих на территории района 

данные формы федерального 

статистического наблюдения № 

103-РИК «Сведения о выявлении 
и устройстве детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей» 

4.2. 
Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей 
численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей (%) 

К1 / К2 × 100 %,  

где: К1 – общее количество детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся 

в семьях; 
 К2 – общее количество детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, состоящих на учете 

Данные комитета 

4.3 
Доля обучающихся в профессиональных образовательных 

организациях из числа выпускников организаций для детей-

сирот (%) 

К1 / К2 × 100 %, 
 где: К1 – количество выпускников организаций для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, поступивших в организации 

профессионального образования;  
К2 – общее количество выпускников организаций для 

детейсирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

Данные комитета 
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4.4 
Целевое использование субсидии на приобретение и 

текущий ремонт жилых помещений для лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (%) 

К1 / К2 × 100 %, 

 где: К1 – объем субвенции, освоенной областью в 

текущем финансовом году;  
К2 – объем субвенции, предоставленной области в 

текущем финансовом году 

Данные комитета 

4.5 
Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по 

психологической адаптации (%) 
К1 / К2 × 100 %, 
 где: К1 – количество детей-сирот, участвующих в 

мониторингах по психологической адаптации;  

К2 – общее количество детей-сирот  

Данные комитета 

4.6 
Количество изданных и распространенных информационных 

материалов по вопросам защиты прав и законных интересов 

детей- сирот (ед.) 

Определяется, как суммарное количество изданных и 
распространенных информационных материалов по 

вопросам защиты прав и законных интересов детей- 

сирот 

Данные комитета 

5 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

5.1 
Уровень обеспеченности реализации мероприятий 
муниципальной программы (%) 

Пф / Пп × 100 %, где: 

Пф – фактический объем финансирования мероприятий 

муниципальной программы;  
Пп – плановый объем финансирования мероприятий 

муниципальной программы 

по данным формы бухгалтерской 

отчетности 

 


