
ПРОГРАММА 

предстоящей деятельности 

на должности Главы Маловишерского муниципального района 

Жабина Сергея Александровича 

 

Уважаемые члены конкурсной комиссии! 

 

Позвольте мне представить  программу предстоящей деятельности 

на должности Главы Маловишерского муниципального района 

Меня зовут Жабин Сергей Александрович. Мне 39 лет. Женат, в браке 

12 лет. Образование высшее, закончил Современную Гуманитарную 

Академию. В органах местного самоуправления работаю уже 22 года. Начал 

свою трудовую деятельность со специалиста комитета по социальным 

вопросам, в настоящее время занимаюсь опекой совершеннолетних  в 

Администрации муниципального района. Кроме того, все свое свободное 

время посвящаю работе с инвалидами, в том числе с детьми. С 2020 года 

возглавляю районное общество инвалидов.  

В 2019 году был избран депутатом Совета депутатов Маловишерского 

городского поселения и делегирован в состав Думы Маловишерского района. 

За это время у меня сложилось представление о перспективах развития 

нашего Маловишерского района, а также о проблемах и путях их решения. 

Маловишерский муниципальный район расположен в Северо-Западном 

регионе России, входит в состав Новгородской области и является одним из 

наиболее экономически развитых районов области. 

Этому способствует ряд преимуществ: 

удобное географическое положение (район расположен между двумя 

крупнейшими мегаполисами России Санкт-Петербург и Москва); 

развитая инженерная инфраструктура; 

удобная транспортная доступность.  



Однако сегодня нельзя не сказать о проблемах, которые на мой взгляд 

могут серьезно повлиять на дальнейшее развитие Маловишерского 

муниципального района: 

это отток населения в крупные города и, как следствие, сокращение 

численности жителей, вывод доходов за пределы района, миграционная 

убыль населения, ограниченность   бюджетных   ресурсов  для  реализации 

социальных проектов. 

Главная цель развития Маловишерского муниципального района 

заключается в обеспечении достойного уровня жизни каждого жителя района 

и достижении устойчивого экономического роста муниципалитета. 

Для развития производственных мощностей и сельского хозяйства 

крайне важное значение имеют трудовые ресурсы. Важным становится  

реальная поддержка молодых и многодетных семей, развитие жилищного 

строительства и благоустройства поселений. Одной из проблем, которую 

надо будет решить в ближайшие годы – это отток молодых перспективных 

кадров в соседние регионы и, только, создав условия для жизни молодежи, 

создание новых рабочих мест можно обеспечить развитие Маловишерского 

района в дальнейшем. 

В этих целях в районе  уже двенадцатый год действует программа 

«Обеспечение жильем молодых семей». В 2023 году получили социальные 

выплаты на приобретение жилого помещения или строительство 

индивидуального жилого дома 7 молодых семей. 

Необходимо продолжить активно работать по программе развития 

агропромышленного комплекса. Сотрудниками поселений при встречах с 

гражданами ведѐтся разъяснительная и информационная работа среди 

населения по участию граждан в мероприятиях по улучшению жилищных 

условий граждан в сельской местности. 

Планирую, что в дальнейшем  наш район примет активное участие в 

программах, поддерживающих молодых врачей, педагогов, прибывающих в 

наш район и работающих как в городской, так и сельской местности. 

 



Так как много лет я работаю с людьми с ограниченными 

возможностями, важным стратегическим направлением в своей работе 

считаю развитие социальной сферы, развитие человеческого капитала: 

- создание равных условий доступа негосударственным организациям к 

оказанию социальных услуг, финансируемых из бюджета – это 

основополагающий фактор развития муниципально-частного партнерства в 

социальной сфере; 

- выполнение социальных обязательств перед гражданами, сохранение 

достигнутого уровня адресной социальной защищенности льготных 

категорий горожан, предоставление качественных социальных услуг и 

поддержки малообеспеченной категории граждан; 

- повышение качества и доступности услуг сферы образования; 

- дальнейшее развитие системы образования, применение проектных 

методов, конкурсное выявление и поддержка лидеров, успешно 

реализующих новые образовательные подходы на практике; 

- обеспечение повышения качества услуг сферы культуры и 

физической культуры и спорта;  

- укрепление единого культурного пространства посредством 

реализации проектов совместно с образовательными, спортивными 

учреждениями, общественными и некоммерческими организациями города.  

Готов оказывать всестороннюю поддержку министерству 

здравоохранения области для повышения качества медицинского 

обслуживания нашего населения. 

С учетом демографической ситуации в районе считаю необходимым 

оказывать содействие в проведении диспансеризации и 

иммунопрофилактики населения, всячески пропагандировать здоровый образ 

жизни и внимательное отношение к своему здоровью. 

Создание в образовательных организациях условий, соответствующих 

требованиям современности – одно из приоритетных направлений развития 

муниципального района. 



В этих целях, считаю необходимым продолжить реализацию 

следующих приоритетных направлений деятельности образования: 

участие в реализации приоритетных национальных проектов 

«Образование» и «Демография»;  

организацию предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и 

дополнительного образования детей на территории муниципального района; 

реализацию полномочий, предусмотренных действующим 

законодательством; 

реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие 

образования и молодежной политики в Маловишерском муниципальном 

районе на 2020-2025 годы». 

В настоящее время в рамках национального проекта «Образование» 

практически во всех школах района созданы «Точки роста». С целью 

улучшения условий для образовательного и воспитательного процесса во 

всех школах района проводятся капитальные ремонты. 

Главной задачей системы образования остается предоставление 

доступного качественного образования для всех категорий детей, в том числе 

детей с особыми возможностями здоровья. В школах района обучается 33 

ребенка-инвалида, 191 ребенок с ограниченными возможностями здоровья, 

125 детей обучается в специализированных классах. 

В части обеспечения доступности дошкольного образования для всех 

категорий граждан независимо от социального и имущественного статуса и 

состояния здоровья в возрасте от 3 до 7 лет достигнут 100% охват детей 

дошкольными образовательными услугами. Работа в данном направлении 

будет продолжена. 

Необходимо также активизировать работу по охвату детей 

получающих услуги по дополнительному образованию в организациях 

различной организационно-правовой формы и формы собственности.   

Важным направлением деятельности Администрации вижу также 

поддержку детей-сирот и детей оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 



Необходимо продолжить работу по осуществлению выездов в семьи 

граждан, обследование семей, в отношении  которых имеется информация о 

ненадлежащем осуществлении родительских обязанностей. Семьям, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации, посредством Маловишерского 

комплексного центра социального обслуживания населения оказывать 

социальную, психологическую и консультационную помощь. Проводить 

индивидуальную работу и реализацию мероприятий межведомственной 

индивидуальной программы социальной реабилитации  с 

несовершеннолетними и их семьями.   

Необходимо поддерживать всесторонне семьи с детьми 

военнослужащих находящихся в настоящее время в зоне СВО. 

На территории Маловишерского района зарегистрировано 3247 

молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет. Поэтому, еще одной основной 

задачей своей деятельности на посту Главы вижу во всесторонней поддержке 

молодежи. На сегодняшний день в районе создан  и ведет свою работу орган 

молодежного самоуправления. Большая часть мероприятий по приоритетным 

направлениям государственной молодежной политики проводится 

Молодежным советом района и Всероссийским общественным движением 

«Волонтеры Победы».  

Необходимо активно развивать молодежное добровольчество и 

вовлечение молодежи в добровольческие объединения. В добровольческих 

объединениях уже задействовано 732 человека, создано 7 волонтерских 

объединений, оказывающих помощь ветеранам, пожилым и одиноким 

людям, инвалидам, пропагандирующих здоровый образ жизни, 

организующих профилактику негативных явлений в молодежной среде, и 

многое другое.  

В районе действуют 2 военно-патриотических клуба, в которых 

регулярно занимаются 68 представителей молодежи, 2 молодежных 

объединения патриотической направленности, в которых занимается 74 

человека, 2 поисковых отряда (57 человек) и 2 отделения Всероссийского 

детско-юношеского общественного движения «Юнармия» (27 человек). 



На территории района активно развивается эковолонтерство. Регулярно 

проводятся молодежные акции, экологические уроки и конкурсы, 

субботники и другое. 

Кроме того, волонтеры патриотических объединений оказывают 

помощь семьям мобилизованных граждан (расколка дров, складывание дров, 

подвоз воды и т.д.). 

С целью укрепления института молодой семьи в районе работает  11 

клубов  молодой семьи. Работники клубов оказывают консультационную 

помощь молодым семьям в решении различных проблем. 

Работа в данном направлении будет продолжена. 

Главными задачами в сфере культуры считаю: 

- укрепление и модернизация материально-технической базы 

учреждений культуры и поддержка творческих инициатив населения. 

В рамках нацпроекта «Культура» проводится капитальный ремонт 

районного краеведческого музея. Сумма контракта составляет почти 19 

миллионов рублей. Объѐм проводимых работ, согласно сметной 

документации, включает: ремонт кровли, фасада здания, помещений музея и 

технологических сетей. 

В районном краеведческом музее большим спросом пользуются 

экскурсии по действующим выставкам и экспозициям, мастер-классы и 

интерактивные мероприятия.  

В рамках национального проекта ведется активная деятельность 

концертной бригады Автоклуба по деревням района с театрализованными, 

игровыми и концертными программами.        

Необходимо решить вопрос ремонта объектов культуры на сельских 

территориях, в том числе  путем привлечения средств в рамках реализации 

нацпроекта «Культура» и государственной программы комплексного 

развития сельских территорий. 

Развитие сферы туризма на территории Маловишерского  

муниципального района  осуществляется на основании действующей 



подпрограммы  «Развитие туризма» муниципальной программы «Развитие 

культуры Маловишерского муниципального района на 2021-2025 годы». 

С целью рекламно-информационного обеспечения туристского 

потенциала района издан путеводитель по Маловишерскому району  с 

информацией о туристических маршрутах, турфирмах, гостиницах и 

турбазах, природных и культурно-исторических достопримечательностях и 

различных объектах инфраструктуры муниципального района. 

Ставлю перед собой задачи сохранения сети учреждений и объектов 

культуры и туризма, образования и спорта, а также их обновление, в том 

числе за счет участия в федеральных программах и конкурсах, включения 

сотрудников и коллективов учреждений в участие в грантовых мерах 

поддержки. 

 Будет также проводиться планомерная работа по благоустройству 

города Малая Вишера и поселений муниципального района, а именно: 

- реализация проекта «Комфортная городская среда». 

- реализация программы «комплексное развитие сельских территорий». 

Уровень благоустройства определяет комфортность проживания 

граждан  и является одной из проблем требующих каждодневного внимания 

и эффективного решения, которое включает комплекс мероприятий по 

благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов, 

благоустройству общественных территорий, обустройство городского парка. 

В заключение своего доклада хочу отметить цели и направления 

деятельности, решение которых даст дальнейшее развитие Маловишерского 

муниципального района: 

1. обеспечение реальной поддержки молодых и многодетных семей, 

а также молодых специалистов  

2. создание благоприятных условий проживания на сельских 

территориях 

3. развитие жилищного строительства и благоустройства поселений  

4. Поддержка детей-сирот и семей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации. 



5. Поддержка людей с ограниченными возможностями и создание 

условий для их комфортного проживания. 

Прошу членов комиссии поддержать мою предвыборную программу. 

Хочу заверить всех, что приложу максимум сил, энергии и знаний для 

развития района. 

 

 


